
FIŞA DISCIPLINEI 

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA 

1.2 Facultatea FACULTATEA DE LITERE 

1.3 Departament DEPARTAMENTUL ARTE ȘI MEDIA 

1.4 Domeniul de studii CINEMATOGRAFIE ȘI MEDIA 

1.5 Ciclul de studii LICENŢĂ 

1.6 Programul de studii / Calificarea CINEMATOGRAFIE, FOTOGRAFIE, MEDIA 

(Comunicare audiovizuală: scenaristică, publicitate media, 

filmologie) 

2. Date despre disciplină

2.1 Denumirea disciplinei Critică și analiză de film 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tip de evaluare V 2.7 Regimul disciplinei DA. 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)

3.1 Nr. de ore pe săptămână 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 2 

3.4 Total ore din plan înv. 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 10 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 8 

Pregătire seminare/ laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 8 

Tutoriat 4 

Examinări 3 

Alte activităţi ………………………………….. 

3.7 Total ore de studiu individual    33 

3.8 Total ore pe semestru 75 

3.9 Numărul de credite 3 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul 

4.2 de competenţe Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a 

cursului 
• Condiţii de învăţare activă şi interactivă;

• Sală de curs dotată cu sistem de videoproiecţie;

5.2 de desfăşurare a 

seminarului / 

laboratorului 

• Condiţii de învăţare practic-aplicativă, prin cercetare şi  problematizare;

• Sală de seminar dotată cu sistem de videoproiecţie;

6. Competenţe specifice acumulate
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- Capacitate în înțelegerea la un nivel superior a domeniului media, care să corespundă cerinţelor unei

societăţi moderne, multiculturale şi multietnice;

- Dobândirea de cunoştinţe de specialitate în domeniul cinematografiei și criticii de film;

- Capacitatea de a aplica în mod corect cunoştinţele teoretice dobândite;

- Capacitatea de asimilare a metalimbajului şi a terminologiei de specialitate;

- Dezvoltarea unui spirit eclectic şi de re-contextualizare a cunoştinţelor dobândite.
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 - Capacitatea de a culege, de a analiza şi de a sintetiza informaţii relevante, de determinare a gradului de

dificultate a unui conţinut şi de evaluare critică a acestuia;

- Dobândirea de strategii rezolutive şi de operaţii mentale flexibile şi dinamice;

- Înţelegerea responsabilităţilor sociale aferente profesiei şi de a contribui la profesionalizarea carierei;

- Capacitatea de a lucra în echipă şi de a colabora cu specialişti din alte domenii.

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al - Dobândirea instrumentelor critice și metodologice în critica și analiza de film. Studenții



 

 

disciplinei vor fi capabili să scrie recenzii, articole sau eseuri despre film în care își vor demonstra 

capacitatea de analiză, gândire critică și aplicarea elementelor teoretice, cu o atenție  

asupra procesului de documentare.  

- Identificarea noțiunilor și a conceptelor care folosesc la scrierea de critică de film și 

înțelegerea dezvoltării criticii și a teoriei de film de-a lungul anilor în funcție de 

contextele culturale, economice și politice. 

7.2 Obiectivele specifice 

Obiective cognitive: 

Aplicarea conceptelor teoretice explicate de-a lungul cursului. 

Identificarea elementelor specifice domeniului cinematografic prin compararea filmelor, 

din aceeași perioadă sau din epoci diferite și evaluarea influențelor și inovațiilor 

tehnologice. 

Identificarea simbolurilor și a semnificațiilor vizuale dintr-un film și interpretarea lor în 

contextul poveștii.  

Discuții în grup pe baza unor texte critice despre film pentru a înțelege diferitele 

perspective asupra fenomenului cinematografic. 

 

Obiective procedurale: 

• Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate 

• Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice 

disciplinei predate. 

• Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de însușire a teoriilor, 

conceptelor și noțiunilor predate. 

 

Obiective atitudinale: 

• Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice 
explicite 

• Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de 

spirit, receptivitate, interes artistic, participare activă. 

 

8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

1. Modalități și perspective ale criticii și analizei de film – 

între hermeneutică și poetică 

- Prelegere interactivă 

- Explicare detaliată, descriere 

și/sau demonstrare a noțiunilor, 

teoriilor, conceptelor și proceselor 

implicate de subiectul cursului 

- Interconectarea cunoștințelor 

acumulate din cursurile precedente 

- Implicarea directă a studentului în 

demonstrațiile teoretice 

 

2 ore 

2. Filmul de artă. Dimensiunea estetică 2 ore 

3. Filmul politic. Dimensiunea ideologică 2 ore 

4. Filmul de gen: între rețetă și inovație 2 ore 

5.  Un gen hibrid: distopia cinematografică  2 ore 

6. Probleme ale cinematografiei românești 2 ore 

7. Filmul documentar 2 ore 

TOTAL   14 h 

Bibliografie 

Aumont, Jacques: Estetica filmului. Idea Design & Print, Cluj, 2007. 

Bazin, André, Ce este cinematograful?, Iași, Ed. Polirom, 2022. 

Deleuze, Gilles, Cinema 1. Imaginea-mișcare. Cinema 2. Imaginea-timp, trad. de Ioan Pop-Curșeu & Ștefana Pop 

Curșeu, Cluj-Napoca, Ed. Tact, 2012. 

Ferencz-Flatz, Christian, Filmul ca situație socială. Eseuri fenomenologice, Cluj-Napoca, Ed. Tact, 2018. 

Ghiţă, Cătălin, Estetica umbrelor mişcătoare. Altfel despre filme, Craiova, Ed. Aius, 2014. 

Greene, Naomi. Pier Paolo Pasolini: Cinema as Heresy. Princeton, NJ: Princeton UP, 1990. 

Hayward, Susan: Cinema Studies. The Key Concepts. London–New York, Routledge, 2000. 

Kittredge, William; Krauzer, Steven, Stories into film, New York: Harper and Row, 1979. 

Langman, Larry, Writers on the American screen: a guide to film adaptations of American and foreign literary works, 

New York: Garland, 1986. 

Rancière, Jacques, La Fable cinématographique, Paris, Ed. du Seuil, 2001. 

Șerban, Alex. Leo, 4 decenii, 3 ani și 2 luni cu filmul românesc, Iași, Ed. Polirom, 2009. 

Turcuș, Claudiu, Împotriva memoriei. De la estetismul socialist la noul cinema românesc, București, Ed. Eikon, 2017. 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observaţii 

1. Analiza unor texte și secvențe de film potrivite abordărilor 

teoretice avute în vedere referitoare la text, imagine, sunet, 

 

 

4 ore 



 

 

mișcare, scenografie. Dezbateri interactive pe 

baza unor exemple practice 

prezentate de profesor cu 

implicarea directă a 

studentului în acțiunile 

practice, destinate 

dezvoltării capacităților 

creative. 

 

2. Analiza unor filme și secvențe ilustrative pentru 

cinematograful de artă 

4 ore 

3. Analiza și discutarea unor filme cu tematică politică. Filme 

cu mesaj politic. Filme de propagandă. 

4 ore 

4. Analiza unor filme reprezentative pentru diverse genuri 

cinematografice: film noir, horror, polițist, SF 

4 ore 

5. Analiza filmelor distopice clasice și a celor contemporane. 4 ore 

6. Dezbatere despre problemele cinematografiei românești 

comuniste și post-comuniste, cu diverse studii de caz. 

4 ore 

7. Analiza mai multor tipuri de film documentar și a 

problemelor specifice fiecărui gen. 

4 ore 

TOTAL   28 h 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în facultăți de prestigiu din Europa sau Statele Unite ale 

Americii (Universitatea de Artă Teatrală și Cinematografică „I. L. Caragiale”- București, London Film School, National 

Film and Television School - Londra, BIMM Institute - Berlin, EICAR - The International Film and Television School - 

Paris, New York University - Kanbar Institute of Film & Television, University of California, Los Angeles - 

Department of Film, Television and Digital Media, Columbia University's School of the Arts) și propune abordări ale 

materiei din perspectivă interdisciplinară. 

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările 

reprezentanților comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media. 

- Competențele procedurale și atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  
reprezentanților asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere din 

nota finală 

10.4 Curs 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 
Participarea la dialog 20% 

Evaluarea la final de 

semestru 

Redactarea unui eseu (2 pagini) 

care să aibă ca subiect un concept 

sau o temă dintre cele studiate la 

curs 

30% 

10.5 Seminar / laborator 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 

Participarea la dezbateri pe baza 

bibliografiei propuse 
20% 

Evaluarea la final de 

semestru 
Elaborarea unei recenzii de film 30% 

10.6 Standard minim de performanţă 

Cerințe minime: cunoașterea conținutului cursurilor/laboratoarelor, cunoașterea bibliografiei obligatorii. 

La seminar și laboratoare practice: prezență 100%, activitate și implicare. La curs: prezență min. 60%, activitate și 

implicare 

 

Data completării  Semnătura titularului de curs  Semnătura titularului de seminar 

     Lect. univ. dr. Adina-Elena MOCANU    Lect. univ. dr. Adina-Elena MOCANU 

                                                                                                                                   
  

01.10.2023  

Data avizării în departament         Semnătura directorului de departament 

           Prof. univ. dr. Alexandru BOUREANU 

______________                                    

 



 

FIŞA DISCIPLINEI 

2023-2024 

1. Date despre program 

1.1. Instituţia de învăţământ superior Universitatea din  Craiova 

1.2.Facultatea Facultatea de Litere  

1.3. Departamentul Departamentul Arte și Media 

1.4. Domeniul de studii Cinematografie şi Media 

1.5.Ciclul de studii Licenţă  

1.6. Programul de studii/Calificarea Cinematografie, Fotografie, Media (Comunicare 

audiovizuală, Scenaristică, Publicitate Media, 

Filmologie) 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Educație fizică  

/D10CFM329 

2.2. Titularul activităţilor de curs  

2.3. Titularul activităţilor de seminar Lector univ. dr. Antonie MIHAIL  

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tip de 

evaluare 

A/R 2.7 Regimul 

disciplinei 

DC/DO 

 

3. Timpul total estimat 

3.1 Nr. de ore pe săptămână 2 din care: 3.2 curs  3.3 seminar/laborator 2 

3.4 Total ore din plan înv. 28 din care: 3.5 curs  3.6 seminar/laborator 28 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 4 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 2 

Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri (pregătire teste periodice 

sau parţiale) 

5 

Tutoriat 2 

Examinări 2 

Alte activităţi (exersarea independentă a exerciţiilor de consolidare a tehnicii, la 

recomandarea profesorului) 

4 

3.7 Total ore de studiu individual 19 

3.8 Total ore pe semestru 28+19 

3.9 Numărul de credite 2 
 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1.  de curriculum Nu e cazul 

4.2. de competenţe Nu e cazul 

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1.  de desfăşurare a cursului  
5.2. de desfăşurare a seminarului/laboratorului Condiţii de învăţare practic-aplicativă, prin 

cercetare problematizantă. 
 



 

6.Competenţe specifice acumulate: 

6.1.  

Competenţe 

profesionale 

 

 

 

 

Cunoaştere, înţelegere, explicare şi interpretare:  

- cunoaşterea şi înţelegerea obiectului de studiu Educaţie fizică;  

- formarea unui set de valori, atitudini şi convingeri în raport cu actul educaţiei 

corporale.  

- capacitatea de diferenţiere a elementelor ce ţin de parametrii spaţiali, de timp şi 

corporali inerente activităţilor corporale; 

- formarea convingerilor şi obişnuinţelor de practicare a exerciţiului fizic in mod 

sistematic.  

- capacitatea de autocunoaştere şi evaluare a posibilităţilor fizice prin adaptarea 

cunoştinţelor însuşite şi a aptitudinilor motrice. 

Instrumental-aplicative:  

- capacitatea de a aplica eficient cunoştinţele, deprinderile şi priceperile motrice 

însuşite în practicarea globală a activităţilor corporale cu respectarea principalelor 

reguli;  

- capacitatea de organizare şi planificare;  

- motivaţia pentru calitate;  

- capacitatea de luare a deciziilor;  

- angajament etico-estetic;  

- adaptarea la situaţii noi;  

- capacitatea de analiză şi sinteză;  

- capacitatea de relaţionare interpersonală şi lucru în echipă. 
6.2.  

Competenţe 

transversale 

 

 

 

 

 

Atitudinale:  

- să dobândească o bună condiţie fizică şi atitudini participative motrico-corporale 

complexe; 

- formarea capacităţii de a demonstra elemente acrobatice statice (combinaţii şi 

legări de elemente) şi dinamice (rulări, rostogoliri, îndreptări, răsturnări şi salturi) 

prin exerciţii impuse sau libere (generate autocreativ); 

- formarea convingerilor şi obişnuinţelor de practicare a exerciţiului fizic în mod 

sistematic;  

- să desfăşoare activităţi practice fără a periclita integritatea corporală personală sau 

a partenerilor; 

- dezvoltarea capacităţii de observare critică a mişcării în diferite situaţii;  

- dobândirea unei bune condiţii fizice şi atitudini participative motrico-corporale 

complexe;  

- capacitatea de autocunoaştere şi evaluare a posibilităţilor fizice necesare rezolvării 

unor acţiuni corporale prin adaptarea cunoştinţelor însuşite şi a aptitudinilor motrice 

la anumite situaţii;  

- capacitatea de a realiza activităţi practice şi ansambluri de diferite niveluri de 

implicare emoţională, apelând la tehnicile de bază ale diferitelor modalităţi de a fi în 

măsură să participe în mod activ şi dezinhibat;  

- capacitatea de a adopta reflex postura corectă a corpului, în orice împrejurare  şi să 

acţioneze pentru prevenirea instalării viciilor de postură;  

- formarea unui set de valori, atitudini şi convingeri în raport cu actul educaţiei 

corporale. 
 

7.Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1.  Obiectivul 

general al 

disciplinei 

Cursul de Educaţie fizică are drept obiectiv formarea unui set de valori, atitudini şi 

convingeri în raport cu actul educaţiei corporale, expresive şi artistice, creşterea 

nivelului de pregătirea fizică şi acumularea de priceperi şi deprinderi motrice. 

Exerciţiile fizice contribuie la: întărirea sănătăţii, dezvoltarea armonioasă a 

corpului, ridicarea indicilor morfologici şi funcţionali ai organismului, dezvoltarea 



 

abilităţilor motrice şi îmbunătăţirea continuă a motricităţii, dobândirea obişnuinţei 

de a practica sistematic exerciţiile fizice. Educaţia fizică are efecte şi din punct de 

vedere psiho-social contribuind la: formarea şi educarea spiritului de autodepăşire, a 

capacităţii de apreciere şi autoapreciere reală, a trăsăturilor moral-volitive, a 

simţului estetic; contribuie la educarea sociabilităţii şi a colaborării, a spiritului de 

ordine şi acţiune având la bază respectarea unui sistem de reguli. Înzestrarea 

studenţilor cu numeroase cunoştinţe practice – o mare diversitate de exerciţii şi 

tehnici de execuţie corectă - contribuie la dezvoltarea capacităţii de a acţiona 

selectiv şi eficient asupra elementelor ce pot fi necesare rezolvării unor acţiuni 

complexe prin adaptarea cunoştinţelor însuşite la anumite situaţii. 
7.2.  

Obiectivele 

specifice 

 

 

A. Obiective cognitive 

1. Cunoașterea și înțelegerea bazelor educaţiei fizice; 

2. Explicarea și interpretarea principalelor noţiuni din sfera educaţiei fizice; 

3. Cunoaşterea principalelor tendinţe în domeniul educaţiei fizice şi sportului; 

4. Formarea capacităţii de analiză şi sinteză; 

5. Însuşirea unor strategii active de realizare a unui feed-back operativ şi 

continuu. 

B. Obiective procedurale 

1. Utilizarea ordonată a conceptelor şi teoriilor privitoare la perfecţionarea 

capacităţii motrice prin elemente specifice educaţiei fizice; 

2. Identificarea unor situații concrete de aplicare a tehnicilor educaţiei fizice; 

3. Folosirea modelelor de stimulare a creativităţii, de analiză şi soluţionare a 

problemelor; 

4. Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de învățare; 

C. Obiective atitudinale 

1. Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opţiuni 

valorice explicite. 

2. Cooperarea în echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de învățare.  

3. Utilizarea unor metode specifice activităţii în cadrul gestionării momentelor ce 

impun acţiuni corporale. 

 

8. Conţinuturi 

8.1. Curs Metode de predare Observaţii 

 

9.2. Seminar/Laborator Metode de predare Observaţii 

1.Prezentarea activităţii (cerinţe, probe, 

norme de control); Pregătirea analitică a 

aparatului locomotor: încălzirea generală a 

organismului, încălzirea selectivă a aparatului 

locomotor; Partea fundamentală: Exerciţii 

aplicative – mers şi alergare, exerciţii de 

echilibru, exerciţii de căţărare şi escaladare, 

exerciţii de târâre, exerciţii de ridicare şi 

transport de greutăţi, exerciţii de aruncare şi 

prindere, parcursuri de obstacole. Exerciţii 

pentru cap şi gât. Partea de încheiere: 

Revenirea organismului după efort: Exerciţii 

de relaxare şi respiraţie; Analiza lecţiei 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

 



 

(aprecieri şi recomandări), impresii, întrebări 

şi discuţii. – 2 ore 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

2.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: Probe şi norme de 

control (evaluare iniţială). Partea de 

încheiere: Revenirea organismului după efort: 

Exerciţii de relaxare şi respiraţie; Analiza 

lecţiei (aprecieri şi recomandări), impresii, 

întrebări şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

 

3.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Combinaţii de 

elemente acrobatice statice şi dinamice; 

2.Exerciţii combinate pentru spate (dorsali, 

trapez) şi piept. 3.Exerciţii pentru abdomen şi 

pentru părţile laterale ale trunchiului (oblici şi 

intercostali). Partea de încheiere: Revenirea 

organismului după efort: Exerciţii de 

stretching şi respiraţie; Analiza lecţiei 

(aprecieri şi recomandări), impresii, întrebări 

şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

 

4.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Perfecţionarea 

elementelor statice cu caracter de echilibru: 

1.1.Cumpăna înainte; 1.2.Cumpăna laterală; 

2.Combinaţii de elemente acrobatice statice şi 

dinamice; 3.Exerciții pliometrice; 4.Exerciţii 

de dezvoltare fizică generală executate în 

suspensie cu sistemul TRX. Partea de 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

 



 

încheiere: Revenirea organismului după efort: 

Exerciţii de relaxare şi respiraţie; Analiza 

lecţiei (aprecieri şi recomandări), impresii, 

întrebări şi discuţii. – 2 ore 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

5.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Jocuri cu caracter 

acrobatic (răsturnare în doi, răsturnare în trei, 

roata în doi, echilibru în doi – planşa, susţinut 

pe patru labe, tancul, sări peste al doilea, 

broasca ţestoasă, roaba în doi şi în trei, idem 

suprapusă, transportul buştenilor, evantaiul în 

trei, leagănul etc.). 2.Exerciţii pliometrice. 

3.Exerciţii combinate - pentru picioare 

(coapse) şi braţe (biceps, triceps, antebraţ); 

4.Exerciții de Stretching. Partea de încheiere: 

Revenirea organismului după efort: Exerciţii 

de relaxare şi respiraţie; Analiza lecţiei 

(aprecieri şi recomandări), impresii, întrebări 

şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

 

6.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Perfecţionarea 

elementelor statice cu caracter de echilibru: 

Cumpăna înapoi; 2.Perfecţionarea 

rostogolirilor înainte; 3.Combinaţii de 

elemente acrobatice; 4.Exerciţii de dezvoltare 

fizică generală executate în suspensie cu 

sistemul TRX. Partea de încheiere: 

Revenirea organismului după efort: Exerciţii 

de relaxare şi respiraţie; Analiza lecţiei 

(aprecieri şi recomandări), impresii, întrebări 

şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

 

7.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Perfecţionarea 

elementelor cu caracter de mobilitate: 

1.1.Sfoara în plan sagital; 1.2. Sfoara în plan 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

 



 

frontal; 1.3. Podul; 2.Combinaţii de elemente 

acrobatice. 3.Exerciții pliometrice; 4.Exerciţii 

de dezvoltare fizică generală executate în 

suspensie cu sistemul TRX. Partea de 

încheiere: Revenirea organismului după efort: 

Exerciţii de relaxare şi respiraţie; Analiza 

lecţiei (aprecieri şi recomandări), impresii, 

întrebări şi discuţii. – 2 ore 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

8.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Perfecţionarea 

elementelor de forță şi echilibru: 1.1.Stând pe 

omoplați, cu brațele întinse pe sol; 1.2.Stând 

pe mâini şi pe cap; 2.Combinaţii de elemente 

acrobatice; 3.Exerciţiile la scara fixă. 

4.Exerciţii combinate - pentru umeri (deltoizi) 

şi picioare (gambe). Partea de încheiere: 

Revenirea organismului după efort: Exerciţii 

de relaxare şi respiraţie; Analiza lecţiei 

(aprecieri şi recomandări), impresii, întrebări 

şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 
prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

 

9.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Perfecţionarea 

elementelor de forță şi echilibru: Stând pe 

mâini; 2.Perfecţionarea rostogolirilor înainte; 

3.Combinaţii de elemente acrobatice. 

4.Exerciţii de dezvoltare fizică generală 

executate în suspensie cu sistemul TRX. 

Partea de încheiere: Revenirea organismului 

după efort: Exerciţii de relaxare şi respiraţie; 

Analiza lecţiei (aprecieri şi recomandări), 

impresii, întrebări şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

 

10.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Exerciţii cu bastonul 

de gimnastică; Exerciţii combinate - pentru 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

 



 

spatele inferior (sacro-spinali) şi abdomen. 

2.Perfecţionarea rostogolirilor înapoi: 

Rostogolire înapoi; Rostogolire înapoi, în 

stând depărtat; Rostogolire înapoi din depărtat 

în depărtat; 3.Combinaţii de elemente 

acrobatice; 4.Exerciții în circuit aplicativ. 

Partea de încheiere: Revenirea organismului 

după efort: Exerciţii de relaxare şi respiraţie; 

Analiza lecţiei (aprecieri şi recomandări), 

impresii, întrebări şi discuţii. – 2 ore 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

11.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Perfecționarea 

elementelor de forță şi echilibru: 1.1.Planşe 

(sprijin orizontal) – 1.1.1.din sprijin pe 

genunchi şi 1.1.2.din sprijin înainte culcat; 

2.Perfecţionarea rostogolirilor înapoi: 

2.1.Rostogolire înapoi, cu picioarele întinse şi 

apropiate; 2.2.Rostogolire înapoi cu trecere 

prin stând pe mâini; 2.3.Cilindru înapoi. 

3.Combinaţii de elemente acrobatice; 

4.Exerciţii de dezvoltare fizică generală 

executate în suspensie cu sistemul TRX. 

Partea de încheiere: Revenirea organismului 

după efort: Exerciţii de relaxare şi respiraţie; 

Analiza lecţiei (aprecieri şi recomandări), 

impresii, întrebări şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

 

12.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Consolidarea unor 

jocuri cu caracter acrobatic. 2.Exerciţii în 

suspensie cu sistemul TRX (exerciţii 

combinate - pentru piept, umeri şi spate). 

3.Exerciții în circuit; 4.Exerciții de Stretching. 

Partea de încheiere: Revenirea organismului 

după efort: Exerciţii de relaxare şi respiraţie; 

Analiza lecţiei (aprecieri şi recomandări), 

impresii, întrebări şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

 

13.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, explicaţia, 

conversaţia, discuţia colectivă. Metode 

 



 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Consolidarea unor 

elemente și jocuri cu caracter acrobatic; 

2.Exerciții pliometrice; 3.Exerciții în circuit; 

4.Exerciţii în suspensie cu sistemul TRX 

(exerciţii combinate – pentru brațe și 

picioare); 5.Exerciții de Stretching. Partea de 

încheiere: Revenirea organismului după efort: 

Exerciţii de relaxare şi respiraţie; Analiza 

lecţiei (aprecieri şi recomandări), impresii, 

întrebări şi discuţii. – 2 ore 

intuitive: demonstraţia (nemijlocită), 

prin planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi pentru 

învăţarea deprinderilor motrice; 

mentală - exersare pentru însuşirea 

deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în direcţiile, 

planurile şi poziţiile cerute); intervenția 

indirectă. 

14.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice); Pregătirea analitică a 

aparatului locomotor: încălzirea generală a 

organismului, încălzirea selectivă a aparatului 

locomotor; Partea fundamentală: Verificare 

- Probe şi norme de control; Partea de 

încheiere: Analiza evoluţiei (aprecieri şi 

recomandări), impresii, întrebări şi discuţii. – 

2 ore 

  

Bibliografie: 

 

Băiaşu N., Gimnastica acrobatică, Editura Tineretului Cultură Fizică şi Sport, Bucureşti, 1957. 

Bompa T., Dezvoltarea calităţilor biomotrice, Editura Ex Ponto, Constanţa, 2001. 

Butnariu M., Organizarea activităţilor sportiv-recreative, Editura Universităţii din Piteşti, 2001. 

Chiriţă G., Funcţia formativă a activităţilor corporale, Editura Sport-Turism, Bucureşti, 1977. 

Chiriţă G., Activităţile corporale şi factorii educativi, Editura Sport-Turism, București, 1978. 

Colibaba-Evulet D.,Bota I., Jocuri sportive, Editura Aldin, Bucureşti,1998. 

Dawes J., Complete Guide to TRX Suspension Training, Publisher: Human Kinetics, United States of America, 

2017. 

Demeter A., Fiziologia educaţiei fizice şi sportului, Editura Stadion, Bucureşti, 1970. 

Epuran M., Metodologia cercetării activităţilor corporale, vol. I-II, MTS, ANFS, Bucureşti, 1994. 

Gordun M., Postura corporală normală şi patologică, Editura ANEFS, Bucureşti, 1999. 

Grigore V., Gimnastica-manual pentru cursul de bază, Editura BREN, Bucureşti, 2003. 

Grosu E.F., Elemente de tehnică corporală, Editura G.M.I., Cluj –Napoca, 1998. 

Grosu E.F., şi colab.: Cucu B., Nuţ A., Negru N., Gimnastica educativă, acrobatică şi săriturile din şcoală, 

Editura G.M.I., Cluj-Napoca, 2006. 

Krohn-Hansen L., Berget A.,- Sling training - Full body suspension workout, Publisher: Meyer & Meyer Sport 

(UK), 2013. 

Lumpkin A., Introduction to Physical Education, Exercise Science, and Sport Studies, Published by McGraw-

Hill Education, New York, 2017. 

Popescu M., Educaţia fizică la studenţi, Bucureşti,1996. 

Samuel, P., Sănătate cu orice preţ, Editura Agape, Făgăraş, 2005. 

Scarlat E., Scarlat M.B., Educaţie fizică şi sport, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 2002. 

Scarlat E., Scarlat M.B., Îndrumar de Educaţie Fizică şcolară, Editura Didactică şi Pedagogică, R.A., 2006. 

Shimon J. M., Introduction to teaching physical education : principles and strategies, Human Kinetics 

Publishers, United States of America, 2011. 

Sima I., Cintoiu, I., ABC-ul piruetelor şi săriturilor, Editura Stadion, Bucureşti, 1971. 

Stroescu A., Gimnastica, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 1968. 

Telford A., Malpeli R., Whittle R., Seery P., Corrie M., Nelson Physical Education VCE 1&2-Cengage, 2nd 

Edition, Publisher: Cengage Learning Australia Pty Limited, 2016. 



 

Tibacu V., Circuitul în lecţia de educaţie fizică, Editura Stadion, 1974. 

Ukran M.L., Gimnastica sportivă, Editura Uniunii de Cultură Fizică şi Sport, Bucureşti, 1966. 

Walton-Fisette J. L., Wuest D. A., Foundations of Physical Education, Exercise Science, and Sport, 19th 

Edition, Publisher: McGraw-Hill Education, New York, 2018. 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul  aferent programului 

• corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei – vor 

satisface așteptările reprezentanților comunității epistemice/academice din domeniul educaţiei fizice. 

• competențele procedurale și atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei – vor satisface  

așteptările  reprezentanților asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniu.  

 

10. Evaluare 

 

Tip activitate 
10.1 Criterii de 

evaluare 
10.2 Metode de evaluare 

10.3 Pondere din 

nota finală 

10.4 Curs 

Evaluarea pe 

parcursul 

semestrului 

  

Evaluarea la 

final de semestru 
  

10.5 Seminar / 

laborator 

Evaluarea pe 

parcursul 

semestrului 

Evaluarea pe parcurs se bazează pe 

analiza produselor şi intervenţiilor 

studentului în activităţile de seminar şi a 

prezenţei active a acestuia (10% 

participare activă, 10% exersarea 

independentă a exercițiilor de 

consolidare a tehnicii, 20% prezenţă). 

Nota finală a evaluării pe parcurs este 

proporţională cu gradul de îndeplinire a 
celor trei componente. 

40% 

Evaluarea la 

final de semestru 

Se evaluează participarea la realizarea şi 

prezentarea exercițiilor fizice, probelor 

și normelor de control, structurilor 

gimnice și acrobatice. 

60% 

10.6 Standard minim de performanţă 

- activitate la seminar de 50 %. 

 

 

Data completării Semnătura titularului de curs  Semnătura titularului de seminar 
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Data avizării în departament         Semnătura directorului de departament 

01.10. 2023          Prof. univ. dr. Alexandru BOUREANU 
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audiovizuală, Scenaristică, Publicitate Media, 

Filmologie) 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Educație fizică  

/D10CFM438 

2.2. Titularul activităţilor de curs  

2.3. Titularul activităţilor de seminar Lector univ. dr. Antonie MIHAIL  

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tip de 

evaluare 

A/R 2.7 Regimul 

disciplinei 

DC/DO 

 

3. Timpul total estimat 

3.1 Nr. de ore pe săptămână 2 din care: 3.2 curs  3.3 seminar/laborator 2 

3.4 Total ore din plan înv. 28 din care: 3.5 curs  3.6 seminar/laborator 28 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 4 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 2 

Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri (pregătire teste periodice 

sau parţiale) 

5 

Tutoriat 2 

Examinări 2 

Alte activităţi (exersarea independentă a exerciţiilor de consolidare a tehnicii, la 

recomandarea profesorului) 

4 

3.7 Total ore de studiu individual 19 

3.8 Total ore pe semestru 28+19 

3.9 Numărul de credite 2 
 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1.  de curriculum Nu e cazul 

4.2. de competenţe Nu e cazul 

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1.  de desfăşurare a cursului  
5.2. de desfăşurare a seminarului/laboratorului Condiţii de învăţare practic-aplicativă, prin 

cercetare problematizantă. 
 



 

6.Competenţe specifice acumulate: 

6.1.  

Competenţe 

profesionale 

 

 

 

 

Cunoaştere, înţelegere, explicare şi interpretare:  

- cunoaşterea şi înţelegerea obiectului de studiu Educaţie fizică;  

- formarea unui set de valori, atitudini şi convingeri în raport cu actul educaţiei 

corporale.  

- capacitatea de diferenţiere a elementelor ce ţin de parametrii spaţiali, de timp şi 

corporali inerente activităţilor corporale; 

- formarea convingerilor şi obişnuinţelor de practicare a exerciţiului fizic in mod 

sistematic.  

- capacitatea de autocunoaştere şi evaluare a posibilităţilor fizice prin adaptarea 

cunoştinţelor însuşite şi a aptitudinilor motrice. 

Instrumental-aplicative:  

- capacitatea de a aplica eficient cunoştinţele, deprinderile şi priceperile motrice 

însuşite în practicarea globală a activităţilor corporale cu respectarea principalelor 

reguli;  

- capacitatea de organizare şi planificare;  

- motivaţia pentru calitate;  

- capacitatea de luare a deciziilor;  

- angajament etico-estetic;  

- adaptarea la situaţii noi;  

- capacitatea de analiză şi sinteză;  

- capacitatea de relaţionare interpersonală şi lucru în echipă. 
6.2.  

Competenţe 

transversale 

 

 

 

 

 

Atitudinale:  

- să dobândească o bună condiţie fizică şi atitudini participative motrico-corporale 

complexe; 

- formarea capacităţii de a demonstra elemente acrobatice statice (combinaţii şi 

legări de elemente) şi dinamice (rulări, rostogoliri, îndreptări, răsturnări şi salturi) 

prin exerciţii impuse sau libere (generate autocreativ); 

- formarea convingerilor şi obişnuinţelor de practicare a exerciţiului fizic în mod 

sistematic;  

- să desfăşoare activităţi practice fără a periclita integritatea corporală personală sau 

a partenerilor; 

- dezvoltarea capacităţii de observare critică a mişcării în diferite situaţii;  

- dobândirea unei bune condiţii fizice şi atitudini participative motrico-corporale 

complexe;  

- capacitatea de autocunoaştere şi evaluare a posibilităţilor fizice necesare rezolvării 

unor acţiuni corporale prin adaptarea cunoştinţelor însuşite şi a aptitudinilor motrice 

la anumite situaţii;  

- capacitatea de a realiza activităţi practice şi ansambluri de diferite niveluri de 

implicare emoţională, apelând la tehnicile de bază ale diferitelor modalităţi de a fi în 

măsură să participe în mod activ şi dezinhibat;  

- capacitatea de a adopta reflex postura corectă a corpului, în orice împrejurare  şi să 

acţioneze pentru prevenirea instalării viciilor de postură;  

- formarea unui set de valori, atitudini şi convingeri în raport cu actul educaţiei 

corporale. 
 

7.Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1.  Obiectivul 

general al 

disciplinei 

Cursul de Educaţie fizică are drept obiectiv formarea unui set de valori, atitudini şi 

convingeri în raport cu actul educaţiei corporale, expresive şi artistice, creşterea 

nivelului de pregătirea fizică şi acumularea de priceperi şi deprinderi motrice. 

Exerciţiile fizice contribuie la: întărirea sănătăţii, dezvoltarea armonioasă a 

corpului, ridicarea indicilor morfologici şi funcţionali ai organismului, dezvoltarea 



 

abilităţilor motrice şi îmbunătăţirea continuă a motricităţii, dobândirea obişnuinţei 

de a practica sistematic exerciţiile fizice. Educaţia fizică are efecte şi din punct de 

vedere psiho-social contribuind la: formarea şi educarea spiritului de autodepăşire, a 

capacităţii de apreciere şi autoapreciere reală, a trăsăturilor moral-volitive, a 

simţului estetic; contribuie la educarea sociabilităţii şi a colaborării, a spiritului de 

ordine şi acţiune având la bază respectarea unui sistem de reguli. Înzestrarea 

studenţilor cu numeroase cunoştinţe practice – o mare diversitate de exerciţii şi 

tehnici de execuţie corectă - contribuie la dezvoltarea capacităţii de a acţiona 

selectiv şi eficient asupra elementelor ce pot fi necesare rezolvării unor acţiuni 

complexe prin adaptarea cunoştinţelor însuşite la anumite situaţii. 
7.2.  

Obiectivele 

specifice 

 

 

A. Obiective cognitive 

1. Cunoașterea și înțelegerea bazelor educaţiei fizice; 

2. Explicarea și interpretarea principalelor noţiuni din sfera educaţiei fizice; 

3. Cunoaşterea principalelor tendinţe în domeniul educaţiei fizice şi sportului; 

4. Formarea capacităţii de analiză şi sinteză; 

5. Însuşirea unor strategii active de realizare a unui feed-back operativ şi 

continuu. 

B. Obiective procedurale 

1. Utilizarea ordonată a conceptelor şi teoriilor privitoare la perfecţionarea 

capacităţii motrice prin elemente specifice educaţiei fizice; 

2. Identificarea unor situații concrete de aplicare a tehnicilor educaţiei fizice; 

3. Folosirea modelelor de stimulare a creativităţii, de analiză şi soluţionare a 

problemelor; 

4. Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de învățare; 

C. Obiective atitudinale 

1. Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opţiuni 

valorice explicite. 

2. Cooperarea în echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de învățare.  

3. Utilizarea unor metode specifice activităţii în cadrul gestionării momentelor ce 

impun acţiuni corporale. 

 

8. Conţinuturi 

8.1. Curs Metode de predare Observaţii 

 

9.2. Seminar/Laborator Metode de predare Observaţii 

1.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice); Prezentarea activităţii 

(cerinţe, probe, norme de control); Pregătirea 

analitică a aparatului locomotor: încălzirea 

generală a organismului, încălzirea selectivă a 

aparatului locomotor. Partea fundamentală: 

1.Consolidarea şi perfecţionarea săriturilor 

2.Exerciţii la, pe şi cu banca de gimnastică; 

3.Exerciţii combinate pentru coapse, gambe şi 

abdomen. Partea de încheiere: Revenirea 

organismului după efort: Exerciţii de 

stretching şi respiraţie.; Analiza lecţiei 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

 



 

(aprecieri şi recomandări), impresii, întrebări 

şi discuţii. – 2 ore 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

2.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor. 

Partea fundamentală: 1.Consolidarea şi 

perfecţionarea unor elemente acrobatice; 

2.Exerciţii combinate - pentru mușchii: biceps, 

triceps şi antebraţe. Partea de încheiere: 

Revenirea organismului după efort: Exerciţii 

de relaxare şi respiraţie; Analiza lecţiei 

(aprecieri şi recomandări), impresii, întrebări 

şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

 

3.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor.  

Partea fundamentală: 1.Consolidarea şi 

perfecţionarea unor elemente acrobatice; 

2.Exerciţii combinate - pentru pentru mușchii 

toracici anteriori și posteriori (pectorali și 

dorsali). Partea de încheiere: Revenirea 

organismului după efort: Exerciţii de relaxare 

şi respiraţie; Analiza lecţiei (aprecieri şi 

recomandări), impresii, întrebări şi discuţii. – 

2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

 

4.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor. 

Partea fundamentală: 1.Consolidarea şi 

perfecţionarea unor elemente acrobatice; 

2.Exerciţii combinate - pentru pentru mușchii 

zonei scapulo-humerale și brațe (deltoizi 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

 



 

anteriori, mijlocii și posteriori, trapez, brațe -

biceps, triceps și antebrațe). Partea de 

încheiere: Revenirea organismului după efort: 

Exerciţii de relaxare şi respiraţie; Analiza 

lecţiei (aprecieri şi recomandări), impresii, 

întrebări şi discuţii. – 2 ore 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

5.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor. 

Partea fundamentală: 1.Combinaţii de 

elemente acrobatice statice şi dinamice; 

2.Exerciţii combinate pentru spate (dorsali, 

trapez) şi piept. 3.Exerciţii pentru abdomen şi 

pentru părţile laterale ale trunchiului (oblici şi 

intercostali). 4.Exerciţii de suspensie cu 

sistemul TRX – coapse și gambe. Partea de 

încheiere: Revenirea organismului după efort: 

Exerciţii de relaxare şi respiraţie; Analiza 

lecţiei (aprecieri şi recomandări), impresii, 

întrebări şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

 

6.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Probe şi norme de 

control (evaluare intermediară). Partea de 

încheiere: Revenirea organismului după efort: 

Exerciţii de relaxare şi respiraţie; Analiza 

lecţiei (aprecieri şi recomandări), impresii, 

întrebări şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

 

7.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Combinaţii de 

elemente acrobatice statice şi dinamice; 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

 



 

2.Exerciţii combinate în circuit, în regim de 

viteză. 3.Exerciţii de suspensie cu sistemul 

TRX –  deltoizi, biceps, triceps şi antebraţ. 

Partea de încheiere: Revenirea organismului 

după efort: Exerciţii de stretching şi respiraţie; 

Analiza lecţiei (aprecieri şi recomandări), 

impresii, întrebări şi discuţii. – 2 ore 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

8.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Exerciţii combinate 

în circuit, cu barem de timp; 2. Exerciţii 

(izotono-izometrice) în doi cu bastonul de 

gimnastică. 3.Jocuri acrobatice; 4.Exerciţii de 

suspensie cu sistemul TRX –  spate şi piept. 

Partea de încheiere. Revenirea organismului 

după efort: Exerciţii de stretching şi respiraţie; 

Analiza lecţiei (aprecieri şi recomandări), 

impresii, întrebări şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

 

9.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Exerciţii combinate 

în circuit, în regim de forţă şi viteză; 2. 

Exerciţii (izotono-izometrice) în doi cu 

bastonul de gimnastică. 3. Combinaţii de 

elemente acrobatice statice şi dinamice; 

4.Exerciţii cu benzi elastice. Partea de 

încheiere: Revenirea organismului după efort: 

Exerciţii de relaxare şi respiraţie; Analiza 

lecţiei (aprecieri şi recomandări), impresii, 

întrebări şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

 

10.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

 



 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Exerciţii combinate 

în circuit, cu barem de timp; 2.Exerciţii 

(izotono-izometrice) în doi cu bastonul de 

gimnastică; 3.Jocuri acrobatice; 4.Exerciţii 

pentru abdomen şi pentru părţile laterale ale 

trunchiului (oblici şi intercostali). Partea de 

încheiere: Revenirea organismului după efort: 

Exerciţii de relaxare şi respiraţie; Analiza 

lecţiei (aprecieri şi recomandări), impresii, 

întrebări şi discuţii. – 2 ore 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

11.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1. Consolidarea şi 

perfecţionarea unor elemente acrobatice; 

2.Exerciţii combinate în circuit, în regim de 

viteză; 3.Exerciţii de dezvoltare fizică 

generală executate în suspensie cu sistemul 

TRX. Partea de încheiere: Revenirea 

organismului după efort: Exerciţii de relaxare 

şi respiraţie; Analiza lecţiei (aprecieri şi 

recomandări), impresii, întrebări şi discuţii. – 

2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

 

12. Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor. 

Partea fundamentală: 1.Exerciţii combinate 

în circuit, în regim de forţă şi viteză; 2. 

Exerciţii (izotono-izometrice) în doi cu 

bastonul de gimnastică. 3. Combinaţii de 

elemente acrobatice statice şi dinamice; 4. 

Exerciţii la, pe şi cu banca de gimnastică. 

Partea de încheiere: Revenirea organismului 

după efort: Exerciţii de relaxare şi respiraţie; 

Analiza lecţiei (aprecieri şi recomandări), 

impresii, întrebări şi discuţii. – 2 ore 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

 

13.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice, enunţarea temelor de 

1. Metode de instruire: 

Metode verbale: descrierea, 

explicaţia, conversaţia, discuţia 

 



 

lucru); Pregătirea analitică a aparatului 

locomotor: încălzirea generală a organismului, 

încălzirea selectivă a aparatului locomotor; 

Partea fundamentală: 1.Exerciţii combinate 

în circuit, în regim de forţă şi viteză; 

2.Exerciții pliometrice; 3.Exerciţii de 

dezvoltare fizică generală executate în 

suspensie cu sistemul TRX (exerciţii 

combinate – pentru: brațe și picioare; spate și 

piept). Partea de încheiere: Revenirea 

organismului după efort: Exerciţii de relaxare 

şi respiraţie; Analiza lecţiei (aprecieri şi 

recomandări), impresii, întrebări şi discuţii. – 

2 ore 

colectivă. Metode intuitive: 

demonstraţia (nemijlocită), prin 

planşe, kinograme, prin mijloace 

moderne (video, filme). Metode 

acţionale: practică - exersare pentru 

dezvoltarea calităţilor motrice şi 

pentru învăţarea deprinderilor 

motrice; mentală - exersare pentru 

însuşirea deprinderilor motrice; - 

problematizarea. 

2. Metode pentru corectarea 

greşelilor de execuţie: 

- intervenţia verbală; intervenţia prin 

gesturi; intervenţia nemijlocită (ajutor 

prin conducerea corpului sau 

segmentelor executantului în 

direcţiile, planurile şi poziţiile 

cerute); intervenția indirectă. 

14.Momentul organizatoric (organizarea 

colectivului, verificarea prezenţei şi a 

disponibilităţii fizice); Pregătirea analitică a 

aparatului locomotor: încălzirea generală a 

organismului, încălzirea selectivă a aparatului 

locomotor; Partea fundamentală: Verificare 

- Probe şi norme de control. Partea de 

încheiere: Analiza evoluţiei (aprecieri şi 

recomandări), impresii, întrebări şi discuţii. – 

2 ore 

  

 

Bibliografie: 

 

Băiaşu N., Gimnastica acrobatică, Editura Tineretului Cultură Fizică şi Sport, Bucureşti, 1957. 

Bompa T., Dezvoltarea calităţilor biomotrice, Editura Ex Ponto, Constanţa, 2001. 

Butnariu M., Organizarea activităţilor sportiv-recreative, Editura Universităţii din Piteşti, 2001. 

Chiriţă G., Funcţia formativă a activităţilor corporale, Editura Sport-Turism, Bucureşti, 1977. 

Chiriţă G., Activităţile corporale şi factorii educativi, Editura Sport-Turism, București, 1978. 

Colibaba-Evulet D.,Bota I., Jocuri sportive, Editura Aldin, Bucureşti,1998. 

Dawes J., Complete Guide to TRX Suspension Training, Publisher: Human Kinetics, United States of America, 

2017. 

Demeter A., Fiziologia educaţiei fizice şi sportului, Editura Stadion, Bucureşti, 1970. 

Epuran M., Metodologia cercetării activităţilor corporale, vol. I-II, MTS, ANFS, Bucureşti, 1994. 

Gordun M., Postura corporală normală şi patologică, Editura ANEFS, Bucureşti, 1999. 

Grigore V., Gimnastica-manual pentru cursul de bază, Editura BREN, Bucureşti, 2003. 

Grosu E.F., Elemente de tehnică corporală, Editura G.M.I., Cluj –Napoca, 1998. 

Grosu E.F., şi colab.: Cucu B., Nuţ A., Negru N., Gimnastica educativă, acrobatică şi săriturile din şcoală, 

Editura G.M.I., Cluj-Napoca, 2006. 

Krohn-Hansen L., Berget A.,- Sling training - Full body suspension workout, Publisher: Meyer & Meyer Sport 

(UK), 2013. 

Lumpkin A., Introduction to Physical Education, Exercise Science, and Sport Studies, Published by McGraw-

Hill Education, New York, 2017. 

Popescu M., Educaţia fizică la studenţi, Bucureşti,1996. 

Samuel, P., Sănătate cu orice preţ, Editura Agape, Făgăraş, 2005. 

Scarlat E., Scarlat M.B., Educaţie fizică şi sport, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 2002. 

Scarlat E., Scarlat M.B., Îndrumar de Educaţie Fizică şcolară, Editura Didactică şi Pedagogică, R.A., 2006. 

Shimon J. M., Introduction to teaching physical education : principles and strategies, Human Kinetics 

Publishers, United States of America, 2011. 

Sima I., Cintoiu, I., ABC-ul piruetelor şi săriturilor, Editura Stadion, Bucureşti, 1971. 

Stroescu A., Gimnastica, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 1968. 



 

Telford A., Malpeli R., Whittle R., Seery P., Corrie M., Nelson Physical Education VCE 1&2-Cengage, 2nd 

Edition, Publisher: Cengage Learning Australia Pty Limited, 2016. 

Tibacu V., Circuitul în lecţia de educaţie fizică, Editura Stadion, 1974. 

Ukran M.L., Gimnastica sportivă, Editura Uniunii de Cultură Fizică şi Sport, Bucureşti, 1966. 

Walton-Fisette J. L., Wuest D. A., Foundations of Physical Education, Exercise Science, and Sport, 19th 

Edition, Publisher: McGraw-Hill Education, New York, 2018. 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul  aferent programului 

• corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei – vor 

satisface așteptările reprezentanților comunității epistemice/academice din domeniul educaţiei fizice. 

• competențele procedurale și atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei – vor satisface  

așteptările  reprezentanților asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniu.  

10. Evaluare 

 

Tip activitate 
10.1 Criterii de 

evaluare 
10.2 Metode de evaluare 

10.3 Pondere din 

nota finală 

10.4 Curs 

Evaluarea pe 

parcursul 

semestrului 

  

Evaluarea la 

final de semestru 
  

10.5 Seminar / 

laborator 

Evaluarea pe 

parcursul 

semestrului 

Evaluarea pe parcurs se bazează pe 

analiza produselor şi intervenţiilor 

studentului în activităţile de seminar şi a 

prezenţei active a acestuia (10% 

participare activă, 10% exersarea 

independentă a exercițiilor de 

consolidare a tehnicii, 20% prezenţă). 

Nota finală a evaluării pe parcurs este 

proporţională cu gradul de îndeplinire a 
celor trei componente. 

40% 

Evaluarea la 

final de semestru 

Se evaluează participarea la realizarea şi 

prezentarea exercițiilor fizice, probelor 

și normelor de control, structurilor 

acrobatice motrico-expresive și 

ansamblurilor scenice. 

60% 

10.6 Standard minim de performanţă 

- activitate la seminar de 50 %. 

 

Data completării Semnătura titularului de curs  Semnătura titularului de seminar 
   01 oct. 2023                                                                                Lect. univ. dr. Antonie MIHAIL 

 

Data avizării în departament         Semnătura directorului de departament 

01.10. 2023                       Prof. univ. dr. Alexandru BOUREANU 
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FIŞA DISCIPLINEI 

2023-2024 

1. Date despre program

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea din Craiova 

1.2. Facultatea Facultatea de Litere 

1.3. Departamentul Departamentul Arte și Media 

1.4. Domeniul de studii Cinematografie și Media 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii/Calificarea Cinematografie, Fotografie, Media (Comunicare audiovizuală: 

scenaristică, publicitate media, filmologie) 

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei FOTOGRAFIE 

2.2. Titularul activităților de curs Conf. univ. dr. Florin Constantinescu 

2.3. Titularul activităților de seminar Conf. univ. dr. Florin Constantinescu 

2.4. Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tip de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei OB 

3. Timpul total estimat

3.1.  Nr. de ore pe săptămână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3. lucrări practice 2 

3.4. Total ore din plan înv. 56 din care: 3.5 curs 28 3.6. lucrări practice 28 

Distribuția fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 16 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 4 

Pregătire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 20 

Tutoriat 3 

Examinări 1 

Alte activități: - 

3.7. Total ore de studiu individual 44 

3.8. Total ore pe semestru 100 

3.9. Numărul de credite 4 

4. Precondiții (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum - 

4.2. de competențe Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 

5. Condiții (acolo unde este cazul)

5.1.  de desfășurare a 

cursului 

- Prelegere teoretică interactivă, cu inserție intensivă de exemplificare.

- Condiții de învățare teoretic-aplicativă, prin cercetare, problematizare și analiză a unor

fotografii și proiecte fotografice.

- Sală de curs cu 12 locuri dotată cu calculator desktop sau laptop cu conexiune la internet,

software de vizionare filme, software de editare foto, conexiune HDMI sau USB la televizor

LCD (diag. min. 80cm, full HD) sau videoproiector.

5.2. de desfășurare a 

laboratorului 

- Experimentare și demonstrație practică, interactivă, cu interconectarea cunoștințelor

acumulate la cursurile și laboratoarele precedente.

- Sală-studio (cu min. 12 locuri) de producție film/tv/fotografie, 8 proiectoare 500W cu lentile

Fresnel, volete, consolă control lumini, monitor de control LCD diag. 50-60cm, aparate foto

dSLR x 6 buc. (rezoluție min. 12Mp, obiective cu focale între 18-200mm, trepied), laptop cu

conexiune internet, software de editare foto, fundaluri diverse (alb, negru, gri), filtre-gel color,

filtre difuzie, recuzită diversă, costume, elemente de scenografie.
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6. Competențe specifice acumulate: 

6.1. Competențe 

profesionale 

- Competență în operarea avansată cu noțiunile și principiile tehnice care definesc aparatura, 

accesoriile și procesele utilizate în producția imaginii fotografice. 

- Competență în operarea practică cu tehnicile de fotografiere și accesoriile specifice. 

- Competență în analiza și construcția arhitecturilor compoziționale în imaginea fotografică. 

- Competență în analiza și utilizarea creativă a mijloacelor de expresie plastică în fotografie. 

- Competență în analiza estetică a imaginii fotografice. 

- Competență în designul plantațiilor simple de lumini, specifice producției imaginii fotografice, 

respectiv în parametrizarea cantitativă și calitativă a luminilor utilizate. 

- Competență în analiza rolului de comunicator al fotografiei. 

- Competență în editarea grafică a imaginii fotografice. 

- Competență în realizarea proiectelor vizuale bazate pe imagine fotografică 

- Competență în abordarea unui limbaj comun cu toate specializările din domeniile: regie, 

imagine, scenografie, iluminat tehnologic, editare imagine. 

- Competență în utilizarea noțiunilor și termenilor specifici procesului de pre-producție, producție 

și post producție a imaginii fotografice, ca limbaj de specialitate standard, la nivel național și 

internațional 

6.2. Competențe 

transversale 

- Aplicarea riguroasă și asumată a mijloacelor tehnice și artistice corespunzătoare disciplinei. 

- Eficacitate, coerență, efuziune artistică. 

- Capacitate de inițiativă, atitudine și acțiune asertivă în interesul grupului. 

- Capacitatea de a analiza situații și de a lua decizii oportune și viabile în situații de criză. 

- Capacitatea de asumare a responsabilități. 

- Abilitate și competență în munca de colectiv. 

- Cunoașterea celorlalte meserii din interiorul unei echipe de producție film/tv/fotografie. 

- Asumarea, identificarea și dezvoltarea oportunităților de învățare și construire continuă. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 

7.1. Obiectivele 

generale ale 

disciplinei 

- Înțelegerea avansată a noțiunii de imagine fotografică. 

- Cunoașterea noțiunilor tehnice specifice, a aparaturii, opticii și accesoriilor folosite în 

producția de imagine fotografică, a sistemelor de control și comandă a acestora, precum și a 

modului de funcționare și folosire. 

- Cunoașterea gramaticii imaginii fotografice și a genezei mesajului vizual. 

7.2. Obiectivele 

specifice ale 

disciplinei 

Obiective cognitive: 

- Cunoașterea tehnicii și artei iluminatului artificial în imaginea fotografică. 

- Cunoașterea și valorificarea practică a elementelor de limbaj vizual specific imaginii 

fotografice. 

- Cunoașterea și operarea cu principiile și conceptele plasticii și dinamicii imaginii în procesele 

de creație a fotografiei. 

- Cunoașterea principiilor și conceptelor de realizare a compoziției în imaginea fotografică. 

- Familiarizarea cu echipamentele disponibile în cadrul facultății.Cunoașterea principiilor, 

conceptelor și tehnicilor creației imaginii de film și tv, precum și a funcțiilor acesteia. 

- Dezvoltarea unei gândiri orientate către artă în producția și analiza imaginii de film și tv. 

- Înțelegerea tehnicilor de captare/modificare/manipulare a elementului audiovizual în scopul de 

a crea și transmite într-un anumit fel o informație. 

- Dezvoltarea capacității de transpunere a unei idei artistice în imagine cinematografică. 

- Dobândirea capacității de a selecta, distinge, defini, înțelege și analiza critic atât spațiul vizual 

real, cât și cel imaginat într-un proiect artistic din domeniul cinematografiei sau televiziunii. 

Obiective procedurale: 

- Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate 

- Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei 

predate. 

- Înțelegerea diferitelor moduri de a capta imaginea în fotografie, cinematografie sau televiziune. 

- Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de însușire a teoriilor, conceptelor 

și noțiunilor predate. 

Obiective atitudinale: 

- Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice explicite 

- Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de spirit, 

receptivitate, interes artistic, participare activă. 
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8. Conținuturi 

8.1. Curs Metode de predare Observații 

C1 Aparatul de fotografiat. Corpul. Sisteme de vizare 

și sisteme de control a parametrilor de fotografiere. 

C2 Senzori digitali de imagine. Materiale fotosensibile 

C3 Sensibilitatea ISO. Zgomotul în imagine. Histograma 

C4 Principiile expunerii fotografice. Măsurarea expunerii. 

Supraexpunerea și subexpunerea. Obturatorul și timpul de expunere. 

C5 Optică fotografică. Distanța focală. Tipuri de obiective  

C6 Optică fotografică. Diafragma. Câmpul de profunzime. Sisteme 

de focalizare. 

C7 Lumina ca motor stilistic în fotografie.  

C8 Lumina artificială în fotografie. Plantații de lumini specifice. 

C9 Accesorii de tehnică fotografică. 

C10 Perspectiva în imaginea fotografică 

C11 Simbol, cod, metaforă în imaginea fotografică 

C12 Arhitecturi compoziționale în imaginea fotografică (I) 

C13 Arhitecturi compoziționale în imaginea fotografică (II) 

C14 Arhitecturi compoziționale în imaginea fotografică (III) 

- Prelegere interactivă. 

- Explicare detaliată, descriere 

și/sau demonstrare a noțiunilor, 

teoriilor, conceptelor și proceselor 

implicate de subiectul cursului. 

- Interconectarea cunoștințelor 

acumulate din cursurile 

precedente. 

- Implicarea directă a studentului 

în demonstrațiile teoretice. 

- Implicarea directă a studentului 

în rezolvarea unor contradicții de 

natură teoretică, pentru dezvoltarea 

capacității de rezolvare creativă a 

acestora. 

2 ore / 

curs 

 

8.2.  Laborator Metode de predare Observații 

- Fiecare laborator asociat cursului conține experimente practice, 

conectate direct cu elementele, teoriile și conceptele enunțate în ora 

de curs. 

 

- Se urmărește dezvoltarea capacității de punere în practică a 

cunoștințelor teoretice dobândite. 

 

- Fiecare student are de realizat 7 proiecte fotografice (cu prezentare 

o dată la două săptămâni), cu temă aleasă de profesor (min. 10 

fotografii) 

- Experiment și demonstrație 

practică, interactivă, cu 

interconectarea cunoștințelor 

acumulate la cursurile și 

laboratoarele precedente. 

- Dezbateri interactive pe baza 

unor exemple practice prezentate 

de profesor cu implicarea directă a 

studentului în acțiunile practice, 

destinate dezvoltării capacităților 

creative 

- Implicarea studentului în 

rezolvarea unor contradicții de 

natură practică, pentru dezvoltarea 

capacității de rezolvare creativă. 

2 ore / 

laborator 

Bibliografie obligatorie: 

- Arbus, Diane, Revelations. Random House, New York, 2003 

- Barthes, Roland, Camera luminoasă, Idea Design & Print, Cluj-Napoca, 2009 

- Bate, David, Photography: the key concepts. Berg, New York, 2009 

- Beckman, K. / Weissberg, L., On Writing with Photography. University of Minnesota Press, Minneapolis, 2013 

- Cartier-Bresson, Henri, The Decisive Moment. Steidl, Göttingen, 2015 

- Constantinescu, Florin, Bazele fotografiei. Universitaria, Craiova, 2020 

- Faris, Angela B., The Elements of Photography: Understanding and Creating Sophisticated Images. Focal Press, Londra, 1999 

- Feininger, Andreas, Fotograful creator. Meridiane, București, 1967 

- Krages, Bert, Photography The Art of Composition, Allworth Press, New York, 2005 

- Leibovitz, Annie, Portraits 2005-2016. Phaidon Press, New York, 2017 

- Rosenblum, Naomi, A World History of Photography. Abbeville Press, New York, 2008 

- Warner, Mary Marien, Photography: A Cultural History. Laurence King Publishing, Londra, 2014 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul  aferent programului 

- Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în facultăți de prestigiu din Europa sau Statele Unite ale Americii 

(London Film School, National Film and Television School - Londra, BIMM Institute - Berlin, EICAR - The International Film and 

Television School - Paris, New York University - Kanbar Institute of Film & Television, University of California, Los Angeles - 

Department of Film, Television and Digital Media, Columbia University's School of the Arts) și propune abordări ale materiei din 

perspectivă interdisciplinară. 

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările reprezentanților 

comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media. 

- Competențele procedurale şi atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  reprezentanților 

asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media. 
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10. Evaluare

Tip 

activitate 
10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 

10.3. Pondere 

în nota finală 

10.4. Curs 

Evaluarea capacității de analiză 

și sinteză, respectiv a capacității 

de corelare a ideilor, conceptelor 

și teoriilor expuse în cursuri 

Realizarea unui proiect vizual fotografic care să 

conțină circa 25 de fotografii, cu temă aleasă de 

profesor, în concordanță cu materia studiată în acest 

semestru. 

50% 

Prezență min. 70% din cursuri, 

activitate susținută și implicare 
Evaluare activitate, implicare și prezență 10% 

10.5. 

Laborator 

Evaluarea capacității de a 

implementa practic ideile, 

conceptele și teoriile expuse în 

cursuri. 

Prezență 100%, activitate 

susținută și implicare 

Evaluarea celor 7 proiecte și evaluarea generală a 

activității, implicării și prezenței la LP. 
40% 

10.6. Standard minim de performanță 50% 

Cerințe minime: cunoașterea conținutului cursurilor/laboratoarelor, cunoașterea bibliografiei obligatorii 

Studenții realizează obligatoriu cele 7 proiecte practice pe semestru (cu prezentare din două în două săptămâni). 

La LP: prezență 100%, activitate și implicare. La Curs: prezență min. 70%, activitate și implicare. 

Data completării Semnătură titular curs Semnătură titular laborator 

25.09.2023 Conf. univ. dr. Florin Constantinescu Conf. univ. dr. Florin Constantinescu 

Data avizării în departament 

01.10. 2023 Director Departament Arte și Media 

Prof. univ. dr. Alexandru Boureanu 



FIŞA DISCIPLINEI 

2023-2024 

1. Date despre program

1.1. Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DIN  CRAIOVA 

1.2.Facultatea FACULTATEA DE LITERE 

1.3. Departamentul DEPARTAMENTUL ARTE ŞI MEDIA 

1.4. Domeniul de studii CINEMATOGRAFIE ŞI MEDIA 

1.5.Ciclul de studii LICENŢĂ 

1.6. Programul de studii/Calificarea Cinematografie, Fotografie, Media (Comunicare 

audiovizuală: Scenaristică, Publicitate Media, 

Filmologie) 

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei Introducere în management cultural / 

D10CFM326 

2.2. Titularul activităţilor de curs Lector univ. dr. Antonie MIHAIL 

2.3. Titularul activităţilor de seminar Lector univ. dr. Antonie MIHAIL 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tip de 

evaluare 

V 2.7 Regimul 

disciplinei 

DD/DA 

3. Timpul total estimat

3.1 Nr. de ore pe săptămână 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1 

3.4 Total ore din plan înv. 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 14 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 20 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 10 

Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 10 

Tutoriat 2 

Examinări 2 

Alte activităţi ………………………………….. 

3.7 Total ore de studiu individual 44 

3.8 Total ore pe semestru 72
3.9 Numărul de credite 3 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1.  de curriculum Nu e cazul 

4.2. de competenţe Nu e cazul 

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1.  de desfăşurare a cursului Condiţii de învăţare activă şi interactivă, activităţi 

didactice bazate pe strategii euristice şi creatoare, 

pe situaţii de învăţare problematizantă. 
5.2. de desfăşurare a seminarului/laboratorului Condiţii de învăţare practic-aplicativă, prin 

cercetare  problematizantă 



 

6.Competenţe specifice acumulate: 

6.1.  

Competenţe 

profesionale 

 

 

 

 

Cunoaştere, înţelegere, explicare şi interpretare:  

- cunoaşterea şi înţelegerea obiectului de studiu;  

- cunoaşterea şi înţelegerea conceptului de management;  

- cunoaşterea definiţiei şi fundamentelor managementului;  

- dobândirea unei formări ştiinţifice de bază prin parcurgerea unei literaturi 

ştiinţifice de specialitate;  

- cunoaşterea şi înţelegerea conexiunilor dintre management şi cultură;  

- cunoaşterea şi înţelegerea componentelor culturale şi relevanţa valorilor culturale 

pentru managerii în domeniul artelor;  

- cunoaşterea evoluţiei conceptului de management şi a fundamentelor teoretice ale 

managementului;  

- cunoaşterea şi înţelegerea sistemului de management precum şi a organizării ca 

obiect al managementului;  

- cunoaşterea tipologiei agenţilor culturali;  

 

Instrumental-aplicative:  

- capacitatea de aplicare a conceptelor şi procedurilor specifice managementului 

prin adaptarea teoriei managementului la diferite situaţii specifice activităţii 

artistice;  

- să asimileze tehnicile specifice utilizate în managementul; adaptarea la situaţii noi; 

- capacitatea de analiză şi sinteză; capacitatea de relaţionare interpersonală şi lucru 

în echipă;  

- capacitatea de învăţare autonomă şi rezolvarea de probleme; capacitatea de 

gestionare a informaţiilor. 
6.2.  

Competenţe 

transversale 

 

 

 

 

 

Atitudinale:  

- cuprinderea şi aplicarea criteriilor de planificare a acţiunii manageriale;  

- dezvoltarea capacităţii creative prin metodele de stimulare a creativităţii cultural 

artistice;  

- capacitatea de a crea scenariile necesare unei strategii manageriale precum şi 

aprecierea impactului unui management eficient;  

- capacitatea de a identifica şi aplica metodele managementului în activitatea 

profesională spre a obţine o eficienţă şi o eficacitate sporite. 
 

7.Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1.  Obiectivul 

general al 

disciplinei 

Cursul are ca obiectiv cunoaşterea şi înţelegerea bazelor managementului şi impactul 

acestora asupra conţinutului, elementelor, caracteristicilor, tipurilor şi tendinţelor culturii 

organizaţionale. 

7.2.  

Obiectivele 

specifice 

 

 

A. Obiective cognitive 

1. Cunoașterea și înțelegerea bazelor managementului; 

2. Explicarea și interpretarea principalelor noţiuni din sfera managementului; 

3. Cunoaşterea principalelor tendinţe ale managementului în domeniul culturii; 

4. Formarea capacităţii de analiză şi sinteză; 

5. Însuşirea unor strategii active de realizare a unui feed-back operativ şi 

continuu. 

B. Obiective procedurale 

1. Utilizarea ordonată a conceptelor şi teoriilor privitoare la management şi 

aplicarea lor în ramură; 

2. Identificarea unor situații concrete de aplicare a managementului în domeniul 



 

culturii; 

3. Folosirea modelelor de stimulare a creativităţii manageriale,  

4. Utilizarea unor metode moderne în procesul de luare a deciziilor; 

C. Obiective atitudinale 

1. Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opţiuni 

valorice explicite. 

2. Cooperarea în echipe de lucru şi participarea la luarea de decizii pentru 

rezolvarea diferitelor probleme. 

3. Utilizarea unor metode specifice activităţii pentru a crea scenariile necesare 

unei strategii manageriale precum şi aprecierea impactului unui management 

eficient; 

4. Dezvoltarea unui comportament empatic şi a unui spirit întreprinzător privind 

planificarea acţiunii manageriale în activitatea profesională şi instituţională 

 

8. Conţinuturi 

8.1. Curs Metode de predare Observaţii 

1. Fundamentele teoretice ale 

managementului: 1.1. Conceptul de 

management; 1.2. Graniţa dintre artă şi ştiinţă 

- Relaţia dintre ştiinţă şi artă a 

managementului. -1 oră. 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

2. Conexiunea dintre management şi 

cultură: 2.1.Aspectele conceptuale ale culturii 

– domeniu de aplicare a managementului; 2.2. 

Relaţia management – cultură. -1 oră. 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

3. Componente culturale şi relevanţa 

valorilor culturale pentru managerii în 

domeniul artelor: 3.1.Analiza istorică: 

3.2.Inovaţiile culturale. -1 oră. 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

4. Componente culturale şi relevanţa 

valorilor culturale pentru managerii în 

domeniul artelor: 4.1. Contextul 

multicultural; 4.1.Creditul cultural. -1 oră. 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

5.`Componente culturale şi relevanţa 

valorilor culturale pentru managerii în 

domeniul artelor: 5.1. Interesele comune; 

5.2.Procesele artistice şi procesele creative; 

5.3.Liderii în domeniul artelor -1 oră. 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

6. Evoluţia conceptului de management: 

6.1.Managementul clasic; 6.2.Abordarea 

behavioristă; 6.3.Ştiinţa managementului; 

6.4.Managementul sistemic şi contingenţial 

(situaţional); 6.5.Managementul japonez şi 

Excelenţa în afaceri. -1 oră. 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

7. Fundamentele teoretice ale 

managementului: 7.1.Procesul de 

management (de conducere); 7.2.Delimitarea 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 



componentelor procesului de management (de 

conducere); 7.3.Relaţiile de management; 

10.4.Principii de management. -2 ore 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

8. Sistemul de management: 8.1.Definirea

sistemului de management; 8.2.Subsistemul

organizatoric; 8.3.Subsistemul informaţional;

8.4.Subsistemul decizional; 8.5.Subsistemul

metode şi tehnici de conducere. -1 oră.

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

9. Organizaţia ca obiect al 

managementului: 9.1. Conceptul de 

organizaţie; 9.2. Ciclul de viaţă al 

organizaţiilor culturale. -1 oră.

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

10. Agenţii culturali (definire, criterii de

clasificare şi tipuri): 10.1.Instituţia culturală;

10.2.Administraţia culturală; 10.3.Asociaţia şi

fundaţia culturală. -1 oră.

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

11. Sisteme de conducere în instituţiile

culturale: 11.1.Management prin bugete;

11.2.Managementul prin obiective;

11.3.Managementul prin proiect; 11.4.

Managementul pe produs. -1 oră.

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

12. Decizia şi procesul decizional:

12.1.Definirea şi factorii procesului

decizional; 12.2. Clasificarea deciziilor;

12.3.Etapele procesului decizional; 12.4.

Sistemul informaţional şi rolul său în procesul

decizional; 12.5.Utilizarea metodelor moderne

în procesul de luare a deciziilor. -1 oră.

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

13. Managerii şi stilul de conducere:

13.1.Definirea managerului; 13.2.

Caracteristicile managerului; 13.3.Leadership-

ul; 13.4. Raportul management - leadership;

13.5. Determinanţii leadership-ului; 13.6.

Stilul de conducere: definire şi clasificări;

13.7.Factorii care generează sau influenţează

stilurile de conducere; 13.8.Eficienţa

practicării stilurilor de conducere. -1 oră.

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-

proiectorul, panoul de 

proiecţie (prezentarea în 

power –point) 

Resurse bibliografice 

Bibliografie: 

Burduş E, Căprărescu G., Fundamentele managementului organizaţiei, Editura Economică, Bucureşti, 1999. 

Burduş E, Căprărescu G., Androniceanu A., Miles M., Managementul schimbărilor organizaţionale, Editura 

Economică, Bucureşti, 2000. 

Ciobanu I., Management strategic, Editura Polirom, Iaşi, 1998. 

Comănescu M., Management european, Editura Economică, Bucureşti, 1999. 

Cornescu V., Mihăilescu I., Stanciu S., Managementul organizaţiei, Editura ALL BECK, Bucureşti, 2003. 

Croitoru C., Becuţ A. (coord.), Caietele culturadata, Volumul 1/2017, Institutul Naţional pentru Cercetare şi 



 

Formare Culturală, Editura Pro Universitaria, Bucureşti, 2017. 

Croitoru C., Cojanu V., Măciucă D., Becuţ A., Cartea albă pentru activarea potenţialului economic al 

sectoarelor culturale şi creative din România, Institutul Naţional pentru Cercetare şi Formare Culturală, 

Editura Pro Universitaria, Bucureşti, 2016. 

De Bono S., Managing cultural diversity, Series: Maastricht School of Management series in intercultural and 

global management, Publisher: Meyer & Meyer Sport, UK, 2011. 

Dumbrava I., Management general, Editura Fundaţiei România de Măine, Bucureşti, 2001. 

Hagoort G., Managementul artelor în stil antreprenorial, Editura Epigraf, Chişinău, 2005. 

Hofstede G., Managementul structurilor multiculturale, Editura Economică, Bucureşti, 1999. 

Niculescu O., Verboncu I., Fundamentele managementului organizaţiei, Editura Economică, Bucureşti, 2000. 

Piber M. (editor), Management, Participation and Entrepreneurship in the Cultural and Creative Sector, 

Publisher: Springer International Publishing;Springer, 2020. 

Proctor T., Elemente de creativitate managerială, Editura Teora, Bucureşti, 2000. 

Profiroiu M., Managementul organizaţiilor publice, Editura Economică, Bucureşti, 2001. 

Rees D. W., Porter C., Arta managementului, Ediţia a V-a, Editura Tehnică, Bucureşti, 2005. 

Russu C., Management, Editura Expert, Bucureşti, 1993. 

Schargorodsky H., Bonet L., Managementul teatrelor. Modele şi strategii pentru organizaţii şi instituţii de 

spectacol, Editor coordonator: Croitoru C., Trad.: Stanciu C., Avram A-E, Editura Pro Universitaria, Bucureşti, 

2017. 

Stăncioiu I., Militaru G., Management – Elemente fundamentale, Editura Teora, Bucureşti, 1999. 

Zaiţ D., Management intercultural – Valorizarea diferenţelor culturale, Editura Economică, Bucureşti, 2002. 

Zecberu V., Management în cultură, Editura Litera Internaţional, Bucureşti, 2002. 

 

9.2. Seminar/Laborator Metode de predare Observaţii 

1. Analiza modului în care arta poate 

veni în sprijinul doctrinei 

managementului în situaţii complexe 

- Studiu de caz: Personajul IAGO din 

„Othello” de W. Shakespeare. – 1 oră 

 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de 

rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-proiectorul, 

panoul de proiecţie (prezentarea 

în power –point) 

Resurse bibliografice 

2. Analiza evoluţiei organizaţiilor de 

arte şi a managementului artelor: 

2.1.Artistul ca Manager; 2.2.Instituțiile 

artistice. – 1 oră 

 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de 

rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-proiectorul, 

panoul de proiecţie (prezentarea 

în power –point) 

Resurse bibliografice 

3. O scurtă analiză istorică 

comparativă a managementului 

artelor: 3.1.Antichitatea: 3.1.1.Studiu 

de caz: Thespis – un inovator în artele 

spectacolului; 3.1.2. Leadership-ul în 

teatrul antic grecesc; 3.1.3.Alte inovaţii 

în arta şi cultura greacă; 3.1.4.Roma 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de 

rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-proiectorul, 

panoul de proiecţie (prezentarea 

în power –point) 

Resurse bibliografice 



 

Antică; 3.1.5.Alte culturi. 3.2.Evul 

Mediu; 3.3.Renașterea; 3.4.Perioada 

cuprinsă între secolele XVII si XIX; 

3.5.Secolul al –XX-lea; 3.6.Secolul al –

XXI-lea; 3.7.Perspectivă internațională. 

– 4 ore 

4.Managementul și cultura: 

4.1.Afacerile de artă și distracție; 

4.1.2.Oportunități; 4.1.3.Creșterea 

afacerilor; 4.1.4.Îngrijorarea cu privire 

la viitor. 4.2. Manageri şi organizaţii: 

4.2.1.Managerul de arte; 

4.2.2.Organizațiile (de artă adaptative) 

ca sisteme deschise. 4.3. Niveluri de 

management și tipuri de manageri: 

4.3.1. Niveluri de management (Nivelul 

operațional de management; Nivelul 

managerial; Nivelul strategic de 

management); 4.3.2. Tipuri de 

manageri (Managerii funcționali; 

Managerii generali); 4.3.3.Elementele 

comune într-o organizație de arte; 4.4. 

Organizațiile de arte ca instituții. – 2 

ore 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de 

rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-proiectorul, 

panoul de proiecţie (prezentarea 

în power –point) 

Resurse bibliografice 

5.Analiza conţinutului, elementelor, 

caracteristicilor, tipurilor şi 

tendinţelor culturii organizaţionale: 

5.1.Conţinutul culturii manageriale; 

5.2.Elementele şi caracteristicile 

culturii organizaţionale; 5.3.Factorii ce 

influenţează cultura managerială; 

5.4.Tipuri de culturi organizaţionale; 

5.5.Tendinţe în evoluţia culturii 

manageriale. – 2 ore 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de 

rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-proiectorul, 

panoul de proiecţie (prezentarea 

în power –point) 

Resurse bibliografice 

6. Creativitatea managerială şi 

metodele de stimulare a creativităţii 

cultural artistice: 6.1.Definirea şi 

factorii creativităţii: 6.1.1.Gândirea 

creatore de noi idei; 6.1.2.Ce sunt 

ideile?; 6.1.3.Cum apar ideile; 

6.1.4.Creierul ca un sistem uman de 

prelucrare a informaţiilor şi modul de 

stocare a cunoştinţelor în memorie; 

6.2.Teorii ale creativităţii; 6.3.Metodele 

de stimulare a creativităţii în domeniul 

cultural artistic: 6.3.1.Metoda 

Brainstorming şi variantele sale; 

6.3.2.Sinectica şi abordările înrudite; 

6.4.Diverse metode de generare a 

ideilor (Metafora vizuală, 

Reprezentarea raţională; Reprezentările 

simbolice; Scrierea povestirilor; 

Scenarizarea; Imaginarea scenariului). -

2 ore. 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de 

rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-proiectorul, 

panoul de proiecţie (prezentarea 

în power –point) 

Resurse bibliografice 

7.Studiu de caz Grupul Teatral din 

Amsterdam: dialogul cultural 

strategic în practică: 7.1.Alegerea 

organizaţiei şi justificarea; 7.2.Raportul 

final prezentat companiei Grupul 

Teatral din Amsterdam; 7.3.Contextul; 

prelegerea interactivă, 

problematizarea, explicaţia, 

exemplul, dezbaterea, jocul de 

rol. 

(Alte) resurse folosite: 

calculatorul, video-proiectorul, 

panoul de proiecţie (prezentarea 

în power –point) 

Resurse bibliografice 



 

7.4.Interpretare şi reflectare; 

7.5.Efectul ilustrativ: determinarea 

poziţiei rezultatelor. – 2 ore 

 

Bibliografie: 

Burduş E, Căprărescu G., Fundamentele managementului organizaţiei, Editura Economică, Bucureşti, 1999. 

Burduş E, Căprărescu G., Androniceanu A., Miles M., Managementul schimbărilor organizaţionale, Editura 

Economică, Bucureşti, 2000.  

Ciobanu I., Management strategic, Editura Polirom, Iaşi, 1998. 

Comănescu M., Management european, Editura Economică, Bucureşti, 1999. 

Cornescu V., Mihăilescu I., Stanciu S., Managementul organizaţiei, Editura ALL BECK, Bucureşti, 2003. 

Croitoru C., Becuţ A. (coord.), Caietele culturadata, Volumul 1/2017, Institutul Naţional pentru Cercetare şi 

Formare Culturală, Editura Pro Universitaria, Bucureşti, 2017. 

Croitoru C., Cojanu V., Măciucă D., Becuţ A., Cartea albă pentru activarea potenţialului economic al 

sectoarelor culturale şi creative din România, Institutul Naţional pentru Cercetare şi Formare Culturală, 

Editura Pro Universitaria, Bucureşti, 2016. 

De Bono S., Managing cultural diversity, Series: Maastricht School of Management series in intercultural and 

global management, Publisher: Meyer & Meyer Sport, UK, 2011. 

Dumbrava I., Management general, Editura Fundaţiei România de Măine, Bucureşti, 2001. 

Hagoort G., Managementul artelor în stil antreprenorial, Editura Epigraf, Chişinău, 2005. 

Hofstede G., Managementul structurilor multiculturale, Editura Economică, Bucureşti, 1999. 

Niculescu O., Verboncu I., Fundamentele managementului organizaţiei, Editura Economică, Bucureşti, 2000. 

Piber M.(editor), Management, Participation and Entrepreneurship in the Cultural and Creative Sector, 

Publisher: Springer International Publishing;Springer, 2020. 

Proctor T., Elemente de creativitate managerială, Editura Teora, Bucureşti, 2000. 

Profiroiu M., Managementul organizaţiilor publice, Editura Economică, Bucureşti, 2001. 

Rees D. W., Porter C., Arta managementului, Ediţia a V-a, Editura Tehnică, Bucureşti, 2005. 

Russu C., Management, Editura Expert, Bucureşti, 1993. 

Schargorodsky H., Bonet L., Managementul teatrelor. Modele şi strategii pentru organizaţii şi instituţii de 

spectacol, Editor coordonator: Croitoru C., Trad.: Stanciu C., Avram A-E, Editura Pro Universitaria, Bucureşti, 

2017. 

Stăncioiu I., Militaru G., Management – Elemente fundamentale, Editura Teora, Bucureşti, 1999. 

Zaiţ D., Management intercultural – Valorizarea diferenţelor culturale, Editura Economică, Bucureşti, 2002. 

Zecberu V., Management în cultură, Editura Litera Internaţional, Bucureşti, 2002. 

 

 



9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice,

asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul  aferent programului

• corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei – vor

satisface așteptările reprezentanților comunității epistemice/academice din domeniul Teatru şi Artele

Spectacolului.

• competențele procedurale și atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei – vor satisface

așteptările reprezentanților asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Teatru şi Artele

Spectacolului.

10. Evaluare

Tip activitate 
10.1 Criterii de 

evaluare 
10.2 Metode de evaluare 

10.3 Pondere din 

nota finală 

10.4 Curs 

Evaluarea pe 

parcursul 
semestrului 

Evaluarea pe parcurs se bazează pe 

gradul de implicare în timpul 
dezbaterilor propuse  

10% 

Evaluarea la 

final de semestru 

Examenul - oral - un subiect de analiză 

şi interpretare (70%); întrebări și 

răspunsuri (30%) 

40% 

10.5 Seminar / 

laborator 

Evaluarea pe 

parcursul 

semestrului 

Evaluarea pe parcurs se bazează pe 

analiza produselor şi intervenţiilor 

studentului în activităţile de seminar şi a 

prezenţei active a acestuia (5% 

participare activă, 5% teme de casă, 10% 

prezenţă). 

Nota finală a evaluării pe parcurs este 

proporţională cu gradul de îndeplinire a 
celor trei componente. 

20% 

Evaluarea la 

final de semestru 

Se evaluează participarea la realizarea şi 

prezentarea referatelor şi a lucrărilor de 

seminar. 

30% 

10.6 Standard minim de performanţă 

- cunoaşterea în proporţie de 60 % a informaţiei predate la curs;

- activitate la seminar de 50 %.

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar 

   01 oct. 2023 Lect. univ. dr. Antonie MIHAIL Lect. univ. dr. Antonie MIHAIL 

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament 

01.10. 2023 Prof. univ. dr. Alexandru BOUREANU 



FIŞA DISCIPLINEI 

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA 

1.2 Facultatea FACULTATEA DE LITERE 

1.3 Departament DEPARTAMENTUL ARTE ȘI MEDIA 

1.4 Domeniul de studii CINEMATOGRAFIE ȘI MEDIA 

1.5 Ciclul de studii LICENŢĂ 

1.6 Programul de studii / Calificarea CINEMATOGRAFIE, FOTOGRAFIE, MEDIA 

(Comunicare audiovizuală: scenaristică, publicitate media, 

filmologie) 

2. Date despre disciplină

2.1 Denumirea disciplinei Istoria filmului universal 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tip de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei DO. 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)

3.1 Nr. de ore pe săptămână 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 2 

3.4 Total ore din plan înv. 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 31 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 24 

Pregătire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 20 

Tutoriat 5 

Examinări 3 

Alte activităţi ………………………………….. 

3.7 Total ore de studiu individual 83 

3.8 Total ore pe semestru 125 

3.9 Numărul de credite 5 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum • nu este cazul

4.2 de competenţe • Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a 

cursului 
• Condiţii de învăţare activă şi interactivă;

• Sală de curs dotată cu sistem de videoproiecţie;

5.2 de desfăşurare a 

seminarului / laboratorului 
• Condiţii de învăţare practic-aplicativă, prin cercetare şi  problematizare;

• Sală de seminar dotată cu sistem de videoproiecţie;

6. Competenţe specifice acumulate
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• Competență în analiza operelor reprezentative din noul val de film acordând atenție contextului social și

politic.

• Capacitatea de analiză a corelațiilor dintre căutările estetice în filmele contemporane și celelalte forme de

artă.

• Competența în înțelegerea modului în care au fost fundamentate discursurile despre cinema din anii '60,

luând în considerare perioada de efervescență creativă generată de Noul Val de film francez.

• Capacitatea de a aprecia din punct de vedere estetic și conceptual filmele începând cu anii '50, cu accent pe

identificarea diferențelor și specificităților acestora.
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 • Capacitatea de analiză și interpretare a tehnicilor cinematografice și a aspectelor formale ale filmelor

Noului Val, inclusiv utilizarea camerelor, montajul, sunetul și compoziția vizuală, pentru a dezvălui

semnificații artistice și narative profunde în creațiile cinematografice.

• Competența de a înțelege modul în care industria cinematografică funcționează în prezent prin identificarea

și analizarea cauzelor sociale, economice și tehnologice care au influențat dezvoltarea unor practici

cinematografice în trecut.

• Capacitatea de a comunica idei complexe și analize critice în mod clar și persuasiv, fie în scris, fie oral,

într-un mod accesibil pentru publicul țintă. Dezvoltarea abilității de a dialoga într-un grup specialist.

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al 

disciplinei 

• Realizarea unui studiu detaliat al evoluției practicii cinematografice în țările cu o

activitate intensă în acest domeniu în perioada postbelică până în anii '80.

• Analizarea atentă a aspectelor audiovizuale și teoretice pentru a scoate în evidență

complexitatea cinematografiei din această perioadă.

• Identificarea impactului contextelor culturale, economice și politice asupra

cinematografiei din acea vreme, precum și analiza viziunilor regizorilor reprezentativi.

• Dezvoltarea unei cunoașteri profunde și a unei perspective critice asupra cinematografiei

postbelice într-un context global.

7.2 Obiectivele specifice 

Obiective cognitive: 

• Înțelegerea condițiilor și a contextului în care au luat naștere principalele discursuri și

teorii despre cinema în perioada postbelică, evidențiind influențele culturale, tehnologice

și sociale.

• Stimularea dezbaterilor și a discuțiilor critice legate de filmele analizate și de textele din
bibliografie, facilitând dezvoltarea capacităților de analiză și argumentare în cadrul

grupului de studiu.

Obiective procedurale: 

- Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate

- Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice

disciplinei predate.

- Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de însușire a teoriilor,

conceptelor și noțiunilor predate.

Obiective atitudinale: 

- Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice

explicite

- Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de

spirit, receptivitate, interes artistic, participare activă.

8. Conţinuturi

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

1. Modernitatea cinematografică: o nouă formă de a face

film.

- Prelegere interactivă

- Explicare detaliată, descriere

și/sau demonstrare a noțiunilor,

teoriilor, conceptelor și proceselor

implicate de subiectul cursului

- Interconectarea cunoștințelor

acumulate din cursurile precedente

- Implicarea directă a studentului în

demonstrațiile teoretice

- Implicarea directă a studentului în

rezolvarea unor contradicții de

natură teoretică, pentru dezvoltarea

capacității de rezolvare creativă a

acestora

2. Nouvelle vague: origini. Filmele lui François Truffaut și

Jean-Luc Godard.

3. Experiment și memorie. Abordări critice ale filmelor

realizate de Alain Resnais și Marguerite Duras.

4. Trăsături particulare ale filmelor regizate de Agnès Varda

și Claude Chabrol.

5. Manifestul Oberhausen și noua generație a filmului

german: Volker Volker Schlöndorff, Werner Herzog, Reiner

Werner Fassbinder, Wim Wenders.

6. Free cinema: Tony Richardson, Lindsay Gordon

Anderson, Karel Reisz și John Richard Schlesinger.

7. Aspecte ale filmului portughez: Paulo Rocha și Manoel

de Oliviera

8. Poetică și politică în filmele lui Pier Paolo Pasolini și ale

Lenei Wertmüller



 

 

9. Noul val al filmului cehoslovac (Nova Vlná). Context 

istoric și cultural, abordări estetice: Jiří Menzel, Miloš 

Forman, Věra Chytilová. 

 

10. Tradiția neorealistă a lui Zoltán Fábri și decada anilor 

'60 în cinematografia maghiară. Stilistică vizuală și politică: 

Miklós Jancsó și Márta Mészáros 

11. Filmul polonez de la Andrej Wajda la noua generație de 

regizori: Jerzy Skolimowski,  Krzysztof Zanussi și 

Agnieszka Holland. 

12. Voci feminine în filmul est european: Kira Muratova și 

Larisa Shepitiko. 

13. O nouă estetică a filmului sovietic: Andréi 

Konchalovski, Nikita Mijalkov și Mikhail Kalatozov 

14. Realismul poetic al filmelor regizate de Andrei 

Tarkovski 

TOTAL   14 h 

Bibliografie 

Barna, Ion, Lumea filmului, Ed. Meridiane, București, 1971 

Bazin, André, Ce este cinematograful?, Poliron, Iași, 2022 

Bordwell, David, Thompson, Kristin, Film History, An Introduction, McGraw Hill Higher Education, University of 

Wisconsin-Madison, 2002 

Caranfil, Tudor, Dicţionar universal de filme. Bucureşti; Chişinău, Litera, 2002. 

Deleuze, Gilles, Cinema I. Imaginea-mișcare, Cluj-Napoca: Tact, 2013.  

Deleuze, Gilles, Cinema II. Imaginea-timp, Cluj-Napoca: Tact, 2012.  

Didi-Huberman, Georges, În fața imaginii. Întrebare despre finalitatea unei istorii a artei, Cluj-Napoca: Tact, 2020. 
Gabrea, Radu, Werner Herzog şi mistica renană, Ed. Semne, Bucureşti, 2004. 

Gorzo, Andrei, Lucruri care nu pot fi spuse altfel. Un mod de a gandi cinemaul, Humanitas, București, 2012 

Gorzo, Andrei, Imagini încadrate în istorie. secolul lui Miklós Jancsó, Cluj-Napoca: Tact, 2015. 

Hayward, Susan, Cinema Studies. The Key Concepts. Routledge, London–New York, 2000. 

Leprohon, Pierre, The Italian Cinema, Secker & Warburg, Londra, 1972 

Marie, Michel, Noul val francez, Ed. IBU Publishing, București, 2010. 

 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observaţii 

Vor fi vizionate o serie de filme. Proiecțiile de film vor fi 

urmate de explicații și comentarii critice.  

Filmografie: 

Jules et Jim (François Truffaut) 

À bout de souffle, (Jean-Luc Godard).   

Cléo from 5 to 7 (Agnès Varda)  

Les cousins (Claude Chabrol). 

Hiroshima mon amour (Alain Resnais și Marguerite Duras)  

India song (Marguerite Duras) 

Toba de tinichea (Volker Schlöndorff) 

Signs of Life, (Werner Herzog) 

Why Does Herr R. Run Amok? și Ali: Fear Eats the Soul 

(Rainer Werner Fassbinde)  

Alice in the Cities  (Wim Wenders) 

The Loneliness of the Long Distance Runner (Tony 

Richardson) 

This Sporting Life (Lindsay Gordon Anderson) 

Saturday Night and Sunday Morning (Karel Reisz) 

A Kind of Loving (John Richard Schlesinger) 

Os verdes anos (Paulo Rocha) 

O passado e o presente (Manoel de Oliviera) 

Ostře sledované vlaky (Trenurile bine păzite) (Jiří Menzel) 

Lásky jedné plavovlásky (Dragostea unei blonde) (Miloš 

Forman) 

Sedmikrasky (Margarete) (Věra Chytilová) 

Szegénylegények  (Sărmanii flăcăi) (Jancsó Miklós) 

Kanal (Andrzej Wajda) 

Dezbateri interactive pe 

baza unor exemple practice 

prezentate de profesor cu 

implicarea directă a 

studentului în acțiunile 

practice, destinate 

dezvoltării capacităților 

creative. 

 

 

2 ore/ seminar 



 

 

Niewinni czarodzieje (Innocent Sorcerers) (Andrzej Wajda) 

Ręce do góry ( Hands Up!) (Jerzy Skolimowski) 

Deep end (Jerzy Skolimowski) 

Struktura krysztalu (Krzysztof Zanussi) 

Korotkie vstrechi (Brief Encounters) (Kira Muratova) 

Voskhozhdeniye (The Ascent) (Larisa Shepitko) 

Acasă, printre străini (Nikita Mihalkov) 

Primul învățător (Andrei Sergeyevich Konchalovsky) 

Andrei Rublev (Andrei Tarkovsky) 

Copilăria lui Ivan (Andrei Tarkovsky) 

TOTAL   28 h 

BIBLIOGRAFIE 

Aceeași de la curs 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în facultăți de prestigiu din Europa sau Statele Unite ale 

Americii (Universitatea de Artă Teatrală și Cinematografică „I. L. Caragiale”- București, London Film School, National 

Film and Television School - Londra, BIMM Institute - Berlin, EICAR - The International Film and Television School - 

Paris, New York University - Kanbar Institute of Film & Television, University of California, Los Angeles - 

Department of Film, Television and Digital Media, Columbia University's School of the Arts) și propune abordări ale 

materiei din perspectivă interdisciplinară. 

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările 

reprezentanților comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media. 

- Competențele procedurale și atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  
reprezentanților asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere din nota 

finală 

10.4 Curs 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 

Participarea la dialog de-a 

lungul cursurilor 
20% 

Evaluarea la final de 

semestru 

Redactarea unui eseu de cel 

puțin trei pagini despre un 

subiect relevant pentru istoria 

filmului. 

30% 

10.5 Seminar / laborator 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 

Participarea la dezbateri și 

analize 
20% 

Evaluarea la final de 

semestru 

Prezentarea orală a unei teme 

propuse la seminar 
30% 

10.6 Standard minim de performanţă 

- Cerințe minime: cunoașterea conținutului cursurilor/laboratoarelor, cunoașterea bibliografiei obligatorii. 

La seminar: prezență 80%, activitate și implicare. La curs: prezență min. 60%, activitate și implicare. 

 

Data completării  Semnătura titularului de curs  Semnătura titularului de seminar 

   Lect. univ. dr. Adina-Elena MOCANU      Lect. univ. dr. Adina-Elena MOCANU 

01.10.2023                                             

  

 

Data avizării în departament           Semnătura directorului de departament 

01.10. 2023                                      Prof. univ. dr. Alexandru Boureanu 

       
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

FIŞA DISCIPLINEI 

 
1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA 

1.2 Facultatea  FACULTATEA DE LITERE 

1.3 Departament DEPARTAMENTUL ARTE ȘI MEDIA 

1.4 Domeniul de studii CINEMATOGRAFIE ȘI MEDIA 

1.5 Ciclul de studii LICENŢĂ 

1.6 Programul de studii / Calificarea CINEMATOGRAFIE, FOTOGRAFIE, MEDIA 

Comunicare audiovizuală: scenaristică, publicitate media, 

filmologie 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Istoria filmului universal 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tip de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei DO 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Nr. de ore pe săptămână 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 2 

3.4 Total ore din plan înv. 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 20 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 20 

Pregătire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 10 

Tutoriat 5 

Examinări 3 

Alte activităţi …………………………………..  

3.7 Total ore de studiu individual 58 

3.8 Total ore pe semestru 100 

3.9 Numărul de credite 4 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum • nu este cazul 

4.2 de competenţe • Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1 de desfăşurare a 

cursului 
• Condiţii de învăţare activă şi interactivă; 

• Sală de curs dotată cu sistem de videoproiecţie; 

5.2 de desfăşurare a 

seminarului / laboratorului 
• Condiţii de învăţare practic-aplicativă, prin cercetare şi  problematizare; 

• Sală de seminar dotată cu sistem de videoproiecţie; 

 

6. Competenţe specifice acumulate 
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• Competență în analiza critică a operelor reprezentative din Noul Val de film și cinematografia 

contemporană (1960-2000). 

 

• Competență în evaluarea și aprecierea subtilităților estetice și tematice din filmele produse începând cu anii 

1960 și până în noul mileniu, și în analiza critică a ideilor promovate în aceste filme pentru a contribui la 

evoluția paradigmelor cinematografice. 

 

• Capacitatea de a plasa operele cinematografice într-un context mai larg, evidențiind nu doar aspectele 

istorice și estetice, ci și conexiunile lor cu contextul social și cultural al epocii respective. 
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• Capacitatea de înțelegere a felului în care industria cinematografică funcționează în prezent prin trasarea 

cauzelor sociale, economice, tehnologice care au influențat în trecut dezvoltarea anumitor practici și estetici 

cinematografice. 

  

• Capacitatea de a comunica idei complexe și analize critice în mod clar și persuasiv, fie în scris, fie oral, 

într-un mod accesibil pentru publicul țintă. Dezvoltarea abilității de a dialoga într-un grup specialist. 

 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 

disciplinei 

• Analizarea evoluției practicii cinematografice în țările cu o intensă activitate 

cinematografică în perioada cuprinsă între anii 1960 și 2000. 

• Explorarea factorilor istorici, economici și culturali care au avut un impact semnificativ 

asupra cinematografiilor naționale din acest interval de timp. 

• Înțelegerea viziunilor distincte ale unor regizori de renume, care au contribuit în mod 

semnificativ la dezvoltarea și identitatea cinematografiilor respective. 

• Înțelegerea profundă a cinematografiei din această perioadă, luând în considerare 

diversitatea de influențe și aspecte cinematografice. 

7.2 Obiectivele specifice 

Obiective cognitive: 

• Identificarea diversității de stiluri prezente în filmele din această perioadă. 

• Analizarea parcursului dezvoltării unor stiluri și practici diferite și stabilirea contextelor 

istorice și economice în care au fost realizate filmele. 

• Dezvoltarea capacității de a interpreta semnificația acestor contexte în creația 

cinematografică.   

• Stabilirea condițiilor și factorilor cheie care au contribuit la formarea principalelor 
discursuri și perspective asupra cinematografiei. 

• Stimularea participării active în cadrul dezbaterilor și discuțiilor critice referitoare la 

filmele vizionate și lecturile din bibliografie, în vederea dezvoltării capacității de gândire 

critică și a abilităților analitice în domeniul cinematografiei. 

 

Obiective procedurale: 

• Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate 

• Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice 

disciplinei predate. 

• Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de însușire a teoriilor, 

conceptelor și noțiunilor predate. 

 

Obiective atitudinale: 

• Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice 

explicite 

• Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de 

spirit, receptivitate, interes artistic, participare activă. 

 

8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

1. Transformări în filmul nord-american: regizorii generației 

televiziunii: Robert Mulligan. Martin Ritt, John 

Frankenheimer, Arthur Penn. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Prelegere interactivă 

- Explicare detaliată, descriere 

și/sau demonstrare a noțiunilor, 

teoriilor, conceptelor și proceselor 

implicate de subiectul cursului 

- Interconectarea cunoștințelor 

 

2. Analiza violenței în filmele regizate de Siegel, Boetticher, 

Fuller și Peckinpah. 

3. Estetica filmelor lui Stanley Kubrick. 

4. Școala de la New York și Noul Cinema American: John 

Cassavetes, Shirley Clarke, Jonas Mekas, Paul Morrissey și 

Andy Warhol. 

5. Trăsături globale în Noul film din America Latină: 

Cinema Nôvo brazilian 

6. Diversitatea filmului de autor în Europa: Maurice Pialat, 

Konstantinos Costa-Gavras, Theo Angelopoulos. 

7. Trăsături particulare ale filmelor regizate de către Ken 

Loach și Chantal Akerman. 



 

  

8. Cineaștii Noului Hollywood: Francis F. Coppola, Martin 

Scorsese și Steven Spielberg, Woody Allen. 

acumulate din cursurile precedente 

- Implicarea directă a studentului în 

demonstrațiile teoretice 

- Implicarea directă a studentului în 

rezolvarea unor contradicții de 

natură teoretică, pentru dezvoltarea 

capacității de rezolvare creativă a 

acestora 

9. Filmul spaniol: de la tranziție la noul secol: Fernando 

Trueba, Imanol Uribe (perioada de tranziție), Icíar Bollaín, 

Isabel Coixet (moderni) 

10. Paradigma postmodernă și efectele ei în estetică și film. 

Postmoderni europeni: Peter Greenaway și Aki Kaurismäki. 

11. Postmoderni nord-americani: Jim Jarmusch, Quentin 

Tarantino, Ethan și Joel Coen. 

12. Black cinema și filmul chicano. 

13. Lars von Trier și mișcarea Dogma 95. 

14. Noi teritorii ale filmelor de non-ficțiune: documentarul 

de autor, video-eseul, autobiografia, jurnalul. 

TOTAL   14 h 

Bibliografie: 

Abrams, Jerold J. (eds), The philosophy of Stanley Kubrick, The University Press of Kentucky, Kentucky, 2007 

Bordwell, David; Thompson Kristin, Film History: An Introduction, McGraw Hill Higher Education, University of 

Wisconsin-Madison, 2002 

Caranfil, Tudor, Dicţionar universal de filme. Litera, Bucureşti; Chişinău, 2002. 

Falsetto, Mario, Stanley Kubrick. A narrative and stylistic analysis, Praeger, Londra, 2001 

Furze, Robert, The Visceral Screen. Between the cinemas of John Cassavetes and David Cronenberg, The University 

of Chicago Press,  Chicago, 2015. 

Hayward, Susan, Cinema Studies. The Key Concepts. Routledge, London–New York, 2000. 

Leonard, David J., Screens fade to black. Contemporary African American Cinema, Praeger Publisher, London, 2006 

Noriega, Chon A., Shot in America. Television, the State and the Rise of Chicano Cinema, Minneapolis: University of 
Minnesota Press.  

Nowell-Smith, Geoffrey, The Oxford history of world cinema, Oxford Univesity Press, New York, 1996 

Pomerance, Murray; Palmer R. Barton (eds.), A little solitaire. John Frankenheimer and American film, Rutgers 

University Press, New Jersey, 2011. 

Willoquet-Maricondi, Paula, Alemany-Galway Mary, Peter Greenaway's Postmodern Poststructuralist Cinema. The 

Scarecrow Press, Lanham, 2008 

 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observaţii 

Vor fi vizionate o serie de filme. Proiecțiile de film vor fi 

urmate de explicații și comentarii critice. Articolele, capitolele 

din cărți vor fi publicate pe platforma Google classroom cu o 

săptămână înainte de fiecare seminar. 

Filmografie: 

Robert Mulligan: The man in the moon 

Arthur Penn: Bonnie and Clyde 

Don Siegel: The Lineup 

Samuel Fuller: White dog 

Stanley Kubrick: Dr. Strangelove și A Clockwork Orange 

Shirley Clarke: The Connection 

John Cassavetes: Gloria 

Jonas Mekas: As I Was Moving Ahead Occasionally I Saw 

Brief Glimpses of Beauty  

Andy Warhol and Paul Morrisey: The Chelsea Girls 

Francis F. Coppola: One from the heart 

Martin Scorsese: Casino 

Steven Spielberg: Close enconters of the third kind 

Woody Allen: Annie Hall 

Glauber Rocha:  Deus e o diablo na terra do sol  

Ruy Guerra Os fuzis 

Maurice Pialat: À nous amours  

Konstantinos Costa-Gavras: Music Box 

Theo Angelopoulos: Eleni 

Ken Loach: Lady Bird, Lady Bird 

Chantal Akerman: Jeanne Dielman 

Fernando Trueba: El año de las luces 

Dezbateri interactive pe 

baza unor exemple practice 

prezentate de profesor cu 

implicarea directă a 

studentului în acțiunile 

practice, destinate 

dezvoltării capacităților 

creative. 

 

 

 



 

  

Imanol Uribe: La fuga de Segovia 

Icíar Bollaín: También la lluvia 

Isabel Coixet: Cosas que nunca te dije  

Peter Greenaway: The cook, the thief, his wife and her lover 

Aki Kaurismäki: Le Havre 

Quentin Tarantino: Pulp fiction 

Ethan și Joel Coen: Fargo 

Thomas Vinterberg: Festen  

Lars von Trier: Idioterne  

Spike Lee: Nola Darling 

Allison Anders: Mi vida loca 

TOTAL   14h 

BIBLIOGRAFIE 

Aceeași de la curs 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în facultăți de prestigiu din Europa sau Statele Unite ale 

Americii (Universitatea de Artă Teatrală și Cinematografică „I. L. Caragiale”- București, London Film School, National 

Film and Television School - Londra, BIMM Institute - Berlin, EICAR - The International Film and Television School - 

Paris, New York University - Kanbar Institute of Film & Television, University of California, Los Angeles - 

Department of Film, Television and Digital Media, Columbia University's School of the Arts) și propune abordări ale 

materiei din perspectivă interdisciplinară. 

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările 

reprezentanților comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media. 
- Competențele procedurale și atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  

reprezentanților asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere din nota 

finală 

10.4 Curs 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 

Participarea la dialog de-a 

lungul cursurilor 
20% 

Evaluarea la final de 

semestru 

Realizarea unui eseu de cel 

puțin trei pagini despre un 

subiect relevant pentru istoria 

filmului. 

30% 

10.5 Seminar / laborator 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 

Participarea la dezbateri și 

analize 
20% 

Evaluarea la final de 

semestru 

Prezentarea orală a unei teme 

propuse la seminar 
30% 

10.6 Standard minim de performanţă 

- Cerințe minime: cunoașterea conținutului cursurilor/laboratoarelor, cunoașterea bibliografiei obligatorii. 

La seminar: prezență 80%, activitate și implicare. La curs: prezență min. 60%, activitate și implicare. 

Data completării  Semnătura titularului de curs  Semnătura titularului de seminar 

                                        Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU        Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

01.10.2023                                                       

  

Data avizării în departament 

01.10. 2023                                           Semnătura directorului de departament 

     Prof. univ. dr. Alexandru BOUREANU 

______________                                              

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



FIŞA DISCIPLINEI 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA 

1.2 Facultatea  FACULTATEA DE LITERE 

1.3 Departament ARTE ȘI MEDIA 

1.4 Domeniul de studii CINEMATOGRAFIE ȘI MEDIA 

1.5 Ciclul de studii LICENŢĂ 

1.6 Programul de studii / Calificarea CINEMATOGRAFIE, FOTOGRAFIE, 

MEDIA (CFM) 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Limba engleză – Limbaj specializat 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect.univ.dr. Vlad Preda 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect.univ.dr. Vlad Preda 

2.4 Anul de 

studiu 

II 2.5 

Semestrul 

I 2.6 Tip de 

evaluare 

V 2.7 Regimul 

disciplinei 

DO 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Nr. de ore pe săptămână 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1 

3.4 Total ore din plan înv. 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 14 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 14 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 2 

Pregătire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 14 

Tutoriat 2 

Examinări 2 

Alte activităţi ………………………………….. 13 

3.7 Total ore de studiu individual 47 

3.8 Total ore pe semestru 75 

3.9 Numărul de credite 3 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  

4.2 de competenţe  

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1 de desfăşurare a 

cursului 

- Sală de curs dotată cu sistem de videoproiecţie şi audio. 

- Vestimentaţia si atitudinea participanţilor la curs va fi decentă, adecvată 

cerinţelor academice. 
- Aparatele de telefonie mobilă vor fi închise pe toată durata de desfăşurare 

a cursului. 

- Nu se acceptă întârzierea studenţilor la cursul practic. 

5.2 de desfăşurare a 

seminarului / laborat. 

- Referatele, eseurile solicitate vor fi susţinute şi predate la data stabilită 

de comun acord cu profesorul examinator (nerespectarea acestui termen 

va atrage după sine punctarea cu nota 1 – unu, a respectivei sarcini): nu 

se acceptă cereri de amânare decât pe motive bine întemeiate. 

- Vestimentaţia participanţilor la seminar va fi decentă, adecvată 

cerinţelor academice. 

- Telefoanele mobile vor fi închise pe toată durata de desfăşurare a 

seminarului. 



- Nu se acceptă întârzierea studenţilor la seminar. 

 

 

6. Competenţe specifice acumulate 

C
o
m

p
et

en
ţe

 

p
ro

fe
si

o
n
al

e 

- identificarea şi definirea  conceptelor, teoriilor, metodelor de analiză ale disciplinei; 

- explicarea şi interpretarea conceptelor, teoriilor, metodelor de analiza ale disciplinei; 

- aplicarea conceptelor, teoriilor, metodelor de analiză ale disciplinei; 

- evaluarea critică a conceptelor, metodelor de analiză ale disciplinei; 

C
o
m

p
et

en
ţe

 

tr
an

sv
er

sa
le

 - cultivarea unui mediu ştiinţific centrat pe valori si etica profesionala,  pe rigurozitate şi 

probitate ştiinţifică; 

-  autonomie şi responsabilitate in rezolvarea sarcinilor;  

- autonomia invatarii; 

- abilităţi de lucru în echipă; 

 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general 

al disciplinei 

Cursul de Limba engleză are ca obiectiv general aprofundarea cunoștințelor 

de limba engleză, a vocabularului de specialitate, precum și îmbunătățirea 

capacității de exprimare și respectiv a fluenței limbii engleze prin stimularea 

intelectului sau pe baza unor exerciții de exprimare orală și scrisă. 

7.2 Obiectivele 

specifice 

- explicarea şi interpretarea conţinuturilor practice ale disciplinei; 

- reflecţia critică şi constructivă în asimilarea aparatului conceptual şi 

metodologic specific disciplinei; 

- utilizarea adecvată şi exploatarea didactică a noţiunilor specifice 

disciplinei in situaţii bine definite; 

- aplicarea corespunzătoare şi transferul metodelor şi tehnicilor 

elementare specifice disciplinei; 

- redactarea de eseuri pe teme academice; 

- manifestarea unor atitudini pozitive şi responsabile faţă de domeniul 

ştiinţific al disciplinei; 

- cultivarea unui mediu ştiinţific centrat pe valori, relaţii democratice şi 

probitate ştiinţifică; 

- valorificarea optimă şi creativă a propriului potenţial în activităţile cu 

caracter ştiinţific; 

- sensibilizarea studenţilor şi crearea unei situaţii de receptivitate astfel 

încât aceştia să participe activ la propria dezvoltare profesională prin 

asimilarea notiunilor predate. 

 

8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

1. Cinematography. Agreeing with an opinion Cursul va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

2h 

2. Parts of a camera. Troubleshooting a problem Cursul va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

2h 

3. Lighting. Expressing necessity Cursul va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 
dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

2h 



4. Lighting techniques. Expressing concern Cursul va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

2h 

5. Lighting sources. Recalling information Cursul va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

2h 

6. Subtitling. Basic techniques Cursul va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

2h 

7. Closed captioning. Cursul va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

2h 

Bibliografie 

 

McCarthy, Michael, O’Dell, Felicity – English Vocabulary in Use, Cambridge University Press, 

Cambridge, 2017 

Murphy, Raymond – English Grammar in Use, Cambridge University Press, Cambridge, 2005 

Ruiz-Garrido, M.F.  (Ed) - English for Professional and Academic Purposes, Rodopi,  Amsterdam, 

2010 

Thomson, A. J. & Martinet, A. V. – A Practical English Grammar, Exercises, vol. 1,2, Oxford 

University Press, Oxford, 2006 

 

8.2 Seminar/Laborator Metode de predare Observaţii 

1. Agreeing with an opinion Cursul practic va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

2h 

2. Troubleshooting a problem Cursul practic va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

2h 

3. Expressing necessity Cursul practic va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

4h 

4. Expressing concern Cursul practic va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

2h 

5. Recalling information Cursul practic va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

2h 

6. Subtitling. Basic techniques Cursul practic va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

2h 



dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

7. Revision Cursul practic va fi interactiv, 

studenţii fiind atraşi în 

dezbateri, prin ilustrarea 

discuţiilor cu exemple 

2h 

Bibliografie 

 

McCarthy, Michael, O’Dell, Felicity – English Vocabulary in Use, Cambridge University Press, 

Cambridge, 2017 

Murphy, Raymond – English Grammar in Use, Cambridge University Press, Cambridge, 2005 

Ruiz-Garrido, M.F.  (Ed) - English for Professional and Academic Purposes, Rodopi,  Amsterdam, 

2010 

Thomson, A. J. & Martinet, A. V. – A Practical English Grammar, Exercises, vol. 1,2, Oxford 

University Press, Oxford, 2006 

 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Proiectarea conţinutului seminariilor, alegerea metodelor de predare- învăţare, au fost făcute in 

concordanta cu programa din invatamantul preuniversitar si de aşteptările reprezentanţilor comunităţii 

epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatoriilor reprezentativi din domeniul aferent programului. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 
10.1 Criterii de 

evaluare 
10.2 Metode de evaluare 

10.3 Pondere din 

nota finală 

10.5 Curs 
Evaluarea pe parcursul 

semestrului 

Evaluarea pe parcurs se 

bazează pe următoarele 

componente: 

-realizarea şi susţinerea 

unui referat pe teme 

stabilite la începutul 

semestrului – 30% din 

nota finală a evaluării pe 

parcurs; 

 

100% 

 

 

10.5 Seminar / 

laborator 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 

Evaluarea pe parcurs se 

bazează pe următoarele 

componente: 

-realizarea şi susţinerea 

unui referat pe teme 

stabilite la începutul 

semestrului – 30% din 

nota finală a evaluării pe 

parcurs; 

 

50% 

 

 

Evaluarea la final de 

semestru 

Examenul final se 

concretizează într-o 

testare scrisă. 

 
 

50% 



 

10.6 Standard minim de performanţă 

- cunoaşterea şi explicarea aparatului conceptual-tehnic fundamental; 

- capacitatea de aplicare a noţiunilor teoretice specifice disciplinei Stiluri Functionale; 

- parcurgerea bibligrafiei minimale. 

 

 

Data completării  Semnătura titularului de curs  Semnătura titularului de seminar 

 

30.09.2023  _______________________                    __________________________ 

 

 

  

Data avizării în departament            Semnătura directorului de departament 

 

01.10. 2023             _____  
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FIŞA DISCIPLINEI 

2023-2024 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea din Craiova 

1.2. Facultatea Facultatea de Litere  

1.3. Departamentul Departamentul Arte și Media 

1.4. Domeniul de studii Cinematografie și Media 

1.5. Ciclul de studii Licență  

1.6. Programul de studii/Calificarea Cinematografie, Fotografie, Media (Comunicare audiovizuală: 

scenaristică, publicitate media, filmologie) 
 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei MONTAJ DE FILM ȘI TV 

2.2. Titularul activităților de curs Conf. univ. dr. Florin CONSTANTINESCU 

2.3. Titularul activităților de seminar Conf. univ. dr. Florin CONSTANTINESCU 

2.4. Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tip de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei OB 
 

3. Timpul total estimat 

3.1.  Nr. de ore pe săptămână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3. lucrări practice 2 

3.4. Total ore din plan înv. 56 din care: 3.5 curs 28 3.6. lucrări practice  28 

Distribuția fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 16 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 8 

Pregătire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 40 

Tutoriat 4 

Examinări 1 

Alte activități: - 

3.7. Total ore de studiu individual 69 

3.8. Total ore pe semestru 125 

3.9. Numărul de credite 5 
 

4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competențe Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 
 

5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1.  de desfășurare a 

cursului 

- Prelegere teoretică interactivă, cu inserție intensivă de exemplificare. 

- Condiții de învățare teoretic-aplicativă, prin cercetare, problematizare și analiză a unor filme 

și proiecte vizuale publicitare. 

- Sală de curs cu 12 locuri dotată cu calculator desktop sau laptop cu conexiune la internet, 

software de montaj/editare video, conexiune HDMI sau USB la televizor LCD (diag. min. 1m, 

full HD) sau videoproiector. 

5.2. de desfășurare a 

laboratorului 

- Experimentare și demonstrație practică, interactivă, cu interconectarea cunoștințelor 

acumulate la cursurile și laboratoarele precedente. 

- Condiții de învățare aplicativă, prin cercetare, problematizare și analiză a montajului în cazul 

unor filme și proiecte video. 

- Sală de curs cu 12 locuri dotată cu calculator desktop sau laptop cu conexiune la internet, 

software de montaj/editare video, conexiune la televizor LCD (diag. min. 1m, full HD) sau 

videoproiector. 
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6. Competențe specifice acumulate: 

6.1. Competențe 

profesionale 

- Competență în analiza și proiectarea arhitecturilor de montaj film sau tv. 

- Competență în analiza și realizarea montajului de film sau a emisiunilor tv. 

- Competență în analiza și folosirea simbolurilor, codurilor și metaforelor vizuale în montajul de 

film sau tv. 

- Competență în analiza și utilizarea creativă a mijloacelor de expresie cinematografică în 

montajul de film sau tv. 

- Competență în utilizarea tehnicilor de montaj de film sau tv.  

- Competență în analiza rolului de comunicator al montajului. 

- Competență în analiza și elaborarea decupajului regizoral pentru montajul de film sau tv. 

- Competență în utilizarea elementului vizual în etapa de realizare a montajului de film sau tv. 

- Competență în abordarea unui limbaj comun cu toate specializările din domeniile: montaj de 

film sau tv, editare video, publicitate, regie, imagine, fotografie, scenografie, iluminat tehnologic. 

6.2. Competențe 

transversale 

- Aplicarea riguroasă și asumată a mijloacelor tehnice și artistice corespunzătoare disciplinei. 

- Eficacitate, coerență, efuziune artistică. 

- Capacitate de inițiativă, atitudine și acțiune asertivă în interesul grupului. 

- Capacitatea de a analiza situații și de a lua decizii oportune și viabile în situații de criză. 

- Capacitatea de asumare a responsabilități. 

- Abilitate și competență în munca de colectiv. 

- Cunoașterea celorlalte meserii din interiorul unei echipe de producție a filmului publicitar. 

- Asumarea, identificarea și dezvoltarea oportunităților de învățare și construire continuă. 
 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 

7.1. Obiectivele 

generale ale 

disciplinei 

- Cunoașterea funcțiilor montajului de film și tv. 

- Cunoașterea principiilor, conceptelor și tehnicilor de montaj. 

Cunoașterea metodelor de asigurare a fluidității filmice. 

- Cunoașterea modurilor de elaborare a structurilor și arhitecturii montajului de film și tv, 

respectiv a conceptelor și tehnicilor de realizare. 

7.2.  Obiectivele 

specifice ale 

disciplinei 

Obiective cognitive: 

- Cunoașterea principiilor de funcționare ale mecanismelor de natură neuropsihologică aflate la 

baza percepției vizuale și reprezentării cognitive a montajului de film și tv. 

- Cunoașterea elementelor de limbaj audiovizual și a mijloacelor de expresie cinematografică 

- Cunoașterea modurilor prin care imaginea, textul și sunetul în montajul de film și tv devin 

constructe de sens. 

- Cunoașterea rolului și modului de acțiune a luminii în imaginea de film publicitar. 

- Cunoașterea rolului și modului de acțiune a cromaticii în montajul de film sau tv. 

- Cunoașterea principiilor și tehnicilor de realizare a decupajului regizoral.folosite în montajul de 

film și tv. 

- Dezvoltarea unei gândiri orientate către artă în producția și analiza montajului de film și tv. 

- Înțelegerea tehnicilor de montaj ale elementului audiovizual în scopul de a crea și transmite 

într-un anumit fel o informație. 

- Dezvoltarea capacității de transpunere a unei idei scenaristice sau artistice prin folosirea 

montajului. 

- Dobândirea capacității de a selecta, distinge, defini, înțelege și analiza critic atât spațiul vizual 

real, cât și cel imaginat într-un proiect artistic din domeniul filmului sau televiziunii. 

 

Obiective procedurale: 

- Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate 

- Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei 

predate. 

- Înțelegerea diferitelor procese și moduri de a prelucra și monta imaginea de film sau televiziune. 

- Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de însușire a teoriilor, conceptelor 

și noțiunilor predate. 

 

Obiective atitudinale: 
- Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice explicite 

- Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de spirit, 

receptivitate, interes artistic, participare activă. 
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8. Conținuturi 

8.1. Curs Metode de predare Observații 

C1 Montajul: definiții, termeni, limbaj specializat. 

C2 Funcțiile creatoare ale montajului de film și tv. 

C3 Concepte și stiluri de montaj. Clasificări. 

C4 Definirea spațiului și perspectivelor prin montaj. 

C5 Construcția fluidității filmice. Racordul de privire, acțiune și 

mișcare. 

C6 Construcția fluidității filmice. Racordul de lumină, cromatic, 

scenografic și de atmosferă. 

C7 Manipularea timpului în film prin tehnici de montaj. 

C8 Construcția reprezentării cognitive acțiunii prin montaj. 

C9 Montajul planurilor care conțin perspective cinetice. 

C10 Tipuri de tranziții. Efecte video folosite în montajul de film. 

C11 Aspecte particulare ale montajului filmului de ficțiune 

C12 Aspecte particulare ale montajului filmului documentar 

C13 Montajul producțiilor tv: știrea, reportajul 

C14 Montajul producțiilor de platou în tv (talk show, dezbatere) 

- Prelegere interactivă. 

- Explicare detaliată, descriere și/sau 

demonstrare a noțiunilor, teoriilor, 

conceptelor și proceselor implicate de 

subiectul cursului, analize și studii de 

caz. 

- Interconectarea cunoștințelor 

acumulate din cursurile precedente. 

- Implicarea directă a studentului în 

demonstrațiile teoretice. 

- Implicarea directă a studentului în 

rezolvarea unor contradicții de natură 

teoretică, pentru dezvoltarea 

capacității de rezolvare creativă a 

acestora. 

2 ore / 

curs 

 

8.2.  Laborator Metode de predare Observații 

- Fiecare laborator asociat cursului conține exemplificări și 

experimente practice, conectate direct cu elementele teoretice și 

conceptuale enunțate în cursul corespondent. 

- Se urmărește dezvoltarea capacității de punere în practică a  

cunoștințelor teoretice dobândite. 

- Se analizează calitățile funcționale, conceptuale, estetice și 

tehnice ale montajului filmelor prevăzute în filmografia 

obligatorie 

- Fiecare student realizează obligatoriu 3 proiecte de montaj pe 

semestru (prezentare o dată pe lună), în concordanță cu materia 

predată la cursuri până în acel moment, cu un subiect ales de 

profesor (condiții: durată cca. 3-4 minute, conținut min. 20 

planuri). 

- Experiment și demonstrație practică, 

interactivă, cu interconectarea 

cunoștințelor acumulate la cursurile și 

laboratoarele precedente. 

- Dezbateri interactive pe baza unor 

exemple practice cu implicarea directă 

a studentului, destinate dezvoltării 

capacităților creative. 

- Implicare în rezolvarea 

contradicțiilor de natură practică, 

pentru dezvoltarea capacității de 

rezolvare creativă. 

2 ore / 

laborator 

Bibliografie obligatorie: 

- Aumont, Jaques ș.a., Estetica filmului, Idea Design&Print, Cluj-Napoca, 2007 

- Constantinescu, Florin, Montajul de film. Suport de curs, Ed. Universitaria, Craiova, 2023 

- Dancyger, Ken - The Technique of Film and Video Editing, Focal Press, New York, 2013 

- Eisenstein, Sergei, Towards a Theory of Montage, I.B. Tauris, New York, 2010 

- Mâșcă, Aurel / Obrocea, Adina, Montajul de film, Ed. Tehnică, București, 1987 

- Murch, Walter, In the Blink of an Eye: A Perspective on Film, Silman-James Press, Hollywood, 2001 

- Reisz, Karel, Technique of Film Editing, Routledge, Londra, 2009 

- Sawicki, Mark - Filming the Fantastic: A Guide to Visual Effects Cinematography, Focal Press, Oxford, 2007 

- Ward, Peter, Picture Composition for Film and Television,  Focal Press, Oxford, 2003 

Filmografie obligatorie: 

Pădurea spânzuraţilor, România 1964 / 2001: A Space Odyssey, SUA 1968 / The Godfather, SUA 1972 / Taxi Driver, SUA 1976 / 

Stalker, URSS 1979 / The Shining, SUA 1980 / Saving Private Ryan, SUA 1998 / American Beauty, SUA 1999 / Amelie [Amélie 

Poulain], Franța 2001 / Road to Predition, SUA 2002 / The Aviator, SUA 2004 / Trilogy - The Weeping Meadow, Grecia 2004 / 

Children of Men, SUA 2006 / Ostrov, Rusia 2006 / No Country For Old Men, SUA 2007 / Aurora, România 2010 / După dealuri, 

România 2012 / A Pigeon Sat on a Branch Reflecting on Existence, Suedia 2014 / The Grand Budapest Hotel, SUA 2014 / Test 

(Ispitanie), Rusia 2014 / Birdman, SUA 2014 / The Revenant, SUA 2015 / Morometii 2, România 2018 / Touch Me Not, România 

2018 / 1917, SUA 2019 / Joker, SUA 2019 / Nimic nou pe frontul de vest, Germania 2022 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 

profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul  aferent programului 

- Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în facultăți de prestigiu din Europa sau Statele Unite ale Americii 

(London Film School, National Film and Television School - Londra, BIMM Institute - Berlin, EICAR - The International Film and 

Television School - Paris, New York University - Kanbar Institute of Film & Television, University of California, Los Angeles - 

Department of Film, Television and Digital Media, Columbia University's School of the Arts) și propune abordări ale materiei din 

perspectivă interdisciplinară. 

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările reprezentanților 

comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media. 

- Competențele procedurale şi atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  reprezentanților 

asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media. 
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10. Evaluare 

 

Tip 

activitate 
10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 

10.3. Pondere 

în nota finală 

10.4. Curs 

Evaluarea capacității de analiză, 

sinteză și corelare a informațiilor, 

conceptelor și teoriilor predate la 

cursuri. 

Prezența la cursuri. 

Examen: realizare film cu durata de 3-5 minute 

și conținut min. 20 de planuri, cu subiect la 

alegere sau dat de profesor, în concordanță cu 

materia studiată în acest semestru. 

50% 

Evaluare activitate generală, implicare și 

prezență la cursuri. 
10% 

10.5. LP 

Evaluarea capacității de a implementa 

practic ideile, conceptele și teoriile 

expuse în cursuri. 

Prezența la LP. 

Evaluarea celor 4 proiecte și evaluarea generală 

a activității, implicării și prezenței la LP. 

Pentru fiecare absență la un laborator se scad 0,5 

puncte din nota finală. 

40% 

10.6. Standard minim de performanță                                                                                                                 50% 

Cerințe minime: cunoașterea conținutului cursurilor/laboratoarelor, cunoașterea bibliografiei și filmografiei obligatorii 

Studenții realizează obligatoriu cele 3 proiecte practice pe semestru (prezentare un proiect pe lună). 

La LP: prezență 100%, activitate și implicare. La curs: prezență min. 60%, activitate și implicare. 

 

 

 

Data completării Semnătură titular curs Semnătură titular laborator 

25.09.2023 Conf. univ. dr. Florin Constantinescu Conf. univ. dr. Florin Constantinescu 

   

   

Data avizării în departament 

01.10. 2023 

  

Director Departament Arte și Media 

  Prof. univ. dr. Alexandru Boureanu 
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FIŞA DISCIPLINEI 

2023-2024 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea din Craiova 

1.2. Facultatea Facultatea de Litere  

1.3. Departamentul Departamentul Arte și Media 

1.4. Domeniul de studii Cinematografie și Media 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii/Calificarea Cinematografie, Fotografie, Media (Comunicare audiovizuală: 

scenaristică, publicitate media, filmologie) 
 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei NOILE MEDIA 

2.2. Titularul activităților de curs Lect. univ. dr. Georgiana STĂNESCU 

2.3. Titularul activităților de laborator Lect. univ. dr. Georgiana STĂNESCU 

2.4. Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tip de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei OB 
 

3. Timpul total estimat 

3.1.  Nr. de ore pe săptămână 3 din care: 3.2 curs 1 3.3. lucrări practice/seminar 2 

3.4. Total ore din plan înv. 42 din care: 3.5 curs 14 3.6. lucrări practice  28 

Distribuția fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 14 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 20 

Pregătire seminare, laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 44 

Tutoriat 3 

Examinări 2 

Alte activități: - 

3.7. Total ore de studiu individual 83 

3.8. Total ore pe semestru 125 

3.9. Numărul de credite 5 
 

4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competențe Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 
 

5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1.  de desfășurare a 

cursului 

- Condiții de prelegere teoretică interactivă, cu inserție video intensivă de exemplificare. 

- Condiții de învățare teoretic-aplicativă, prin cercetare, problematizare și analiză a diverselor 

formate media. 

- Sală de curs cu 12 locuri dotată cu calculator desktop sau laptop cu conexiune la internet, 

software de vizionare formate media, conexiune la televizor LCD (diag. min. 80cm, full HD) 

sau videoproiector. 

5.2. de desfășurare a 

laboratorului 

- Experimentare și demonstrație practică, interactivă, cu interconectarea cunoștințelor 

acumulate la cursurile și laboratoarele precedente. 

- Studio (min. 12 locuri) de producție film/tv/fotografie prevăzut cu schelă de lumini, 5 

proiectoare Fresnel 0,5-1kW, volete, consolă control lumini, filtre-gel color, skylight și filtre 

difuzie, cameră video digitală x 3 buc. (rezoluție HD, trepied, microfon), monitor de control 

LCD diag. 50-60cm, sonorizare cu boxe audio 20W, laptop cu conexiune internet, recuzită 

diversă, costume, alte elemente scenografie (masă, 2-3 scaune etc.). 
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6. Competențe specifice acumulate: 

6.1. Competențe 

profesionale 

- Competență în analiza teoriilor cu privire la comunicarea mediată tehnologic  

- Competență în analiza și identificarea particularităților utilizării specializate a diverselor tipuri 
media în comunicare în funcție de specificul canalului și al produsului media 

- Adaptarea instrumentelor tehnice, tactice și strategice jurnalistice la internaționalizarea activității 

organizațiilor naționale sau locale 

- Competență în analiza și utilizarea creativă a platformele social-media și de streaming. 

- Competență în abordarea unui limbaj comun cu specializările din domeniile: media, jurnalism, 

regie, imagine, fotografie, iluminat tehnologic, montaj imagine și sunet. 

- Competență în recunoașterea elementelor standardizate ale diverselor formate media și utilizarea 

acestora din punct de vedere tehnic si artistic. 

6.2. Competențe 

transversale 

- Aplicarea riguroasă și asumată a mijloacelor tehnice și artistice corespunzătoare disciplinei. 

- Eficacitate, coerență, efuziune artistică. 

- Capacitate de inițiativă, atitudine și acțiune asertivă în interesul grupului. 

- Capacitatea de a analiza situații și de a lua decizii oportune și viabile în situații de criză. 

- Capacitatea de asumare a responsabilități. 

- Abilitate și competență în munca de colectiv. 

- Cunoașterea celorlalte meserii din interiorul unei echipe de producție media. 

- Asumarea, identificarea și dezvoltarea oportunităților de învățare și construire continuă. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 

7.1. Obiectivele 

generale ale 

disciplinei 

- Înțelegerea dezvoltării noilor media și fenomenelor asociate din punct de vedere tehnologic, 

politico-economic și social 

- Cunoașterea caracteristicilor și mecanismelor de funcționare new media. 

- Cunoașterea principiilor de funcționare ale platformelor social media și streaming 

7.2.  Obiectivele 

specifice 

Obiective cognitive: 

- Cunoașterea principiilor de realizare a conținutului și a modului de funcționare a formatelor media 

www: blog, podcast, vlog.- Cunoașterea principiilor de realizare a jurnalismului online. 

- Înțelegerea schimbărilor sociale, politice și economice legate de uzul noilor tehnologii media și 

bias-ul tehnologic, ecologia media și determinismul tehnologic 

- Înțelegerea comunicării profesionale și interpersonale în contextul noilor media: one-to-one, one-

to-many, many-to-many, publicuri în rețea, public/privat, mass media și media în rețea 

- Identificarea schimbărilor de paradigmă asociate cu noile tehnologii de comunicare 

- Înțelegerea democrației, remixului, re-medierii, auto-prezentării, creativității, proprietății în 

contextual noilor media contemporane 

- Cunoașterea principiilor, conceptelor și tehnicilor creației diferitelor formate media, precum și a 

funcțiilor acestora. 

- Înțelegerea tehnicilor de captare/modificare/manipulare a elementului audiovizual în scopul de a 

crea și transmite într-un anumit fel o informație. 

- Dobândirea capacității de a selecta, distinge, defini, înțelege și analiza critic atât spațiul vizual 

real, cât și cel imaginat într-un proiect artistic din domeniul Cinematografie și Media. 

 

Obiective procedurale: 

- Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate 

- Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate. 

- Înțelegerea diferitelor proceduri utilizate în domeniul producției diverselor formate media. 

- Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de însușire a teoriilor, conceptelor și 

noțiunilor predate. 

 

Obiective atitudinale: 

- Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice explicite 

- Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de spirit, 

receptivitate, interes artistic, participare activă. 
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8. Conținuturi 

8.1. Curs Metode de predare Observații 

C1 Forme de comunicare media în secolul XXI 

C2 Noile media și societatea contemporană 

C3 Tehnologia în noile media 

C4 Internetul și comunicarea în rețea: mediu de propagare 

C5 Internetul și comunicarea în rețea: forme de comunicare 

C6 Televiziunea și radioul în era internetului 

C7 Formate new media: blog și vlog 

C8 Formate new media: platformă de streaming video 

C9 Formate new media: podcast 

C10 Formate new media: platforma socială 

C11 Social media: mecanisme și principii de funcționare 

C12 Social media: problematica eticii și protecției imaginii 

persoanei 

C13 Aplicații și platforme de distribuire a informației pentru 

terminale mobile (telefoane și tablete) 

C 14 Realitatea virtuală (VR), realitatea augmentată (AR) și 

realitatea mixtă (MR) în media 

- Prelegere interactivă 

- Explicare detaliată, descriere și/sau 

demonstrare a noțiunilor, teoriilor, 

conceptelor și proceselor implicate de 

subiectul cursului 

- Interconectarea cunoștințelor 

acumulate din cursurile precedente 

- Implicarea directă a studentului în 

demonstrațiile teoretice 

- Implicarea directă a studentului în 

rezolvarea unor contradicții de natură 

teoretică, pentru dezvoltarea capacității 

de rezolvare creativă a acestora 

2 ore / curs 

 

8.2. Seminar Metode de predare Observații 

- Fiecare seminar asociat cursului conține exemplificări 

conectate direct cu elementele teoretice și conceptuale enunțate 

în cursul corespondent. 

 

- Se urmărește dezvoltarea capacității de punere în practică a  

cunoștințelor teoretice dobândite și răspunsul la întrebările și 

nelămuririle studenților 

 

- Fiecare student realizează obligatoriu 4 proiecte media pe 

semestru (prezentare din trei în trei săptămâni), în concordanță 

cu materia predată la cursuri până în acel moment, cu un format 

la alegere și în condițiile stabilite de profesor. 

- Explicații suplimentare raportate la 
conținutul cursului, studii de caz, 

interactive, cu interconectarea 

cunoștințelor acumulate la cursuri. 

- Dezbateri interactive pe baza unor 

exemple practice prezentate de profesor 

cu implicarea directă a studentului în 

acțiunile practice, destinate dezvoltării 

capacităților creative. 

- Implicare a studentului în rezolvarea 

unor contradicții de natură practică, 

pentru dezvoltarea capacității de 

rezolvare creativă. 

1 oră / 

seminar 

 

Bibliografie obligatorie: 

- Armstrong, Mark - Public service broadcasting in the digital world, University College London Press, 2005 

- Anderson, P. What is web 2.0. Ideas, technologies and implications for education, 2007 

- Barabasi, A.-L. Linked: The New Science of Networks, New York, The Penguin Group, 2000 

- Lev Manovich - The Language of New Media, MIT Press, 2021 

- Jenkins, Henry ș.a, Creating Value and Meaning in a Networked Culture, NYU Press, 2013 

- Seymour, Richard - The Twittering Machine, The Indigo Press, 2019 

- Curean, Dan - Text și imagine în mass media, EIKON, 2018 

- Fisher, Max - The Chaos Machine: The Inside Story of How Social Media, Little, Brown and Company, 2022 

- Kahn, Gohar - Creating Value With Social Media Analytics: Managing, Aligning, and Mining Social Media Text, Networks, 

Actions, Location, Apps, Hyperlinks, Multimedia, & Search Engines Data, Create Space Independent Publishing, 2018 

Campbell, Richard / Martin, Christopher / Fabos, Bettina, Media / Culture – Mass Communication in a Digital Age, Bedford, 2014 

- Ess, Charles - Digital Religion, Social Media and Culture: Perspectives, Practices and Futures, International Academic 

Publishers, 2012 

- Follansbee, J., Streaming Media – An Introduction to Delivering On-Demand Media, Focal Press, 2006. 

- Rayburn, D., Streaming and Digital Media – Understanding the Business and Technology, Focal Press, 2007. 

- Nygaard, Silje, Alternative Continuum - Mainstream Media Reactions to Right-Wing Alternative Media, Digital Journalism, 2021 

- Auslander, Philip - Liveness Performance in a Mediatized Culture, Routledge, 2002 

- Goodwin, Andrew - Understanding Television, Routledge, 2005 
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9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 

profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul  aferent programului 

- Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în facultăți de prestigiu din Europa sau Statele Unite ale Americii 

(Universitatea de Artă Teatrală și Cinematografică „I. L. Caragiale”- București, London Film School, National Film and Television 

School - Londra, BIMM Institute - Berlin, EICAR - The International Film and Television School - Paris, New York University - 

Kanbar Institute of Film & Television, University of California, Los Angeles - Department of Film, Television and Digital Media, 

Columbia University's School of the Arts) și propune abordări ale materiei din perspectivă interdisciplinară. 

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările reprezentanților 

comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media. 

- Competențele procedurale și atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  reprezentanților 

asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media. 

 

10. Evaluare 

 

Tip 

activitate 
10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 

10.3. Pondere 

în nota finală 

10.4. Curs 

Evaluarea capacității de analiză, 

sinteză și corelare a informațiilor, 

conceptelor și teoriilor predate la 

cursuri. 

Prezența la cursuri. 

Examen: realizare proiect media cu subiect dat 

de profesor, în concordanță cu materia studiată 

în acest semestru. 

50% 

Evaluare activitate generală, implicare și 

prezență la cursuri. 
10% 

10.5. LP 

Evaluarea capacității de a implementa 

practic ideile, conceptele și teoriile 

expuse în cursuri. 

Prezența la LP. 

Evaluarea celor 4 proiecte practice și evaluarea 

generală a activității, implicării și prezenței la 

LP. Pentru fiecare absență la un laborator se 

scad 0,5 puncte din nota finală. 

40% 

10.6. Standard minim de performanță                                                                                                                 50% 

Cerințe minime: cunoașterea conținutului cursurilor/laboratoarelor, cunoașterea bibliografiei și filmografiei obligatorii 

Studenții realizează obligatoriu 4 proiecte media pe semestru (1 proiect la trei săptămâni). 

La LP: prezență 100%, activitate și implicare. La curs: prezență min. 60%, activitate și implicare. 

 

 

 

 

Data completării Semnătură titular curs Semnătură titular laborator 

25.09.2023 Lect. univ. dr. Georgiana Stănescu Lect. univ. dr. Georgiana Stănescu 

 

  
   

Data avizării în departament 

01.10. 2023 

  

Director Departament Arte și Media 

  Prof. univ. dr. Alexandru Boureanu 
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FIŞA DISCIPLINEI 

2023-2024 

1. Date despre program

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea din Craiova 

1.2. Facultatea Facultatea de Litere 

1.3. Departamentul Departamentul Arte și Media 

1.4. Domeniul de studii Cinematografie și Media 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii/Calificarea 
Cinematografie, Fotografie, Media (Comunicare audiovizuală: 

scenaristică, publicitate media, filmologie) 

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei PRACTICĂ DE SPECIALITATE 

2.2. Titularul activităților de curs Conf. univ. dr. Florin CONSTANTINESCU 

2.3. Titularul activităților de seminar Conf. univ. dr. Florin CONSTANTINESCU 

2.4. Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tip de evaluare V 2.7 Regimul disciplinei OB 

3. Timpul total estimat

3.1.  Nr. de ore pe săptămână 2 din care: 3.2 curs - 3.3. lucrări practice 2
3.4. Total ore din plan înv. 28 din care: 3.5 curs - 3.6. lucrări practice 28
Distribuția fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 0
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 20
Pregătire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 20
Tutoriat 6
Examinări 1 

Alte activități: - 

3.7. Total ore de studiu individual 47
3.8. Total ore pe semestru 75 

3.9. Numărul de credite 3 

4. Precondiții (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum - 

4.2. de competențe Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 

5. Condiții (acolo unde este cazul)

5.1.  de desfășurare a 

cursului 
- 

5.2. de desfășurare a 

practicii de specialitate 

- Experimentare și demonstrație practică, interactivă, cu interconectarea cunoștințelor

acumulate la cursurile, laboratoarele și orele de practică precedente.

- Sală-studio (min. 12 locuri) de producție film/tv/fotografie prevăzut cu grilă de lumini, 10

proiectoare tungsten 0,5-1kW, 6 proiectoare LED 170W și 300W, lentile Fresnel, volete,

standuri lumini de 3,5m x 8 buc., consolă control lumini și dimmere 6kW x 2 buc., filtre color,

filtre difuzie, filtre dicroice, ecrane difuzie 2mx1m, cameră video digitală x 6 buc. (rezoluție

FHD, trepied, microfon), stabilizator cameră steady cam, RIG cameră, monitor control

Atomos x 2 buc., aparat de fotografiat digital x 6 buc., 24MP, obiective foto18-55mm și 55-

200mm, monitor de control LCD diag. 50-60cm, aparat foto dSLR x 2 buc. (rezoluție min.

12Mp, obiective cu focale între 18-200mm, trepied), sonorizare cu boxe audio 20W, laptop cu

conexiune internet, recuzită diversă, costume, elemente scenografie (masă, canapea, 2-3

scaune etc.).
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6. Competențe specifice acumulate:

6.1. Competențe 

profesionale 

- Competență în efectuarea prospecțiilor și evaluărilor tehnico-artistice în vederea realizării

filmărilor pentru materiale audiovizuale/film.

- Competență în analiza și utilizarea creativă a mijloacelor de expresie cinematografică în

producția de materiale audiovizuale/film.

- Competență în coordonarea și/sau realizarea filmărilor pentru materiale audiovizuale și film.

- Competență în coordonarea și/sau realizarea schemelor și plantațiilor de lumini folosite în
producția de materiale audiovizuale/film.

- Competență în analiza și prelucrarea scenariului literar în vederea ecranizării.

- Competență în realizarea scenariilor/decupajelor regizorale.

- Competență în coordonarea și/sau realizarea montajului video.

- Competență în utilizarea elementului vizual din punct de vedere regizoral, în etapa de realizare

a scenariului/decupajului regizoral.

- Competență în abordarea unui limbaj comun cu toate specializările din domeniile: film,

comunicare audiovizuală, televiziune, regie, imagine, fotografie, tehnici de iluminat, montaj și

editare imagine.

- Competență în proiectarea logisticii și fluxurilor în etapele de pre-producție, producție și post-

producție.

6.2. Competențe 

transversale 

- Aplicarea riguroasă și asumată a mijloacelor tehnice și artistice corespunzătoare.

- Eficacitate, coerență, efuziune artistică.

- Capacitate de inițiativă, atitudine și acțiune asertivă în interesul grupului.

- Capacitatea de a analiza situații și de a lua decizii oportune și viabile în situații de criză.

- Capacitatea de asumare a responsabilități.

- Abilitate și competență în munca de colectiv.

- Cunoașterea celorlalte meserii din interiorul unei echipe de producție a filmului publicitar.

- Asumarea, identificarea și dezvoltarea oportunităților de învățare și construire continuă.

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivele 

generale ale 

disciplinei 

- Fixarea și consolidarea prin practică a cunoștințelor acumulate la cursurile și laboratoarele

disciplinelor din planul de învățământ.

- Deprinderea metodelor și tehnicilor de aplicare în practică a cunoștințelor acumulate la cursurile

și laboratoarele disciplinelor din planul de învățământ.

7.2.  Obiectivele 

specifice ale 

disciplinei 

Obiective cognitive: 

- Aplicarea cunoștințelor fundamentale si aplicative dobândite în dezvoltarea unui proiect

audiovizual/cinematografic.

- Dezvoltarea unei gândiri orientate către artă în producția și analiza producțiilor audiovizuale /

film.

- Înțelegerea tehnicilor de captare/modificare/manipulare a elementului audiovizual în scopul de

a crea și transmite într-un anumit fel o informație.

- Dezvoltarea capacității de transpunere a unei idei artistice într-un produs audiovizual/film.

- Dobândirea capacității de a selecta, distinge, defini, înțelege și analiza critic atât spațiul vizual

real, cât și cel imaginat într-un proiect artistic din domeniul audiovizual/film.

Obiective procedurale:

- Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinelor predate.

- Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice disciplinelor

predate.

- Înțelegerea diferitelor moduri de a capta și prelucra imaginea și sunetul în cinematografie sau

televiziune.

- Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de însușire a teoriilor, conceptelor

și noțiunilor predate.

Obiective atitudinale:

- Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice explicite

- Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de spirit,

receptivitate, interes artistic, participare activă.
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8. Conținuturi

8.1. Curs Metode de predare Observații 

- - - 

8.2.  Lucrări practice Metode de predare Observații 

P1 Prezentare tehnică film/tv (instalații de lumini, I) 
P2 Prezentare tehnică film/tv (instalații de lumini, II) 

P3 Prezentare tehnică film/tv (instalații de lumini, III) 

P4 Proceduri tehnică scenografică (I) 

P5 Tehnici specifice de producție audiovizuală (I) 

P6 Tehnici specifice de producție audiovizuală (I) 

P7 Tehnici chroma key 

P8 Alte tehnici specifice film/tv 

P9 Producția de platou (I) 

P10 Producția de platou (II) 

P11 Producția de teren (I) 

P12 Producția de teren (I) 

P13 Grupul de montaj (I) 

P14 Grupul de montaj (II) 

- Observare, experimentare și demonstrație

practică, interactivă, cu interconectarea

cunoștințelor acumulate la cursurile și

laboratoarele precedente.

- Dezbatere interactivă pe baza exemplelor

practice, cu implicarea directă a studentului

în acțiunile practice, destinate dezvoltării

capacităților creative.

- Implicare a studentului în rezolvarea unor

contradicții de natură practică, pentru

dezvoltarea capacității de rezolvare creativă.

3 ore 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul  aferent programului

- Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se efectuează în orele de practică de specialitate în facultăți de prestigiu din

Europa sau Statele Unite ale Americii (London Film School, National Film and Television School - Londra, BIMM Institute - Berlin, 

EICAR - The International Film and Television School - Paris, New York University - Kanbar Institute of Film & Television, University

of California, Los Angeles - Department of Film, Television and Digital Media, Columbia University's School of the Arts) și propune 

abordări ale materiei din perspectivă interdisciplinară.

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările reprezentanților

comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media.

- Competențele procedurale şi atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  reprezentanților

asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media.

10. Evaluare

Tip 

activitate 
10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 

10.3. Pondere 

în nota finală 

10.4. Curs - - - 

10.5. LP 

Evaluarea capacității de a implementa 

practic ideile, conceptele și teoriile 

expuse la cursurile, seminarele și 

lucrările practice din acest semestru. 

Prezența. 

Verificare: realizarea unui proiect video cu 

durata 5-10 minute, 25-50 de planuri, cu subiect 

ales de student și aprobat de profesor, în 

concordanță cu lucrările practice realizate în 

acest semestru. 

60% 

40% 

10.6. Standard minim de performanță 50% 

Cerințe minime: cunoașterea conținutului orelor de practică. Studenții participă obligatoriu la orele de practică în cadrul 

specializării, sau în instituțiile SRTV – Studioul TVR Craiova și studioul TeleU. 

Prezență minimum 90% din orele de practică, activitate și implicare. 

Data completării Semnătură titular curs Semnătură titular laborator 

25.09.2023 Conf. univ. dr. Florin Constantinescu Conf. univ. dr. Florin Constantinescu 

Data avizării în departament 

01.10. 2023 Director Departament Arte și Media 

Prof. univ. dr. Alexandru Boureanu 
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FIŞA DISCIPLINEI 

2023-2024 

1. Date despre program

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea din Craiova 

1.2. Facultatea Facultatea de Litere 

1.3. Departamentul Departamentul Arte și Media 

1.4. Domeniul de studii Cinematografie și Media 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii/Calificarea 
Cinematografie, Fotografie, Media (Comunicare audiovizuală: 

scenaristică, publicitate media, filmologie) 

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei PRACTICĂ DE SPECIALITATE 

2.2. Titularul activităților de curs Conf. univ. dr. Florin CONSTANTINESCU 

2.3. Titularul activităților de seminar Conf. univ. dr. Florin CONSTANTINESCU 

2.4. Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tip de evaluare V 2.7 Regimul disciplinei OB 

3. Timpul total estimat

3.1.  Nr. de ore pe săptămână 2 din care: 3.2 curs - 3.3. lucrări practice 2 

3.4. Total ore din plan înv. 28 din care: 3.5 curs - 3.6. lucrări practice 28 

Distribuția fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 10 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 10 

Pregătire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 20 

Tutoriat 5 

Examinări 2 

Alte activități: - 

3.7. Total ore de studiu individual 47 

3.8. Total ore pe semestru 75 

3.9. Numărul de credite 3 

4. Precondiții (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum - 

4.2. de competențe Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 

5. Condiții (acolo unde este cazul)

5.1.  de desfășurare a 

cursului 
- 

5.2. de desfășurare a 

practicii de specialitate 

- Experimentare și demonstrație practică, interactivă, cu interconectarea cunoștințelor

acumulate la cursurile, laboratoarele și orele de practică precedente.

- Sală-studio (min. 12 locuri) de producție film/tv/fotografie prevăzut cu grilă de lumini, 10

proiectoare tungsten 0,5-1kW, 6 proiectoare LED 170W și 300W, lentile Fresnel, volete,

standuri lumini de 3,5m x 8 buc., consolă control lumini și dimmere 6kW x 2 buc., filtre color,

filtre difuzie, filtre dicroice, ecrane difuzie 2mx1m, cameră video digitală x 6 buc. (rezoluție

FHD, trepied, microfon), stabilizator cameră steady cam, RIG cameră, monitor control

Atomos x 2 buc., aparat de fotografiat digital x 6 buc., 24MP, obiective foto18-55mm și 55-

200mm, monitor de control LCD diag. 50-60cm, aparat foto dSLR x 2 buc. (rezoluție min.

12Mp, obiective cu focale între 18-200mm, trepied), sonorizare cu boxe audio 20W, laptop cu

conexiune internet, recuzită diversă, costume, elemente scenografie (masă, canapea, 2-3

scaune etc.).
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6. Competențe specifice acumulate: 

6.1. Competențe 

profesionale 

- Competență în efectuarea prospecțiilor și evaluărilor tehnico-artistice în vederea realizării 

filmărilor pentru materiale audiovizuale/film. 

- Competență în analiza și utilizarea creativă a mijloacelor de expresie cinematografică în 

producția de materiale audiovizuale/film. 

- Competență în coordonarea și/sau realizarea filmărilor pentru materiale audiovizuale și film. 

- Competență în coordonarea și/sau realizarea schemelor și plantațiilor de lumini folosite în 
producția de materiale audiovizuale/film. 

- Competență în analiza și prelucrarea scenariului literar în vederea ecranizării. 

- Competență în realizarea scenariilor/decupajelor regizorale. 

- Competență în coordonarea și/sau realizarea montajului video. 

- Competență în utilizarea elementului vizual din punct de vedere regizoral, în etapa de realizare 

a scenariului/decupajului regizoral. 

- Competență în abordarea unui limbaj comun cu toate specializările din domeniile: film, 

comunicare audiovizuală, televiziune, regie, imagine, fotografie, tehnici de iluminat, montaj și 

editare imagine. 

- Competență în proiectarea logisticii și fluxurilor în etapele de pre-producție, producție și post-

producție. 

6.2. Competențe 

transversale 

- Aplicarea riguroasă și asumată a mijloacelor tehnice și artistice corespunzătoare. 

- Eficacitate, coerență, efuziune artistică. 

- Capacitate de inițiativă, atitudine și acțiune asertivă în interesul grupului. 

- Capacitatea de a analiza situații și de a lua decizii oportune și viabile în situații de criză. 

- Capacitatea de asumare a responsabilități. 

- Abilitate și competență în munca de colectiv. 

- Cunoașterea celorlalte meserii din interiorul unei echipe de producție a filmului publicitar. 

- Asumarea, identificarea și dezvoltarea oportunităților de învățare și construire continuă. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 

7.1. Obiectivele 

generale ale 

disciplinei 

- Fixarea și consolidarea prin practică a cunoștințelor acumulate la cursurile și laboratoarele 

disciplinelor din planul de învățământ. 

- Deprinderea metodelor și tehnicilor de aplicare în practică a cunoștințelor acumulate la cursurile 

și laboratoarele disciplinelor din planul de învățământ. 

7.2.  Obiectivele 

specifice ale 

disciplinei 

Obiective cognitive: 

- Aplicarea cunoștințelor fundamentale si aplicative dobândite în dezvoltarea unui proiect 

audiovizual/cinematografic.  

- Dezvoltarea unei gândiri orientate către artă în producția și analiza producțiilor audiovizuale / 

film. 

- Înțelegerea tehnicilor de captare/modificare/manipulare a elementului audiovizual în scopul de 

a crea și transmite într-un anumit fel o informație. 

- Dezvoltarea capacității de transpunere a unei idei artistice într-un produs audiovizual/film. 

- Dobândirea capacității de a selecta, distinge, defini, înțelege și analiza critic atât spațiul vizual 

real, cât și cel imaginat într-un proiect artistic din domeniul audiovizual/film. 

Obiective procedurale: 

- Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinelor predate. 

- Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice disciplinelor 

predate. 

- Înțelegerea diferitelor moduri de a capta și prelucra imaginea și sunetul în cinematografie sau 

televiziune. 

- Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de însușire a teoriilor, conceptelor 

și noțiunilor predate. 

Obiective atitudinale: 

- Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice explicite 

- Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de spirit, 

receptivitate, interes artistic, participare activă. 
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8. Conținuturi 

8.1. Curs Metode de predare Observații 

- - - 

 

8.2.  Lucrări practice Metode de predare Observații 

P1 Tehnici de filmare (I) 
P2 Tehnici de filmare (II) 

P3 Tehnici de filmare (III) 

P4 Tehnici de filmare (IV) 

P5 Tehnici de filmare (V) 

P6 Tehnici de filmare (VI) 

P7 Tehnici de filmare (VII) 

P8 Tehnici de montaj imagine și sunet (I) 

P9 Tehnici de montaj imagine și sunet (II) 

P10 Tehnici de montaj imagine și sunet (III) 

P11 Tehnici de montaj imagine și sunet (IV) 

P12 Tehnici de montaj imagine și sunet (V) 

P13 Tehnici de montaj imagine și sunet (VI) 

P14 Tehnici de montaj imagine și sunet (VII) 

- Observare, experimentare și demonstrație practică, 

interactivă, cu interconectarea cunoștințelor acumulate 

la cursurile și laboratoarele precedente. 

- Dezbatere interactivă pe baza exemplelor practice, 

cu implicarea directă a studentului în acțiunile 

practice, destinate dezvoltării capacităților creative. 

- Implicare a studentului în rezolvarea unor 

contradicții de natură practică, pentru dezvoltarea 

capacității de rezolvare creativă. 

3 ore 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul  aferent programului 

- Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se efectuează în orele de practică de specialitate în facultăți de prestigiu din 

Europa sau Statele Unite ale Americii (London Film School, National Film and Television School - Londra, BIMM Institute - Berlin, 

EICAR - The International Film and Television School - Paris, New York University - Kanbar Institute of Film & Television, University 

of California, Los Angeles - Department of Film, Television and Digital Media, Columbia University's School of the Arts) și propune 

abordări ale materiei din perspectivă interdisciplinară. 

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările reprezentanților 

comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media. 

- Competențele procedurale şi atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  reprezentanților 

asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media. 

 

10. Evaluare 

 

Tip 

activitate 
10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 

10.3. Pondere 

în nota finală 

10.4. Curs - - - 

10.5. LP 

Evaluarea capacității de a implementa 

practic ideile, conceptele și teoriile 

expuse la cursurile, seminarele și 

lucrările practice din acest semestru. 

Prezența. 

Verificare: realizarea unui proiect video cu 

durata 5-10 minute, 25-50 de planuri, cu subiect 

ales de student și aprobat de profesor, în 

concordanță cu lucrările practice realizate în 

acest semestru. 

60% 

40% 

10.6. Standard minim de performanță                                                                                                                 50% 

Cerințe minime: cunoașterea conținutului orelor de practică. Studenții participă obligatoriu la orele de practică în cadrul 

specializării, sau în instituțiile SRTV – Studioul TVR Craiova și studioul TeleU. 

Prezență minimum 90% din orele de practică, activitate și implicare. 

 

Data completării Semnătură titular curs Semnătură titular laborator 

25.09.2023 Conf. univ. dr. Florin Constantinescu Conf. univ. dr. Florin Constantinescu 

   

   

Data avizării în departament 

01.10. 2023 

 Director Departament Arte și Media 

  Prof. univ. dr. Alexandru Boureanu 
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FIŞA DISCIPLINEI 

2023-2024 

1. Date despre program

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea din Craiova 

1.2. Facultatea Facultatea de Litere 

1.3. Departamentul Departamentul Arte și Media 

1.4. Domeniul de studii Cinematografie și Media 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii/Calificarea Cinematografie, Fotografie, Media (Comunicare audiovizuală: 

scenaristică, publicitate media, filmologie) 

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei PROGRAME AUDIOVIZUALE 

2.2. Titularul activităților de curs Lect. univ. dr. Georgiana Stănescu 

2.3. Titularul activităților de laborator Lect. univ. dr. Georgiana Stănescu 

2.4. Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tip de evaluare |E 2.7 Regimul disciplinei OB 

3. Timpul total estimat

3.1.  Nr. de ore pe săptămână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3. lucrări practice/seminar 2 

3.4. Total ore din plan înv. 56 din care: 3.5 curs 28 3.6. lucrări practice 28 

Distribuția fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 14 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 10 

Pregătire seminare, laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 30 

Tutoriat 3 

Examinări 1 

Alte activități: - 

3.7. Total ore de studiu individual 44 

3.8. Total ore pe semestru 100 

3.9. Numărul de credite 4 

4. Precondiții (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum - 

4.2. de competențe Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 

5. Condiții (acolo unde este cazul)

5.1.  de desfășurare a 

cursului 

- Condiții de prelegere teoretică interactivă, cu inserție video intensivă de exemplificare.

- Condiții de învățare teoretic-aplicativă, prin cercetare, problematizare și analiză a unor

programe audiovizuale.

- Sală de curs cu 12 locuri dotată cu calculator desktop sau laptop cu conexiune la internet,

conexiune la televizor LCD (diag. min. 80cm, full HD) sau videoproiector.

5.2. de desfășurare a 

laboratorului 

- Experimentare și demonstrație practică, interactivă, cu interconectarea cunoștințelor

acumulate la cursurile și laboratoarele precedente.

- Studio de producție film/tv/fotografie prevăzut cu schelă de lumini, 10 proiectoare Fresnel

0,5-1kW, volete, consolă control lumini, filtre-gel color, skylight și filtre difuzie, cameră video 

digitală (4 buc., rezoluție HD, trepied video, microfon), mixer video, mixer sunet, monitoare

de control, sonorizare 20W, aparate digitale de fotografiat cu obiective diverse (4 buc.), laptop

cu conexiune internet, recuzită diversă, costume, elemente scenografie (masă sau pupitru, 2-3

scaune etc.).
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6. Competențe specifice acumulate:

6.1. Competențe 

profesionale 

- Competență în utilizarea principiilor și conceptelor care definesc programul audiovizual,

cunoașterea tipologiei și caracteristicilor.

- Competență în elaborarea aplicată a fluxurilor de producție a programelor audiovizuale.

- Competență în utilizarea componentei de natură jurnalistică în programului audiovizual.

- Competență în utilizarea proceselor de comunicare aferente programelor audiovizuale.

- Competență în elaborarea secvențială a proceselor de pre-producție, producție și post producție

a programelor audiovizuale și utilizarea unui limbaj de specialitate standard, la nivel național și

internațional.

- Competență în abordarea unui limbaj comun cu toate specializările din domeniile: televiziune,

imagine, regie, jurnalism, tehnici de iluminat, montaj imagine.

- Deprinderea practică cu tehnicile de filmare si montaj/editare a imaginii, precum și

familiarizarea cu etapele de pre-producție, producție și post-producție din domeniul televiziunii.

6.2. Competențe 

transversale 

- Aplicarea riguroasă și asumată a mijloacelor tehnice și artistice corespunzătoare disciplinei.

- Eficacitate, coerență, efuziune artistică.

- Capacitate de inițiativă, atitudine și acțiune asertivă în interesul grupului.

- Capacitatea de a analiza situații și de a lua decizii oportune și viabile în situații de criză.

- Capacitatea de asumare a responsabilități.

- Abilitate și competență în munca de colectiv.

- Cunoașterea celorlalte meserii din interiorul unei echipe de producție media.

- Asumarea, identificarea și dezvoltarea oportunităților de învățare și construire continuă.

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivele 

generale ale 

disciplinei 

- Cunoașterea principiilor și conceptelor de realizare a diferitor genuri de programe audiovizuale.

- Cunoașterea în profunzime a elementelor de management și organizare a pre-producției,

producției și post-producției programelor audiovizuale, precum și a conceptelor care stau la baza

acestora.

- Cunoașterea principiilor jurnalistice aflate la baza realizării programelor audiovizuale.

- Cunoașterea și valorificarea practică a elementelor de limbaj audiovizual în producția

programelor audiovizuale.

- Cunoașterea funcțiilor specifice din componența echipelor în producția programelor audiovizuale

și a atribuțiilor/sarcinilor specifice.

7.2.  Obiectivele 

specifice 

Obiective cognitive: 

- Cunoașterea principiilor de realizare și a funcțiilor programelor audiovizuale.

- Dezvoltarea unei gândiri orientate către artă în realizarea programului audiovizual.

- Înțelegerea principiilor și conceptelor care privesc elaborarea, captarea, prelucrarea și difuzarea

programelor audiovizuale.

- Dezvoltarea capacității de transpunere a unei idei într-un proiect de program audiovizual.

- Dobândirea capacității de a selecta, distinge, defini, înțelege și analiza critic spațiul social real,

cât și cel imaginat într-un proiect de program audiovizual.

Obiective procedurale: 

- Dezvoltarea capacității de gestionare a fluxurilor de pre-producție, producție și post-producție și a

relațiilor interdisciplinare dintre departamentele implicate în producția programelor audiovizuale.

- Cunoașterea principiilor și conceptelor care stau la baza imaginii și sunetului în procesele de

realizare a unui programului audiovizual.

- Cunoașterea generală a aparaturii și accesoriilor tehnice folosite în producția programelor

audiovizuale.

- Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate

- Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate.

- Înțelegerea procedurilor de elaborare, captare, prelucrare și difuzare a produselor audiovizuale.

- Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de însușire a teoriilor, conceptelor și

noțiunilor predate.

Obiective atitudinale: 

- Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice explicite

- Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de spirit,

receptivitate, interes artistic, participare activă.
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8. Conținuturi 

8.1. Curs Metode de predare Observații 

C1 Programe audiovizuale. Definiții și concepte 

C2 Fluxurile de producție ale programelor audiovizuale 

C3 Știrea și programele de știri 

C4 Reportajul. Definiții, concepte, categorii. 

C5 Producția reportajului: temă, subiect, scenariu, interviu 

C6 Producția reportajului: flux de producție, organizarea producției 

C7 Filmul documentar. Definiții, categorii, concepte. 

C8 Producția filmului documentar: pre-producție - temă, subiect, 

scenariu 

C9 Producția filmului documentar: pre-producție - scenariu 

regizoral/decupaj regizoral 

C10 Producția filmului documentar: pre-producție - alegerea și 

organizarea locului de filmare, echipă de producție 

C11 Producția filmului documentar: filmare, montaj și post-

procesare 

C12 Producția emisiunilor de platou. Concepte și fluxuri de 

producție 

C13 Dezbaterea și talk-show-ul. Concepte și fluxuri de producție 

C14 Programul de divertisment. Concepte și fluxuri de producție 

- Prelegere interactivă 

- Explicare detaliată, descriere 

și/sau demonstrare a noțiunilor, 

teoriilor, conceptelor și proceselor 

implicate de subiectul cursului 

- Interconectarea cunoștințelor 

acumulate din cursurile precedente 

- Implicarea directă a studentului 

în demonstrațiile teoretice 

- Implicarea directă a studentului 

în rezolvarea unor contradicții de 

natură teoretică, pentru 

dezvoltarea capacității de 

rezolvare creativă a acestora 

2 ore / curs 

 

8.2. Laborator Metode de predare Observații 

- Fiecare laborator asociat cursului conține exemplificări conectate 

direct cu elementele teoretice și conceptuale enunțate în cursul 

corespondent. 

 

- Se urmărește dezvoltarea capacității de punere în practică a  

cunoștințelor teoretice dobândite și răspunsul la întrebările și 

nelămuririle studenților 

 

- Fiecare student realizează obligatoriu un proiect de program 

audiovizual (reportaj, documentar, emisiune de platou) pe semestru 

(cu prezentare la examenul de semestru), în concordanță cu materia 

predată la cursuri până în acel moment, cu o temă și un subiect la 

alegere și în condițiile stabilite de profesor. 

- Explicații suplimentare raportate 

la conținutul cursului, studii de 

caz, interactive, cu interconectarea 

cunoștințelor acumulate la cursuri. 

- Dezbateri interactive pe baza 

unor exemple practice prezentate 

de profesor cu implicarea directă a 

studentului în acțiunile practice, 

destinate dezvoltării capacităților 

creative. 

- Implicare a studentului în 

rezolvarea unor contradicții de 

natură practică, pentru dezvoltarea 

capacității de rezolvare creativă. 

2 ore / 

laborator 

Bibliografie obligatorie: 

- Abrudan, Elena, Comunicare vizuala, Ed. Accent, 2008 

- Bignell, Jonathan / Orlebar, Jeremy, Manual practic de televiziune, Ed. Polirom, Iaşi, 2009 

- Buzura, Daniela Deca, Jurnalismul de televiziune, Ed. Polirom, București, 2005 

- Coman, Mihai, Introducere in sistemul mass-media, Ed. Polirom, București, 2016 

- Constantinescu, Florin, Programe audiovizuale, suport de curs, 2019 

- Constantinescu, Florin, Bazele imaginii, Ed. Universitaria, Craiova, 2020 

- David Randall, Jurnalistul universal, Ed. Polirom,Iaşi, 1998 

- Drulă, Georgeta, Media interactivă - aspecte de design și producţie pentru web, Ed. Beck, București, 2014 

- Fidler, Roger, Mediamorphosis. Să înțelegem noile media, Ed.  Ideea Cluj-Napoca, 2004 

- McMahan, H. Wayne, Television Production, Forgotten Books, 2013 

- Moran, Albert / Malbon, Justin, Understanding the Global TV Format, Ed. Intellect Books, Bristol, 2006 

- Gaillard, Philippe, Tehnica jurnalistului, Ed. Ştiinţifică, Bucureşti, 2000 

- Grosu, Eugenia, Jurnalism TV, specificul telegenic, Ed. Teora, București, 1998 

- Godwin, Andrew și Whannel, Garry, Televiziunea pe întelesul tuturor, Ed. Institutul european, București, 2004 

- Preda Sorin, Jurnalismul cultural şi de opinie, Ed. Polirom, Iaşi, 2006 

 

Producții audiovizuale recomandate: 

- Serata muzicală (1990-1998, Iosif Sava), Nocturne (TVR, Marina Constantinescu), Profesioniștii (TVR, Eugenia Vodă), 

Garantat 100% (TVR, Cătălin Ștefănescu), Izolați în România (TVR, Dietlinde Dinesz). Destine ca-n filme (TVR), Dosar 

România (TVR), România, te iubesc! (ProTV). 

- My Octopus Teacher (2020), Disclosure (2020), Honeyland (2019), Dark Money (2018), American Factory (2019), 

Shirkers (2018), I Am Not Your Negro (2016), Kedi (2016), A Poem Is a Naked Person (2015), City of Gold (2015). 

- The Tonight Show Starring Jimmy Fallon (2014-2023), Top Gear (2002-2023), Știrile Săptămânii cu John Oliver (2014-

2023), The Graham Norton Show (2007-2023), IMDb on the Scene: Interviews (2017-2023). 

- Vocea României (ProTV), Drag de România mea (TVR), X Factor (Antena 1), Tezaur folcloric (TVR), Cântec și Poveste 

(TVR), România în bucate (TVR), D’ale lu’ Mitică (TVR). 
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9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 

profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul  aferent programului 

- Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în facultăți de prestigiu din Europa sau Statele Unite ale Americii 

(Universitatea de Artă Teatrală și Cinematografică „I. L. Caragiale”- București, London Film School, National Film and Television 

School - Londra, BIMM Institute - Berlin, EICAR - The International Film and Television School - Paris, New York University - 

Kanbar Institute of Film & Television, University of California, Los Angeles - Department of Film, Television and Digital Media, 

Columbia University's School of the Arts) și propune abordări ale materiei din perspectivă interdisciplinară. 

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările reprezentanților 

comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media. 

- Competențele procedurale și atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  reprezentanților 

asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media. 

 

10. Evaluare 

 

Tip 

activitate 
10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 

10.3. Pondere 

în nota finală 

10.4. Curs 

Evaluarea capacității de analiză, 

sinteză și corelare a informațiilor, 

conceptelor și teoriilor predate la 

cursuri. 

Prezența la cursuri. 

Examen: realizarea unui program audiovizual 

(reportaj, documentar sau emisiune de platou) cu 

temă și subiect la alegere, aprobate de profesor, 

în concordanță cu materia studiată în acest 

semestru. 

50% 

Evaluare activitate generală, implicare și 

prezență la cursuri. 
10% 

10.5. LP 

Evaluarea capacității de a implementa 

practic ideile, conceptele și teoriile 

expuse în cursuri. 

Prezența la LP. 

Evaluarea celor 4 proiecte practice și evaluarea 

generală a activității, implicării și prezenței la 

LP. Pentru fiecare absență la un laborator se 

scad 0,5 puncte din nota finală. 

40% 

10.6. Standard minim de performanță                                                                                                                 50% 

Cerințe minime: cunoașterea conținutului cursurilor/laboratoarelor, cunoașterea bibliografiei și filmografiei obligatorii 

Studenții realizează obligatoriu un program audiovizual pe semestru (cu prezentare în sesiunea de examene). 

La LP: prezență 100%, activitate și implicare. La curs: prezență min. 60%, activitate și implicare. 

 

 

 

Data completării Semnătură titular curs Semnătură titular laborator 

25.09.2023 Lect. univ. dr. Georgiana Stănescu Lect. univ. dr. Georgiana Stănescu 

 

  
   

Data avizării în departament 

01.10. 2023 

  

Director Departament Arte și Media 

  Prof. univ. dr. Alexandru Boureanu 

  

 
 



 

 

FIŞA DISCIPLINEI 

 
1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA 

1.2 Facultatea  FACULTATEA DE LITERE 

1.3 Departament DEPARTAMENTUL ARTE ȘI MEDIA 

1.4 Domeniul de studii CINEMATOGRAFIE ȘI MEDIA 

1.5 Ciclul de studii LICENŢĂ 

1.6 Programul de studii / Calificarea CINEMATOGRAFIE, FOTOGRAFIE, MEDIA 

(Comunicare audiovizuală: scenaristică, publicitate media, 

filmologie) 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Scenaristică 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tip de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei DO 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Nr. de ore pe săptămână 5 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 3 

3.4 Total ore din plan înv. 70 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 42 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 20 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 10 

Pregătire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 26 

Tutoriat 10 

Examinări 3 

Alte activităţi …………………………………..  

3.7 Total ore de studiu individual 69 

3.8 Total ore pe semestru 139 

3.9 Numărul de credite 5 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum • nu este cazul  

4.2 de competenţe • Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1 de desfăşurare a 

cursului 
• Condiţii de învăţare activă şi interactivă; 

• Sală de curs dotată cu sistem de videoproiecţie; 

5.2 de desfăşurare a 

seminarului / laboratorului 
• Condiţii de învăţare practic-aplicativă, prin cercetare şi  problematizare; 

• Sală de seminar dotată cu sistem de videoproiecţie; 

 

6. Competenţe specifice acumulate 

C
o
m

p
et

en
ţe

 

p
ro

fe
si

o
n
al

e 

• Capacitatea de înțelegere și de aplicare a tehnicilor specifice pentru dezvoltarea unui scenariu de 

scurtmetraj, inclusiv structura narațiunii, dezvoltarea personajelor și evoluția acțiunii. 

• Competență în scrierea de scenarii de scurtmetraj și lungmetraje captivante și originale prin utilizarea 

diferitelor perspective, tehnici și procedee stilistice. 

• Competență în a crea narațiuni adaptate la diferite genuri cinematografice. 

• Competență în adaptarea și dezvoltarea ideilor în funcție de cerințele proiectelor specifice, precum și 

găsirea unor soluții creative la eventualele provocări întâlnite în procesul de scriere. 

C
o
m

p
et

en
ţe

 

tr
an

sv
er

sa
le

 • Capacitatea de a evalua critic propriile texte și de a identifica punctele forte și slăbiciunile, cu scopul de a le 

îmbunătăți și de a le aduce la un nivel mai înalt de calitate. 

• Competență în învățarea și însușirea unei metode de lucru care dezvoltă creativitatea, dar ține cont și 

tehnica narativă.  

• Capacitatea dezvoltării gândirii critice. Susținerea cu argumente a unui punct de vedere 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al • Dezvoltarea abilităților de narare și de creare a unor personaje complexe, construirea 



 

 

disciplinei unei structuri narative solide și evitarea clișeelor în scriere. 

• Înțelegerea diferitelor genuri și stiluri cinematografice 

• Încurajarea originalității prin feedback constructiv. 

•Dezvoltarea ideilor și adaptarea poveștilor folosind elemente specifice: personaje, decor, 

conflict și mesaj, pentru a transmite emoție. 

7.2 Obiectivele specifice 

Obiective cognitive: 

• Consolidarea abilităților necesare pentru a scrie scenarii de film de scurtmetraj, 

corespunzătoare standardelor profesionale. 

• Evidențierea diversității de stiluri scenaristice ale unor scenariști celebri din industria 

filmului. 

• Examinarea evoluției și a schimbărilor în stilurile de scriere a scenariilor de-a lungul 

istoriei cinematografiei 

• Stimularea dezbaterilor și discuțiilor critice asupra diferitelor forme și abordări în 

scrierea scenariilor, inclusiv abordarea structurii narative, tehnicile de construcție a 

personajelor și utilizarea dialogului. 

 

Obiective procedurale: 

• Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate 

• Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice 

disciplinei predate. 

• Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de însușire a teoriilor, 

conceptelor și noțiunilor predate. 

 

Obiective atitudinale: 

• Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice 
explicite 

• Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de 

spirit, receptivitate, interes artistic, participare activă. 

 

8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

1. Introducere: Ce este un scenariu? Diferența între 

narațiunea literară și cea vizuală. Structura și formatul unui 

scenariu literar. Diferența între scenariul de scurtmetraj și 

cel de lungmetraj. Scurtă istorie a scenaristicii și evoluția ei 

 

 

 

- Prelegere interactivă 

- Explicare detaliată, descriere 

și/sau demonstrare a noțiunilor, 

teoriilor, conceptelor și proceselor 

implicate de subiectul cursului 

- Interconectarea cunoștințelor 

acumulate din cursurile precedente 

- Implicarea directă a studentului în 

demonstrațiile teoretice 

- Implicarea directă a studentului în 

rezolvarea unor contradicții de 

natură teoretică, pentru dezvoltarea 

capacității de rezolvare creativă a 

acestora 

 

2. Genurile cinematografice și caracteristicile lor 

3. Fundamentele poveștii: structura clasică a unei povești. 

Contextul poveștii. 

4. Organizarea evenimentelor narative. Câteva idei despre 

“master plot-uri“ (Ronald Tobias) 

5. “Step outline” – etapele narațiunii. Înlănțuirea de 

evenimente: cauză și efect 

6. Tratamentul de film: căutarea tonului, stilului și ritmului 

7. Conflictul -baza acțiunii 

8. Construcția personajelor: tipuri de personaje. Tehnici 

pentru construcția personajelor, arcuri de transformare. 

9. Analiza mitologică și etapele “drumului”. Joseph 

Campbell și Christopher Vogler. 

10. Structuri narative: paradigma în trei acte a lui Field și 

conceptul de “midpoint” 

11.Strategii pentru construcția actelor: “plot point“ și 

“turning point“ 

 12. Tehnici narative pentru a crea suspansul și surpriza, 

anticipare și îndeplinire, pista falsă.  

13. Caracteristicile dialogului în scenariul de ficțiune și 

înțelegerea subtextului 

 

14. Adaptări – transformarea unui text literar în limbajul și 

formatul audiovizual (Linda Seger și Julie Sanders) 

TOTAL   28 h 



 

 

Bibliografie 

 

Campbell, Joseph, Eroul cu o mie de chipuri, Editura Herald, București, 2021 

Carabăț, Dumitru, De la cuvânt la imagine, Editura Meridiane, București, 1987 

Carabăț, Dumitru, Studii de tipologie filmică, Editura Fundației Pro, București, 2000 

Field, Syd, The screen-writer’s workbook, Dell Publishing, New York, 1984 

Hutcheon, Linda, A Theory of Adaptation. New York: Routledge Taylor and Francis Group, 2006. 

King, Stephen, Misterul regelui. Despre scris, Ed. Nemira, București, 2007 

Mallender, Ariane, Cum să scrii pentru multimedia – Tehnici de scriere interactivă. Rezumatul. Derularea. Scenariul, 

Collegium, Polirom, 2008 

Mckee, Robert, Story. Conținut, structură, metodă și principii scenaristice, Cluj-Napoca: Asociația Filmtett, 2011. 

Sanders, Julie, Adaptation and Appropriation. New York: Routledge Taylor and Francis Group, 2006. 

Seger, Linda, Making a good script great, Hollywood: Samuel French trade, 2nd ed.,1994 

Seger, Linda, The Art of Adaptation: Turning Facts and Fiction into Film, New York: Henry Holt, 1992 

Șerban, Alex. Leo, De ce vedem filme, Ed. Polirom, Iași, 2006 

Truby, John, The Anatomy of a Story: 22 steps to becoming a master storyteller, Faber& Faber, 1s edition 2007 

Tobias, Ronald B, 20 Master Plots: And How to Build Them, F&W Media, New York, 2003 

Vogler, Cristopher, The Writer’s Journey – Mythic structure for writers, 3rd Edition, Michael Wiese Productions, 

California, 2007 

 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observaţii 

Seminarele au ca scop punerea în practică a teoriei. Ele 

vor ține cont de: strategii de structură narativă, tehnici de 

elaborare ale personajelor (principale și secundare). Motiv, 

intenție, obiectiv; exerciții creative și comparații de personaje.  
 

Scrierea de texte conform indicațiilor de la cursuri:  

-texte care să înceapă cu o structură dată, o frază sau un 

cuvânt. 

-caracterizarea personajelor și trăsăturile lor (rescrierea de 

situații, schimbarea registrului, a contextului, sublinierea 

diferențelor și asemănărilor) 

-analiza unor scenarii de film de scurtmetraj și lungmetraj 

Filme pe care le vom analiza la seminare: 

Chinatown (1974) – Roman Polanski – analiza structurii 

narative a unui thriller de mister 

Unforgiven (1992) – Clint Eastwood – subvertirea convențiilor 

genului western 

Memento (2000) – Christopher Nolan – examinarea utilizării 

non-linarității și a inversării povestirii. 

Adaptation (2002) – Spike Jonze – analiza meta-narativă și a 

procesului de adaptare a cărții într-un film 

Lost in Translation (2003) – Sofia Coppola – analiza relației 

dintre personajele principale și a tensiunilor subtile din film 

The Hurt Locker (2008) - Kathryn Bigelow- analiza tensiunii 

și a psihologiei personajelor 

Birdman (2014) – Alejandro González Iñárritu – alterarea 

structurii narative: iluzia planului secvență și evoluția 

personajelor și a acțiunii. 

Mustang (2015) – examinarea evoluției personajelor și a 

construcția relațiilor dintre ele în fața constrângerilor sociale 

Raw (2016) – Julia Ducournau – dezvoltarea personajelor, 

elemente de suspans și simbolism – transmiterea mesajelor 

subtextuale 

 

 

 

Dezbateri interactive pe 

baza unor exemple practice 

prezentate de profesor cu 

implicarea directă a 

studentului în acțiunile 

practice, destinate 

dezvoltării capacităților 

creative. 

 

 

 

TOTAL   42 h 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în facultăți de prestigiu din Europa sau Statele Unite ale 



 

 

Americii (Universitatea de Artă Teatrală și Cinematografică „I. L. Caragiale”- București, London Film School, National 

Film and Television School - Londra, BIMM Institute - Berlin, EICAR - The International Film and Television School - 

Paris, New York University - Kanbar Institute of Film & Television, University of California, Los Angeles - 

Department of Film, Television and Digital Media, Columbia University's School of the Arts) și propune abordări ale 

materiei din perspectivă interdisciplinară. 

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările 

reprezentanților comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media. 

- Competențele procedurale și atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  

reprezentanților asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere din nota 

finală 

10.4 Curs 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 
Participarea la dialog 10% 

Evaluarea la final de 

semestru 

Se va ține cont de aplicarea 

teoriei de la curs în exercițiile 

practice de la seminar și 

laborator. Studenții vor 

prezenta un portofoliu cu cele 

10 exerciții date de-a lungul 

orelor de curs, seminar și 

laborator. 

50% 

10.5 Seminar / laborator 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 

Studenții vor avea de elaborat 

diverse situații narative/ 
povești în funcție de teoria 

predată la cursuri. Aceștia își 

vor expune scrierile în fața 

colegilor și vor fi analizate 

împreună cu profesoara. 

Materialele scrise vor refăcute 

pentru examenul final, în 

funcție de sugestiile 

profesoarei.   

40% 

Evaluarea la final de 

semestru 
-   

10.6 Standard minim de performanţă 

Cerințe minime: cunoașterea conținutului cursurilor/laboratoarelor, cunoașterea bibliografiei obligatorii. 

La seminar și laboratoare practice: prezență 100%, activitate și implicare. La curs: prezență min. 60%, activitate și 

implicare 

 

Data completării  Semnătura titularului de curs  Semnătura titularului de seminar 

    Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU          Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

01.10.2023                                             

 

  

Data avizării în departament            Semnătura directorului de departament 

01.10. 2023                                      Prof. univ. dr. Alexandru Boureanu 
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FIŞA DISCIPLINEI 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA 

1.2 Facultatea  FACULTATEA DE LITERE 

1.3 Departament DEPARTAMENTUL ARTE ȘI MEDIA 

1.4 Domeniul de studii CINEMATOGRAFIE ȘI MEDIA 

1.5 Ciclul de studii LICENŢĂ 

1.6 Programul de studii / Calificarea CINEMATOGRAFIE, FOTOGRAFIE, MEDIA 

(Comunicare audiovizuală: scenaristică, publicitate media, 

filmologie) 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Scenaristică 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tip de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei DO 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Nr. de ore pe săptămână 5 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 3 

3.4 Total ore din plan înv. 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 42 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 10 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 10 

Pregătire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 11 

Tutoriat 10 

Examinări 3 

Alte activităţi …………………………………..  

3.7 Total ore de studiu individual    44 

3.8 Total ore pe semestru 100 

3.9 Numărul de credite 4 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum • nu e cazul 

4.2 de competenţe • Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1 de desfăşurare a 

cursului 
• Condiţii de învăţare activă şi interactivă; 

• Sală de curs dotată cu sistem de videoproiecţie; 

5.2 de desfăşurare a 

seminarului / laboratorului 
• Condiţii de învăţare practic-aplicativă, prin cercetare şi  problematizare; 

• Sală de seminar dotată cu sistem de videoproiecţie; 

 

 

6. Competenţe specifice acumulate 

C
o
m

p
et

en
ţe

 

p
ro

fe
si

o
n
al

e 

• Competențe în folosirea tehnicilor și procedeelor specifice în crearea conținutului audiovizual. 

• Asimilarea elementelor teoretice folosite în scenaristică și aplicarea lor în creațiile studenților 

• Capacitatea de a scrie un scenariu de film de ficțiune ținând cont de modelele de scenarii importante din 

cinematografia națională și internațională. 

C
o
m

p
et

en
ţe

 

tr
an

sv
er

sa
le

 

• Învățarea și însușirea unei metode de lucru creative. Perfecționarea abilităților de comunicare pentru a 

exprima clar și eficient conceptele folosite în scenaristică. 

• Capacitatea de a se adapta la diferite stiluri de scriere și genuri din scenaristică. 

• Dezvoltarea capacității de analiză și evaluare a scenariilor, precum și a capacitații de a oferi și primi 

feedback constructiv. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
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7.1 Obiectivul general al 

disciplinei 

• Consolidarea și perfecționarea teoriei predate în cursul de pe semestrul I, prin 

intermediul unor tehnici de scriere fundamentate de către figuri din domeniul scenaristicii 

precum Robert Mckee, Linda Seger, Syd Field sau John Truby.  

• Familiarizarea studenților cu diferite structuri narative folosite într-o gamă variată de 

filme ca mai apoi să le folosească în propriile lor scenarii.  

7.2 Obiectivele specifice 

Obiective cognitive: 

• Consolidarea strategiilor de construcție a actelor 

• Evidențierea varietății de stiluri ale cineaștilor celebri.  

• Analizarea formulelor dramatice, dezvoltarea acțiunii, răsturnarea de situație. 

• Concentrarea pe dezvoltarea personajelor, evidențiind aptitudinile necesare pentru a crea 

personaje complexe, cu arcuri narative bine definite. 

• Expunerea și comentarea scenariilor scrise de studenți cu scopul de a-i face să înțeleagă 

modul în care feedbackul și revizuirile sunt parte integrantă a procesului de dezvoltare a 

scenariilor în industrie. 

 

Obiective procedurale: 

• Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate 

• Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice 

disciplinei predate. 

• Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de însușire a teoriilor, 

conceptelor și noțiunilor predate. 

 

Obiective atitudinale: 

• Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice 

explicite 
• Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de 

spirit, receptivitate, interes artistic, participare activă. 

 

8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

1. Dramatizarea. Verosimilitatea ca premisă dramatică  

- Prelegere interactivă 

- Explicare detaliată, descriere 

și/sau demonstrare a noțiunilor, 

teoriilor, conceptelor și proceselor 

implicate de subiectul cursului 

- Interconectarea cunoștințelor 

acumulate din cursurile precedente 

- Implicarea directă a studentului în 

demonstrațiile teoretice 

- Implicarea directă a studentului în 

rezolvarea unor contradicții de 

natură teoretică, pentru dezvoltarea 

capacității de rezolvare creativă a 

acestora 

 

2. Modele clasice și particularitățile lor 

3. Alterarea ordinii temporale în structura scenariului 

4. Paradigma lui Truby. Perspective asupra teoriei în trei 

acte. 

5. Structuri într-un sigur act: The Party (2017) 

6. Structuri în două acte: Death Proof (2007) 

7. Strategii ale actului al treilea: Slumdog Millionaire (2008) 

8. Variațiuni ale structurii clasice: Little Miss Sunshine – o 

aventură în familie 

9. Particularitățile unei structuri circulare: Cidade de Deus 

(2002) 

10. Narațiunile fragmentate postclasice: Clash (2004) 

11. Structuri narative complexe (hiperlink cinema): Babel 

(2006) 

12. Structuri suprarealiste și simbolice: El ángel 

exterminador (1962) 

13. Multiple intrigi în jurul unui subiect: Relatos salvajes 

(2014) 

14. Distopiile și construcția lor narativă: Blade runner 

(2017) 

 

TOTAL   28 h 

Bibliografie 

 

Enyedi, Delia, Structuri narative în film. Manual pentru disciplinele scenaristică: scriere dramaturgică, scenaristică: 

teleplay, Presa Universitară Clujeană, Cluj-Napoca, 2015 

Field, Syd, Screenplay – The Foundations of Screenwriting, Dell Publishing, New York, 1994 

Field, Syd, The screen-writer’s workbook, Dell Publishing, New York 1984 

Lajos, Egri, The Art Of Dramatic Writing: Its Basis in the Creative Interpretation of Human Motives, Simon & 
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Schuster, 2004 

Mckee, Robert, Story. Conținut, structură, metodă și principii scenaristice, Ibu Publishing House, 2011. 

Seger Linda, Making a Good Script Great (3rd ed.), CA: Silman-James Press, Beverly Hills 2010. 

Seger, Linda, Writing Subtext: What Lies Beneat,  Studio City, CA: Michael Wiese Productions, 2017. 

Snyder, Blake, Save the cat, Michael Wiese Productions, 2013. 

Stanzel, Franz K., Teoria narațiunii, traducere de Valeriu P. Stancu și Silvia Chirilă, Editura Institutul European, Iași, 

2011. 

Tobias, Ronald, 20 Master Plots: And How to Build Them, Walking Stick Press, 2003. 

Truby, John, The Anatomy of a Story: 22 steps to becoming a master storyteller, Faber& Faber, 1s edition 2007 

Vanoye, Francis, Guiones modelo y modelos de guión. Argumentos clásicos y modernos en el cine, Paidós, Barcelona, 

1996. 

Vogler, Cristopher, The Writer’s Journey – Mythic Structure for Writers, 3rd Edition, Michael Wiese Productions, Los 

Angeles, 2007 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observaţii 

Seminarele au ca scop punerea în practică a teoriei. Ele 

vor ține cont de: tehnici de construcție ale personajelor 

(principale și secundare). Motiv, intenție, obiectiv; exerciții 

creative și comparații între film și scenariul literar pentru a 

construi un argument moral, suspansul, dialogul, subplot-ul. 

Sesiunile de seminar se vor baza pe câteva puncte importante: 

1. Scrierea unui monolog – sentimentele și gândurile 

personajului într-un moment cheie al poveștii. 

2. Transformarea unei povestiri scurte în scenariu – păstrarea 

esenței poveștii și adaptarea pentru mediul cinematografic. 

3. Dialoguri în medii neobișnuite – dialoguri între personaje în 
medii neobișnuite sau inconfortabile pentru crearea tensiunii și 

a conflictului. 

4. Refacerea unei scene: rescrierea unor scene din filme 

contemporane. 

5. Scrierea unei povești după o imagine – dezvoltarea gândirii 

în termeni vizuali. 

6. Scrierea unei scene non-verbale – comunicarea prin gesturi, 

expresii faciale și acțiuni.  

7. Scrierea unui scenariu în grup – colaborarea și gestionarea 

timpului.  

Dezbateri interactive pe 

baza unor exemple practice 

prezentate de profesor cu 

implicarea directă a 

studentului în acțiunile 
practice, destinate 

dezvoltării capacităților 

creative. 

 

 

TOTAL   42h 

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în facultăți de prestigiu din Europa sau Statele Unite ale 

Americii (Universitatea de Artă Teatrală și Cinematografică „I. L. Caragiale”- București, London Film School, National 

Film and Television School - Londra, BIMM Institute - Berlin, EICAR - The International Film and Television School - 

Paris, New York University - Kanbar Institute of Film & Television, University of California, Los Angeles - 

Department of Film, Television and Digital Media, Columbia University's School of the Arts) și propune abordări ale 

materiei din perspectivă interdisciplinară. 

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările 

reprezentanților comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media. 

- Competențele procedurale și atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  

reprezentanților asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere din nota 

finală 

10.4 Curs 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 
Participarea la dialog 10% 

Evaluarea la final de 

semestru 

Prezentarea a unui treatment 

de scenariu de scurtmetraj și 

un final draft pe care îl vor 

folosi la scenariul final de 

licență. 

50% 
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10.5 Seminar / laborator 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 

Participarea activă prin 

prezentarea ciornelor de lucru 

(construcția personajelor, 

structura scenariului) 

40% 

Evaluarea la final de 

semestru 
-   

10.6 Standard minim de performanţă 

- Cerințe minime: cunoașterea conținutului cursurilor/laboratoarelor, cunoașterea bibliografiei obligatorii. 

La seminar și laboratoare practice: prezență 100%, activitate și implicare. La curs: prezență min. 60%, activitate și 

implicare 

Data completării  Semnătura titularului de curs  Semnătura titularului de seminar 

01.10. 2023              Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU          Lect. univ. dr. Adina Elena MOCANU 

                                              
 

Data avizării în departament 

01.10. 2023                                       Semnătura directorului de departament 

                                                     Prof. univ. dr. Alexandru BOUREANU 
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FIŞA DISCIPLINEI 

2023-2024 

1. Date despre program

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea din Craiova 

1.2. Facultatea Facultatea de Litere 

1.3. Departamentul Departamentul Arte și Media 

1.4. Domeniul de studii Cinematografie și Media 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii/Calificarea Cinematografie, Fotografie, Media (Comunicare audiovizuală: 

scenaristică, publicitate media, filmologie) 

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei SCRIERE PUBLICITARĂ 

2.2. Titularul activităților de curs Lect. univ. dr. Georgiana Silvia Leotescu 

2.3. Titularul activităților de laborator Lect. univ. dr. Georgiana Silvia Leotescu 

2.4. Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tip de evaluare V 2.7 Regimul disciplinei OB 

3. Timpul total estimat

3.1.  Nr. de ore pe săptămână 3 din care: 3.2 curs 1 3.3. seminar 2 

3.4. Total ore din plan înv. 42 din care: 3.5 curs 14 3.6. seminar 28 

Distribuția fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 15 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 15 

Pregătire seminare, laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 20 

Tutoriat 6 

Examinări 2 

Alte activități: - 

3.7. Total ore de studiu individual 58 

3.8. Total ore pe semestru 100 

3.9. Numărul de credite 4 

4. Precondiții (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum - 

4.2. de competențe Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 

5. Condiții (acolo unde este cazul)

5.1.  de desfășurare a 

cursului 

Sală de curs dotată cu PC / Laptop și internet, sistem de videoproiecţie; 

5.2. de desfășurare a 

seminarului 

Sală de seminar dotată cu PC / Laptop și internet, sistem de videoproiecţie; 

6. Competențe specifice acumulate:

6.1. Competențe 

profesionale 

- Cunoașterea elementelor de bază privind componentele structurale ale unei reclame (imagine și

text);

- Competență în analiza conceptelor-cheie specifice domeniului publicității, folosirea acestora și

a terminologiei specifice în cadrul procesului de redactare a texului publicitar; 

- Competență în folosirea operațiilor retorice în etapa de scriere a unui mesaj publicitar;

- Competență în utilizarea unui limbaj specializat specific activității profesionale din publicitate și

marketing.

6.2. Competențe 

transversale 

- Manifestarea unor atitudini pozitive față de tendințele din publicitate, media și consum în general,

și de redactarea textelor publicitare în particular.

- Încurajarea efortului personal de cunoaștere și dezvoltarea interesului pentru aprofundarea

cunoștințelor în domeniu;
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- Educarea unor atitudini orientate spre soluționarea eficientă și rezolvarea rațională a unor situații-

problemă profesionale uzuale sau diferențe de opinie, cu accent atât pe componenta de 

argumentare teoretică, cât și pe cea practică; 

- Valorificarea optimă și creativă a propriului potențial în dezvoltarea profesională și științifică.  
 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 

7.1. Obiectivele 

generale ale 

disciplinei 

- Cunoașterea sistemului de concepte și a metodelor de cercetare ce stau la baza conceperii 

reclamelor ca un mijloc de comunicare între companii și consumatori;  

- Prezentarea principalelor tehnici și strategii de a elabora texte publicitare care comunică eficient 

ideile, rezonează cu publicul și ating obiective specifice (legate de marketing, vânzări, comunicare 

sau expresie creativă); 

- Însușirea unor perspective teoretice de cercetare centrate pe studierea modului de a transmite 

mesaje în mod clar, concis și persuasiv. Această abilitate este valoroasă nu numai în domeniul 

publicității, ci și în diverse alte contexte de comunicare.  

7.2.  Obiectivele 

specifice 

- Înțelegerea psihologiei umane, a comportamentului consumatorului și a tehnicilor de persuasiune;  

- Dezvoltarea unei gândiri orientate către moduri de creare a unor mesaje care să rezoneze cu publicul 

țintă și să le influențeze procesul de luare a deciziilor;  

- Explorarea unor noi modalități de exprimare a ideilor, de captare a atenției și de implicare a 

publicului prin studiul comunicării publicitare; 

- Dezvoltarea interesului față de diverse oportunități de carieră, inclusiv copywriting, creare de 

conținut, comunicare de marketing, etc., precum și a spiritului de colaborare în vederea ocupării unor 

posturi în cadrul agențiilor de publicitate, departamentelor de marketing sau ca profesioniști 

independenți; 

- Folosirea noilor tehnologii de informare și comunicare (NTIC), inclusiv a new media;  

- Încurajarea creativității în vederea conceperii unor mesaje publicitare în funcție de tipul de media, 

(presa scrisă, TV, radio, digital). 
 

8. Conținuturi 

8.1. Curs Metode de predare Observații 

C.1. Repere în istoria publicității la nivel internațional 

C.2. Publicitatea și instrumentele de marketing: cei 4 P, brand, branding, 

loializarea brand-ului 

C.3. Submixul publicitar. Publicitatea ATL versus publicitatea BTL 

C.4. Elemente utilizate în creația publicitară: USP, numele de marcă, sigla 

(logo-ul), sloganul, titlul (headline), corpul textului, etc. 

C.5. Textul publicitar. Elemente de retorică 

C.6. Scrierea publicitară raportată la particularitățile tipurilor de media: 

publicitatea în presa scrisă 

C.7. Scrierea publicitară raportată la particularitățile tipurilor de media: 

publicitatea radio și TV 

- Prelegerea interactivă, 

cu documentare și 

exemplificare. 

 

- Expunerea și/sau 
demonstrarea 

noțiunilor-cheie și 

proceselor prezentate. 

 

- Problematizarea.  

2 ore / curs  

 

8.2. Seminar Metode de predare Observații 

S.1. Repere în istoria publicității la nivel internațional. Aplicații 

S.2. Publicitatea și instrumentele de marketing: cei 4 P, brand, branding, 

loializarea brand-ului. Aplicații 

S.3. Submixul publicitar. Publicitatea ATL versus publicitatea BTL. 

Aplicații 

S.4. Elemente utilizate în creația publicitară: USP, numele de marcă, sigla 

(logo-ul), sloganul, titlul (headline), corpul textului, etc. Aplicații 

S.5. Textul publicitar. Elemente de retorică. Aplicații 

S.6. Scrierea publicitară raportată la particularitățile tipurilor de media: 

publicitatea în presa scrisă. Aplicații 

S.7. Scrierea publicitară raportată la particularitățile tipurilor de media: 

publicitatea radio și TV. Aplicații 

- Dezbateri interactive 

pornind de la vizionarea 

reclamelor. 

 

- Analize și teme practice 
realizate de cursanți. 

 

- Discuții, exerciții, studii 

de caz pentru fiecare 

seminar în parte, în 

funcție de tematică.    

2 ore / 

seminar 
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Bibliografie curs: 

Aitchison, Jim, Inovaţie în advertising. Cum să creezi cele mai bune print-ad-uri pentru brandurile secolului XXI, Bucureşti, Editura 

Brandbuilders, 2006 

Balaban, Delia Cristina, Publicitatea: de la planificarea strategică la implementarea media, ediția a III-a, Iași, Editura Polirom, 2021 

Bonnange, Claude, Thomas, Chantal, Don Juan sau Pavlov. Eseu despre comunicarea publicitară, București, Editura TREI, 1999 

Brune, Francois, Fericirea ca obligaţie. Psihologia şi sociologia publicităţii, Editura Trei, Bucureşti, 2003 

Dâncu, Vasile Sebastian, Comunicarea simbolică. Arhitectura discursului publicitar, Cluj-Napoca, Editura Dacia, 1999 

Farbey, A.D., Publicitatea eficientă: noţiuni fundamentale, Editura Niculescu, Bucureşti, 2005 

Frifth, Katherine Toland, Mueller, Barbara, Advertising and Societies: Global Issues (Digital Formations; Vol. 14) New York, Peter 

Lang, 2003 

Leotescu, Georgiana Silvia, Copywriting – Sinteze și aplicații, Craiova, Editura Universitaria, 2023 

Leotescu, Georgiana Silvia, Tehnici de redactare, Craiova, Editura Universitaria, 2021 

Petre, Dan, Nicola Mihaela, Introducere în publicitate, Editura Comunicare.ro, Bucureşti, 2003 

Bibliografie seminar: 

Boutaud, Jean-Jacques, Comunicare, semiotică şi semne publicitare, Bucureşti, Editura Tritonic, 2005 

Cathelat, Bernard, Publicitate și societate, București, Editura TREI, 2005 

Drewniany, Bonnie L., Jewler, A. Jerome, Creative Strategy in Advertising, 9th Edition, Boston, USA, Thomson Wadsworth, 2008 

Goddard, Angela, Limbajul publicităţii, Editura Polirom, Iaşi, 2002 

Gueguen, Nicolas, Psihologia consumatorului: factori care ne influenţează, Editura Polirom, Iaşi, 2006 

Ogilvy, David, Confesiunile unui om de publicitate, Editura Humanitas, Bucureşti, 2009 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor

profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul  aferent programului

- Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în facultăți de prestigiu din Europa sau Statele Unite ale Americii 

(Universitatea de Artă Teatrală și Cinematografică „I. L. Caragiale”- București, London Film School, National Film and Television 

School - Londra, BIMM Institute - Berlin, EICAR - The International Film and Television School - Paris, New York University -

Kanbar Institute of Film & Television, University of California, Los Angeles - Department of Film, Television and Digital Media,

Columbia University's School of the Arts) și propune abordări ale materiei din perspectivă interdisciplinară.

- Schiţarea conţinutului cursurilor şi a seminarelor, alegerea metodelor de predare-învăţare vor satisface așteptările reprezentanților

comunității epistemice/academice din domeniul publicității, prin corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la 

nivelul disciplinei.

- Competențele procedurale și atitudinale achiziționate pe parcursul derulării cursurilor și a seminarelor vor satisface așteptările

reprezentanților asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul publicității.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 
10.3. Pondere 

în nota finală 

10.4. Curs 

Studenții trebuie să facă dovada 

însușirii terminologiei specifice, 

precum și a utilizării ei corecte. 

Examen scris 40% 

10.5. Seminar Participarea activă la seminare. 

- realizarea unui portofoliu care să conțină toate

temele de casă – 30% din nota finală.

- elaborarea și prezentarea unui proiect final –

30% din nota finală.

60% 

10.6. Standard minim de performanță 50% 

- asimilarea și aprofundarea informațiilor, conceptelor și teoriilor predate la cursuri în proporție de 50%

- realizarea la timp și prezentarea temelor / referatelor / eseurilor

- prezență la curs – min. 50%;

- prezență la seminar – 75%, activitate în timpul dezbaterilor.

 Data completării Semnătură titular curs Semnătură titular laborator 

22.09.2023 Lect. univ. dr. Georgiana Silvia 

Leotescu 

Lect. univ. dr. Georgiana Silvia 

Leotescu 

---------------------------- ---------------------------- 

Data avizării în departament 

01.10. 2023 Director Departament Arte și Media 

Prof. univ. dr. Alexandru Boureanu 
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FIŞA DISCIPLINEI 

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA 

1.2 Facultatea FACULTATEA DE LITERE 

1.3 Departament DEPARTAMENTUL ARTE ȘI MEDIA 

1.4 Domeniul de studii CINEMATOGRAFIE ȘI MEDIA 

1.5 Ciclul de studii LICENŢĂ 

1.6 Programul de studii / Calificarea CINEMATOGRAFIE, FOTOGRAFIE, MEDIA 

Comunicare audiovizuală: scenaristică, publicitate media, 

filmologie) 

2. Date despre disciplină

2.1 Denumirea disciplinei Tehnici multimedia 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. univ. dr. Dan Valeriu VOINEA 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. univ. dr. Dan Valeriu VOINEA 

2.4 Anul de studiu I 2.5 Semestrul I 2.6 Tip de evaluare V 2.7 Regimul disciplinei DA 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)

3.1 Nr. de ore pe săptămână 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 2 

3.4 Total ore din plan înv. 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuţia fondului de timp    ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 10 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 10 

Pregătire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri    10 

Tutoriat 2 

Examinări 1 

Alte activităţi ………………………………….. 

3.7 Total ore de studiu individual 33 

3.8 Total ore pe semestru 75 

3.9 Numărul de credite 3 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum • nu este cazul

4.2 de competenţe • Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a 

cursului 
• Condiţii de învăţare activă şi interactivă;

• Sală de curs dotată cu sistem de videoproiecţie si calculatoare;

5.2 de desfăşurare a 

seminarului / laboratorului 
• Condiții de prelegere teoretică interactivă, cu inserție video intensivă de

exemplificare;

• Sală de seminar dotată cu sistem de videoproiecţie si calculatoare;

6. Competenţe specifice acumulate

C
o
m

p
et

en
ţe

 

p
ro

fe
si

o
n
al

e 

C1. Cunoaşterea, înţelegerea şi utilizarea corectă a limbajului de specialitate specific 

culturii digitale și a media emergentă. 

C2. Utilizarea noilor tehnologii de informare de informare şi comunicare (NTIC).  

C3. Utilizarea cunoștințelor de specialitate în vederea explicării și interpretării situațiilor 

noi, în contextul schimbării accelerate caracteristice domeniului. 

C4. Utilizarea integrată a aparatului conceptual şi metodologic, în condiţii de informare 

incompletă, pentru a rezolva probleme teoretice şi practice noi. 

C5. Utilizarea aparatului metodologic (online și offline) în vederea explicării adecvate a 

diverselor situații în care sunt implicate procese sau instrumente digitale.   



C
o
m

p
et

en
ţe

 t
ra

n
sv

er
sa

le
 

CT1. Diagnoza relevanței și necesității utilizării tehnicilor digitale în activitățile media 

specifice unui specialist. 

CT2. Analiza reflexivă a propriului mod de raportare și gestionare a instrumentelor digitale, în vederea 

dobândirii abilităților de specialist în media. 

CT3. Abilitatea de a gestiona conținuturi interdisciplinare în vederea obținerii unei perspective de ansamblu, 

dezvoltarea gândirii critice și a adaptării tehnicilor de lucru în 

funcție de cerințe. 

CT4. Consolidarea capacității de utilizare în mod eficient a mijloacelor informaționale în dezvoltarea 

profesională. 

CT5. Îmbunătățirea calității de a se raporta în mod critic la informația digitală.  

CT6. Rezolvarea în mod realist - cu argumentare atât teoretică, cât şi mai ales practică - a unor situaţii 

profesionale uzuale, în vederea soluţionării eficiente şi deontologice a acestora 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al 

disciplinei 

Tehnologiile multimedia constituie o componentă esențială a activității noastre cotidiene. 

Acest curs își propune să faciliteze familiarizarea cu cele mai recente instrumente 

hardware și software utilizate în majoritatea aplicațiilor multimedia. Participanții vor 

dobândi cunoștințele teoretice și practice esențiale pentru domeniile principale ale 

multimedia: prelucrarea sunetelor, procesarea imaginilor, informația video, precum și 

aplicații precum televiziunea interactivă, videoconferință, crearea de clipuri publicitare și 

efecte speciale. Aplicațiile se concentrează pe implementări software ale principalelor 

tehnici și algoritmi prezentate în cadrul cursului, oferind o înțelegere practică și hands-on 

a materiei predate. 

7.2 Obiectivele specifice 

Să asimileze conceptele fundamentale legate de tehnologiile multimedia; 

Să se familiarizeze cu diverse tipuri și tehnici de generare a conținutului multimedia; 
Să pună în aplicare diverse tehnici și tehnologii multimedia; 

Să dobândească cunoștințe tehnice detaliate referitoare la formate de date, protocoale și 

tehnici de compresie. 

8. Conţinuturi

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

1. Evoluția multimedia – structura și componentele

multimedia – platforme multimedia

- Prelegere interactivă

- Explicare detaliată, descriere

și/sau demonstrare a noțiunilor,

teoriilor, conceptelor și proceselor

implicate de subiectul cursului

- Interconectarea cunoștințelor

acumulate din cursurile precedente

- Implicarea directă a studentului în

demonstrațiile teoretice

- Implicarea directă a studentului în

rezolvarea unor contradicții de

natură teoretică, pentru dezvoltarea

capacității de rezolvare creativă a

acestora

2. Aplicații ale multimedia în educație, comunicare,

medicație, afaceri, divertisment – videoconferință, web

streaming, video streaming, telefonie prin internet – realitate

virtuală – inteligență artificială

3. Introducere în redactare - caracteristici ale sistemelor de

creație – sisteme multiplatforme – cost – suport tehnic –

ușurință în proiectarea interfeței

4. Planificarea conținutului – prototipare – programare –

testare – evaluare – moduri și tehnici de livrare

5. Procesarea imaginii – efecte speciale – animație 2d și 3d

– compoziție – randare și editare – animație celulară și

computer – construirea de modele – animație cadru cheie –

particule dinamice – animație de caractere – tehnici de

modelare și animație

6. Bazele video - lucrul cu video - formate video - hardware

video - codificare - decodare - editare video - editare

neliniară

7. Elemente de bază audio – lucrul cu audio – formate audio

– hardware și software audio. Înregistrare audio și video –

tipuri de audio și video – cronologie – planificare de proiect

– tăiere – efecte de mișcare – compostare digitală.

TOTAL 14 h 

Bibliografie 

Vaughan, T. (2010b). Multimedia: Making it work, eighth edition (8th ed.). McGraw-Hill Education. 

Keyes, J. (Ed.). (1997). Ultimate Multimedia Handbook (2nd ed.). New York, NY: McGraw-Hill. 

Kolker, R. P. (2008). The oxford handbook of film and media studies. 



 

 

Cartwright, S. R. (1996). Pre-Production Planning for Video, Film, and Multimedia. doi:10.4324/9780080927152 

Hueth, A. (2019). Scriptwriting for film, television and new media. London, England: Routledge. 

Magie şi vrăjitorie: perspective istorice, antropologice şi artistice. (2020). 

Monaco, J. (2000). How to read a film (3rd ed.). New York, NY: Oxford University Press. 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observaţii 

Evoluția multimedia. Discuție despre evoluția multimedia și 

impactul său în diferite industrii. 

Dezbateri interactive pe 

baza unor exemple practice 

prezentate de profesor cu 

implicarea directă a 

studentului în acțiunile 

practice, destinate 

dezvoltării capacităților 

creative. 

 

 

Structura și componentele multimedia. Analiză detaliată a 

structurii și componentelor multimedia. 

Explorarea platformelor multimedia. Prezentarea și comparația 

diferitelor platforme multimedia disponibile. 

Aplicații multimedia în film si cinematografie. Discutarea 

rolului și importanței mixului media. 

Utilizarea multimedia în afaceri și divertisment. Analiza 

aplicațiilor multimedia în afaceri și industria divertismentului. 

Introducere în video live. Prezentarea fundamentelor live 

streaming. 

Realitatea virtuală și inteligența artificială. Explorarea 

utilizărilor realității virtuale și inteligenței artificiale în 

multimedia. 

Aspecte cheie ale sistemelor de authoring. Discuție despre 

caracteristicile, costurile și suportul tehnic al sistemelor de 

authoring. 

Prototipare și planificarea conținutului. Învățarea tehnicilor de 

prototipare și planificarea conținutului multimedia. 

Tehnici de procesare a imaginii. Prezentare despre efectele 

speciale și tehnici de editare a imaginilor. 

Bazele editării video. Înțelegerea fundamentelor editării video, 

inclusiv editarea neliniară. 

Fundamentele audio. Discuție despre formatele audio, 

hardware-ul și software-ul aferent. 

Înregistrarea și editarea audio și video.  

Practici pentru înregistrarea și editarea audio și video. 

TOTAL   28 h 

BIBLIOGRAFIE: 

Aceeași ca la curs.  

 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținutul acestei discipline corespunde abordărilor prezente în alte instituții de învățământ superior din țară și din 

străinătate și este în acord cu cerințele asociațiilor și angajatorilor relevanți din acest domeniu. 

 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere din nota 

finală 

10.4 Curs 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 

Participarea la dialog de-a 

lungul cursurilor 
20% 

Evaluarea la final de 

semestru 

Realizarea unui proiect care sa 

evidentieze tehnicile 

multimedia dobandite. 

30% 

10.5 Seminar / laborator 

Evaluarea pe parcursul 

semestrului 

Participarea la dezbateri și 

analize 
20% 

Evaluarea la final de 

semestru 

Prezentarea orală a unei teme 

propuse la seminar 
30% 

10.6 Standard minim de performanţă 

Cerințe minime: cunoașterea conținutului cursurilor/laboratoarelor, cunoașterea bibliografiei obligatorii. 

La seminar: prezență 100%, activitate și implicare. La curs: prezență min. 50%, activitate și implicare. 

 



Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar Data completării 

01.10.2023 

Director Departament Arte și Media
Prof. univ. dr. Alexandru BOUREANU 

Data avizării în departament

01.10. 2023 
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FIŞA DISCIPLINEI 

2023-2024 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea din Craiova 

1.2. Facultatea Facultatea de Litere  

1.3. Departamentul Departamentul Arte și Media 

1.4. Domeniul de studii Cinematografie și Media 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii/Calificarea Cinematografie, Fotografie, Media (Comunicare audiovizuală: 

scenaristică, publicitate media, filmologie) 
 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei VIDEOJURNALISM 

2.2. Titularul activităților de curs Lect. univ. dr. Davian VLAD 

2.3. Titularul activităților de laborator Lect. univ. dr. Davian VLAD 

2.4. Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tip de evaluare V 2.7 Regimul disciplinei OB 
 

3. Timpul total estimat 

3.1.  Nr. de ore pe săptămână 4 din care: 3.2 curs 2 3.3. lucrări practice/seminar 2 

3.4. Total ore din plan înv. 56 din care: 3.5 curs 28 3.6. lucrări practice  28 

Distribuția fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 14 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 10 

Pregătire seminare, laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 30 

Tutoriat 3 

Examinări 1 

Alte activități: - 

3.7. Total ore de studiu individual 44 

3.8. Total ore pe semestru 100 

3.9. Numărul de credite 4 
 

4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competențe Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 
 

5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1.  de desfășurare a 

cursului 

- Condiții de prelegere teoretică interactivă, cu inserție video intensivă de exemplificare. 

- Condiții de învățare teoretic-aplicativă, prin cercetare, problematizare și analiză a unor 

programe audiovizuale. 

- Sală de curs cu 12 locuri dotată cu calculator desktop sau laptop cu conexiune la internet, 

conexiune la televizor LCD (diag. min. 80cm, full HD) sau videoproiector. 

5.2. de desfășurare a 

laboratorului 

- Experimentare și demonstrație practică, interactivă, cu interconectarea cunoștințelor 

acumulate la cursurile și laboratoarele precedente. 

- Laborator multimedia (12 locuri), laptop/calculator cu conexiune internet, televizor sau 

videoproiector 

- Cameră video digitală full HD x 6 buc. (una/2 studenți), trepied video x 6 buc., microfon x 6 

buc. 
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6. Competențe specifice acumulate: 

6.1. Competențe 

profesionale 

- Competență în utilizarea componentei de natură jurnalistică într-un produs audiovizual. 

- Competență în elaborarea și gestiunea proceselor de producție a materialelor videojurnalistice 

și utilizarea unui limbaj de specialitate standard, la nivel național și internațional. 

- Competență în utilizarea proceselor și platformelor de comunicare (streaming și social media) 

aferente transmisiunilor în direct (live). 

6.2. Competențe 

transversale 

- Competență în utilizarea tehnicilor de filmare a evenimentelor de interes jurnalistic 

- Competență în utilizarea tehnicilor de montaj/editare a imaginii și sunetului 

- Competență în abordarea unui limbaj comun cu toate specializările din domeniile: jurnalism, 

televiziune, imagine, montaj imagine și sunet, social media. 

- Eficacitate, coerență, efuziune artistică. 

- Capacitatea de a analiza situații și de a lua decizii oportune și viabile în situații de criză. 

- Capacitatea de asumare a responsabilități. 

- Abilitate și competență în munca de colectiv. 

- Cunoașterea celorlalte meserii din interiorul unei echipe de producție media. 

- Asumarea, identificarea și dezvoltarea oportunităților de învățare și construire continuă. 
 

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate) 

7.1. Obiectivele 

generale ale 

disciplinei 

- Cunoașterea principiilor și funcțiilor videojurnalismului. 

- Cunoașterea tehnicilor și metodelor de realizare a unui produs videojurnalistic. 

- Cunoașterea tehnicilor și metodelor de transmisiune în direct (live) a produselor videojurnalistice 

- Cunoașterea și valorificarea practică a elementelor de limbaj audiovizual în videojurnalism. 

7.2.  Obiectivele 

specifice 

Obiective cognitive: 

- Dezvoltarea unei gândiri orientate către obiectivitate și corectitudine în realizarea materialelor. 

- Înțelegerea principiilor și conceptelor care privesc înregistrarea, prelucrarea și difuzarea 

materialelor. 

- Dobândirea capacității de a selecta, distinge, defini, înțelege și analiza critic spațiul social real, 

cât și cel imaginat într-un proiect videojurnalistic. 

Obiective procedurale: 

- Dezvoltarea capacității de gestionare a fluxurilor de producție a materialelor videojurnalistice. 

- Cunoașterea principiilor și conceptelor care stau la baza imaginii și sunetului în videojurnalism. 

- Cunoașterea generală a aparaturii și accesoriilor tehnice folosite în producția materialelor 

videojurnalistice și a tehnicilor de emisie live pe platforme dedicate. 

- Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate. 

- Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate. 

- Utilizarea autoevaluării activități de însușire a teoriilor și noțiunilor predate. 

Obiective atitudinale: 

- Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice explicite 

- Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de spirit, 

receptivitate, interes artistic, participare activă. 
 

8. Conținuturi 

8.1. Curs Metode de predare Observații 

C1 Prezentarea videojurnalismului. Definiții, noțiuni, concepte. 

C2 Raportarea în timp real. Mobilitate. Proximitate. 

C3 Rolul textului jurnalistic în triada imagine/text/sunet. Selecția 

informației. 

C4 Modalități de abordare jurnalistică în videojurnalism. 

C5 Redundanța text-imagine. 

C6 Rolul imaginii și sunetului în videojurnalism. Selecția 

conținutului imaginii. 

C7 Rolul sunetului în videojurnalism. 

C8 Montajul și editarea imaginii/sunetului în videojurnalism. 

C9 Știrea și reportajul ca produse videojurnalistice. 

C10 Transmisiunea live pe platformele social media (Facebook, 

Twitter, TikTok etc.). 

C11 Transmisiunea live pe canalele de streaming (YouTube etc.) 

C12 Folosirea terminalelor mobile în videojurnalism. 

C13 Credibilitate, etică și deontologie profesională. 

C14 Fake news, manipularea textului și imaginii. 

- Prelegere interactivă 

- Explicare detaliată, descriere 

și/sau demonstrare a noțiunilor, 

teoriilor, conceptelor și proceselor 

implicate de subiectul cursului 

- Interconectarea cunoștințelor 

acumulate din cursurile precedente 

- Implicarea directă a studentului 

în demonstrațiile teoretice 

- Implicarea directă a studentului 

în rezolvarea unor contradicții de 

natură teoretică, pentru 

dezvoltarea capacității de 

rezolvare creativă a acestora 

2 ore / curs 
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8.2. Laborator Metode de predare Observații 

- Fiecare laborator asociat cursului conține exemplificări conectate 

direct cu elementele teoretice și conceptuale enunțate în cursul 

corespondent. 

 

- Se urmărește dezvoltarea capacității de punere în practică a  

cunoștințelor teoretice dobândite și răspunsul la întrebările și 

nelămuririle studenților 

 

- Fiecare student realizează obligatoriu 3 produse videojurnalistice 

pe semestru (știre, relatare de la fața locului, reportaj), cu prezentare 

o dată pe lună, în concordanță cu materia predată la cursuri până în 

acel moment, pe o temă și un subiect la alegere și în condițiile 

stabilite de profesor. 

- Explicații suplimentare raportate 

la conținutul cursului, studii de 

caz, interactive, cu interconectarea 

cunoștințelor acumulate la cursuri. 

- Dezbateri interactive pe baza 

unor exemple practice prezentate 

de profesor cu implicarea directă a 

studentului în acțiunile practice, 

destinate dezvoltării capacităților 

creative. 

- Implicare a studentului în 

rezolvarea unor contradicții de 

natură practică, pentru dezvoltarea 

capacității de rezolvare creativă. 

2 ore / 

laborator 

 

Bibliografie obligatorie: 

 

- Bălăşescu, Mădălina, Manual de producţie de televiziune, Ed. Polirom, Iaşi, 2003 

- Coman, Mihai (coord.), Manual de jurnalism. Tehnici fundamentale de redactare, vol. I, Ed. Polirom, Iaşi, 2000 

- Coman, Mihai (coord.), Manual de jurnalism. Genurile jurnalistice, vol. II, ed. a II-a, Ed. Polirom, Iaşi, 2001 

- Coman, Mihai, Introducere in sistemul mass-media, Ed. Polirom, București, 2016 

- Dorofte, Alexandru, Ghid de producție video, Presa Universitară Clujeană, 2019 

- Gross, Peter, Culegerea şi redactarea ştirilor, Timişoara, Editura de Vest, 1993 

- Hartley, John, Discursul ştirilor, Ed. Polirom, Iaşi, 2007 

- Kobré, Kenneth, Videojournalism: Multimedia Storytelling , Routledge, 2012  

- Palmer, Michael, Bătălia pentru ştiri, Ed. Tritonic, Bucureşti, 2003 

- Zeca-Buzura, Daniela, Jurnalismul de televiziune, Ed. Polirom, Iasi, 2005 

- Abrudan, Elena, Comunicare vizuala, Ed. Accent, 2008 

- Bignell, Jonathan / Orlebar, Jeremy, Manual practic de televiziune, Ed. Polirom, Iaşi, 2009 

- Buzura, Daniela Deca, Jurnalismul de televiziune, Ed. Polirom, București, 2005 

- Constantinescu, Florin, Bazele imaginii, Ed. Universitaria, Craiova, 2020 

- David Randall, Jurnalistul universal, Ed. Polirom,Iaşi, 1998 

- Drulă, Georgeta, Media interactivă - aspecte de design și producţie pentru web, Ed. Beck, București, 2014 

- McMahan, H. Wayne, Television Production, Forgotten Books, 2013 

- Gaillard, Philippe, Tehnica jurnalistului, Ed. Ştiinţifică, Bucureşti, 2000 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 

profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul  aferent programului 

- Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în facultăți de prestigiu din Europa sau Statele Unite ale 

Americii (Universitatea de Artă Teatrală și Cinematografică „I. L. Caragiale”- București, London Film School, National 

Film and Television School - Londra, BIMM Institute - Berlin, EICAR - The International Film and Television School - 

Paris, New York University - Kanbar Institute of Film & Television, University of California, Los Angeles - Department 

of Film, Television and Digital Media, Columbia University's School of the Arts) și propune abordări ale materiei din 

perspectivă interdisciplinară. 

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările 

reprezentanților comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media. 

- Competențele procedurale și atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  

reprezentanților asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media. 
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10. Evaluare

Tip 

activitate 
10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 

10.3. Pondere 

în nota finală 

10.4. Curs 

Evaluarea capacității de analiză, 

sinteză și corelare a informațiilor, 

conceptelor și teoriilor predate la 

cursuri. 

Prezența la cursuri. 

Examen: realizarea unui produs videojurnalistic 

(știre de max. 2 minute) cu temă și subiect la 

alegere, în concordanță cu materia studiată în 

acest semestru. 

50% 

Evaluare activitate generală, implicare și 

prezență la cursuri. 
10% 

10.5. LP 

Evaluarea capacității de a implementa 

practic ideile, conceptele și teoriile 

expuse în cursuri. 

Prezența la LP. 

Evaluarea celor 3 proiecte practice și evaluarea 

generală a activității, implicării și prezenței la 

LP. 

40% 

10.6. Standard minim de performanță 50% 

Cerințe minime: cunoașterea conținutului cursurilor/laboratoarelor, cunoașterea bibliografiei și filmografiei obligatorii 

Studenții realizează obligatoriu 3 produse videojurnalistice pe semestru, cu prezentare o dată pe lună. 

La LP: prezență 100%, activitate și implicare. La curs: prezență min. 60%, activitate și implicare. 

Data completării Semnătură titular curs Semnătură titular laborator 

25.09.2023 Lect. univ. dr. Davian Vlad Lect. univ. dr. Davian Vlad 

Data avizării în departament 

01.10. 2023 Director Departament Arte și Media 

Prof. univ. dr. Alexandru Boureanu 
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FIŞA DISCIPLINEI 

2023-2024 

1. Date despre program

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea din Craiova 

1.2. Facultatea Facultatea de Litere 

1.3. Departamentul Departamentul Arte și Media 

1.4. Domeniul de studii Cinematografie și Media 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii/Calificarea Cinematografie, Fotografie, Media (Comunicare audiovizuală: 

scenaristică, publicitate media, filmologie) 

2. Date despre disciplină

2.1. Denumirea disciplinei FORMATE MEDIA 

2.2. Titularul activităților de curs Lect. univ. dr. Dan Valeriu Voinea 

2.3. Titularul activităților de laborator Lect. univ. dr. Dan Valeriu Voinea 

2.4. Anul de studiu II 2.5 Semestrul II 2.6 Tip de evaluare V 2.7 Regimul disciplinei OB 

3. Timpul total estimat

3.1.  Nr. de ore pe săptămână 3 din care: 3.2 curs 2 3.3. lucrări practice/seminar 1 

3.4. Total ore din plan înv. 42 din care: 3.5 curs 28 3.6. lucrări practice 14 

Distribuția fondului de timp ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 14 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate și pe teren 10 

Pregătire seminare, laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri 30 

Tutoriat 3 

Examinări 1 

Alte activități: - 

3.7. Total ore de studiu individual 58 

3.8. Total ore pe semestru 100 

3.9. Numărul de credite 4 

4. Precondiții (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum - 

4.2. de competențe Capacități de analiză, sinteză, gândire divergentă, gândire critică 

5. Condiții (acolo unde este cazul)

5.1.  de desfășurare a 

cursului 

- Condiții de prelegere teoretică interactivă, cu inserție video intensivă de exemplificare.

- Condiții de învățare teoretic-aplicativă, prin cercetare, problematizare și analiză a diverselor

formate media.

- Sală de curs cu 12 locuri dotată cu calculator desktop sau laptop cu conexiune la internet,

software de vizionare formate media, conexiune la televizor LCD (diag. min. 80cm, full HD)

sau videoproiector.

5.2. de desfășurare a 

laboratorului 

- Experimentare și demonstrație practică, interactivă, cu interconectarea cunoștințelor

acumulate la cursurile și laboratoarele precedente.

- Studio (min. 12 locuri) de producție film/tv/fotografie prevăzut cu schelă de lumini, 5

proiectoare Fresnel 0,5-1kW, volete, consolă control lumini, filtre-gel color, skylight și filtre

difuzie, cameră video digitală x 3 buc. (rezoluție HD, trepied, microfon), monitor de control

LCD diag. 50-60cm, sonorizare cu boxe audio 20W, laptop cu conexiune internet, recuzită

diversă, costume, alte elemente scenografie (masă, 2-3 scaune etc.).
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6. Competențe specifice acumulate:

6.1. Competențe 

profesionale 

- Competență în recunoașterea calității informaționale și tehnico-artistică a formatelor media

- Competență în analiza și realizarea diverselor formate media.

- Competență în analiza și utilizarea creativă a platformele social-media și de streaming.

- Competență în analiza rolului și impactului fiecărui tip de informație furnizată prin intermediul

formatelor media.

- Competență în abordarea unui limbaj comun cu specializările din domeniile: media, jurnalism,

regie, imagine, fotografie, iluminat tehnologic, montaj imagine și sunet.

- Competență în recunoașterea elementelor standardizate ale diverselor formate media și utilizarea

acestora din punct de vedere tehnic si artistic.

6.2. Competențe 

transversale 

- Aplicarea riguroasă și asumată a mijloacelor tehnice și artistice corespunzătoare disciplinei.

- Eficacitate, coerență, efuziune artistică.

- Capacitate de inițiativă, atitudine și acțiune asertivă în interesul grupului.

- Capacitatea de a analiza situații și de a lua decizii oportune și viabile în situații de criză.

- Capacitatea de asumare a responsabilități.

- Abilitate și competență în munca de colectiv.

- Cunoașterea celorlalte meserii din interiorul unei echipe de producție media.

- Asumarea, identificarea și dezvoltarea oportunităților de învățare și construire continuă.

7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivele 

generale ale 

disciplinei 

- Cunoașterea în profunzime a caracteristicilor formatelor media.

- Cunoașterea în profunzime a principiilor de realizare a conținuturilor specifice diverselor formate

media.

- Cunoașterea principiilor și modurilor de elaborare a arhitecturii formatelor media.

- Cunoașterea principiilor de funcționare ale platformelor social media și streaming

- Cunoașterea principiilor de realizare a conținutului și a modului de funcționare a formatelor media

www: blog, podcast, vlog.

7.2.  Obiectivele 

specifice 

Obiective cognitive: 

- Cunoașterea principiilor de realizare a jurnalismului online.

- Cunoașterea principiilor de evaluare a publicului țintă.

- Cunoașterea conceptelor de evidențiere și exploatare a unui subiect într-o construcție media, în

funcție de specificul fiecăruia.

- Cunoașterea modurilor prin care textul, imaginea și sunetul devin constructe de sens.

- Asumarea importanței elementului audiovizual în creația diverselor formate media și însușirea

noțiunilor și a limbajului de specialitate.Cunoașterea principiilor, conceptelor și tehnicilor creației

diferitelor formate media, precum și a funcțiilor acestora.

- Dezvoltarea unei gândiri orientate către artă în producția și analiza formatelor media.

- Înțelegerea tehnicilor de captare/modificare/manipulare a elementului audiovizual în scopul de a

crea și transmite într-un anumit fel o informație.

- Dezvoltarea capacității de transpunere a unei idei în diverse formate media.

- Dobândirea capacității de a selecta, distinge, defini, înțelege și analiza critic atât spațiul vizual

real, cât și cel imaginat într-un proiect artistic din domeniul Cinematografie și Media.

Obiective procedurale: 

- Utilizarea ordonată a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate

- Identificarea unor situații concrete de aplicare a conceptelor și teoriilor specifice disciplinei predate.

- Înțelegerea diferitelor proceduri utilizate în domeniul producției diverselor formate media.

- Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activități de însușire a teoriilor, conceptelor și

noțiunilor predate.

Obiective atitudinale: 

- Respectarea normelor de deontologie profesională, fundamentate pe opțiuni valorice explicite

- Dezvoltarea comportamentului profesionist: voință și imaginație creatoare, prezență de spirit,

receptivitate, interes artistic, participare activă.
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8. Conținuturi 

8.1. Curs Metode de predare Observații 

C1 Ce este un format media? Noțiuni introductive. 

C2 Clasificarea formatelor în funcție de tipul informației (text, 

imagine, sunet, mixt) 

C3 Formate media: presă scrisă 

C4 Formate media: radio 

C5 Formate media: fotografie, infografice, mema, imaginea 

virală 

C6 Formate media: televiziune - programe de știri 

C7 Formate media: televiziune - tipuri de emisiuni 

C8 Formate media: internet - blog, platforme sociale 

C9 Live Streaming: vlog, platforme streaming video 

C10 Live Streaming: podcast 

C11 Aplicații și platforme de distribuire a informației pentru 

terminale mobile (telefoane și tablete) 

C12 Social media: mecanisme și principii de funcționare 

C13 Social media: public țintă, etică 

C 14 Realitatea virtuală (VR), realitatea augmentată (AR) și 

realitatea mixtă (MR) în media 

- Prelegere interactivă 

- Explicare detaliată, descriere și/sau 

demonstrare a noțiunilor, teoriilor, 

conceptelor și proceselor implicate de 

subiectul cursului 

- Interconectarea cunoștințelor 

acumulate din cursurile precedente 

- Implicarea directă a studentului în 

demonstrațiile teoretice 

- Implicarea directă a studentului în 

rezolvarea unor contradicții de natură 

teoretică, pentru dezvoltarea capacității 

de rezolvare creativă a acestora 

2 ore / curs 

 

8.2. Seminar Metode de predare Observații 

- Fiecare seminar asociat cursului conține exemplificări 

conectate direct cu elementele teoretice și conceptuale enunțate 

în cursul corespondent. 

 

- Se urmărește dezvoltarea capacității de punere în practică a  

cunoștințelor teoretice dobândite și răspunsul la întrebările și 

nelămuririle studenților 

 

- Fiecare student realizează obligatoriu 4 proiecte media pe 

semestru (prezentare din trei în trei săptămâni), în concordanță 

cu materia predată la cursuri până în acel moment, cu un format 

la alegere și în condițiile stabilite de profesor. 

- Explicații suplimentare raportate la 

conținutul cursului, studii de caz, 

interactive, cu interconectarea 

cunoștințelor acumulate la cursuri. 

- Dezbateri interactive pe baza unor 

exemple practice prezentate de profesor 

cu implicarea directă a studentului în 

acțiunile practice, destinate dezvoltării 

capacităților creative. 

- Implicare a studentului în rezolvarea 

unor contradicții de natură practică, 

pentru dezvoltarea capacității de 

rezolvare creativă. 

1 oră / 

seminar 

Bibliografie obligatorie: 

- Armstrong, Mark - Public service broadcasting in the digital world, University College London Press, 2005 

- Lev Manovich - The Language of New Media, MIT Press, 2021 

- Jenkins, Henry ș.a, Creating Value and Meaning in a Networked Culture, NYU Press, 2013 

- Seymour, Richard - The Twittering Machine, The Indigo Press, 2019 

- Curean, Dan - Text și imagine în mass media, EIKON, 2018 

- Fisher, Max - The Chaos Machine: The Inside Story of How Social Media, Little, Brown and Company, 2022 

- Kahn, Gohar - Creating Value With Social Media Analytics: Managing, Aligning, and Mining Social Media Text, Networks, 

Actions, Location, Apps, Hyperlinks, Multimedia, & Search Engines Data, Create Space Independent Publishing, 2018 

Campbell, Richard / Martin, Christopher / Fabos, Bettina, Media / Culture – Mass Communication in a Digital Age, Bedford, 2014 

- Ess, Charles - Digital Religion, Social Media and Culture: Perspectives, Practices and Futures, International Academic 

Publishers, 2012 

- Follansbee, J., Streaming Media – An Introduction to Delivering On-Demand Media, Focal Press, 2006. 

- Rayburn, D., Streaming and Digital Media – Understanding the Business and Technology, Focal Press, 2007. 

- Nygaard, Silje, Alternative Continuum - Mainstream Media Reactions to Right-Wing Alternative Media, Digital Journalism, 2021 

- Auslander, Philip - Liveness Performance in a Mediatized Culture, Routledge, 2002 

- Goodwin, Andrew - Understanding Television, Routledge, 2005 
 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 

profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul  aferent programului 

- Conținutul disciplinei este în concordanță cu ceea ce se predă în facultăți de prestigiu din Europa sau Statele Unite ale Americii 

(Universitatea de Artă Teatrală și Cinematografică „I. L. Caragiale”- București, London Film School, National Film and Television 

School - Londra, BIMM Institute - Berlin, EICAR - The International Film and Television School - Paris, New York University - 

Kanbar Institute of Film & Television, University of California, Los Angeles - Department of Film, Television and Digital Media, 

Columbia University's School of the Arts) și propune abordări ale materiei din perspectivă interdisciplinară. 

- Corectitudinea și acuratețea folosirii conceptelor și teoriilor însușite la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările reprezentanților 

comunității epistemice/academice din domeniul Cinematografie și Media. 

- Competențele procedurale și atitudinale ce vor fi achiziționate la nivelul disciplinei - vor satisface așteptările  reprezentanților 

asociațiilor profesionale și angajatorilor din domeniul Cinematografie și Media. 
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10. Evaluare

Tip 

activitate 
10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 

10.3. Pondere 

în nota finală 

10.4. Curs 

Evaluarea capacității de analiză, 

sinteză și corelare a informațiilor, 

conceptelor și teoriilor predate la 

cursuri. 

Prezența la cursuri. 

Examen: realizare proiect media cu subiect dat 

de profesor, în concordanță cu materia studiată 

în acest semestru. 

50% 

Evaluare activitate generală, implicare și 

prezență la cursuri. 
10% 

10.5. LP 

Evaluarea capacității de a implementa 

practic ideile, conceptele și teoriile 

expuse în cursuri. 

Prezența la LP. 

Evaluarea celor 4 proiecte practice și evaluarea 

generală a activității, implicării și prezenței la 

LP. Pentru fiecare absență la un laborator se 

scad 0,5 puncte din nota finală. 

40% 

10.6. Standard minim de performanță 50% 

Cerințe minime: cunoașterea conținutului cursurilor/laboratoarelor, cunoașterea bibliografiei și filmografiei obligatorii 

Studenții realizează obligatoriu 4 proiecte media pe semestru (1 proiect la trei săptămâni). 

La LP: prezență 100%, activitate și implicare. La curs: prezență min. 60%, activitate și implicare. 

Data completării 

25.09.2023 

Semnătură titular curs 

Lect. univ. dr. Dan Valeriu 

Voinea 

 

Data avizării în departament 

01.10.2023 

Semnătură titular laborator 

Lect. univ. dr. Dan Valeriu Voinea 

Director Departament Arte și Media 

Prof. univ. dr. Alexandru Boureanu 
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